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LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Decreta
el siguiente:
CODIGO ORGANICO PENITENCIARIO
TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto

Articulo 1. El presente Cédigo Orgdnico tiene por objeto impulsar, promover

regular y desarrollar la organizacién, administracién, funcionami y control

del sistema penitenciario, de conformidad con las normas, principios y valores
consagrados en la Conslitucién, asi como en los tratados, pactos y convenios
internacionales suscritos y ratificados por la Repiiblica en materia de derechos
humanos, a los fines de garantizar a las personas privadas de libertad su
rehabilitacién integral, progresiva y el respeto a sus derechos humanos,
posibilitando su transformacién y su reinsercion social.

Ambito de aplicacion
Articulo 2. Quedan sujetos a las normas contenidas en el presente Codigo:

1. El 6rgano con competencia en maleria penitenciaria y sus entes adscritos.

2. Las personas privadas de libertad o sujetas a alguna medida restrictiva de Ja
libertad, que se encuentren bajo la custodia del servicio penitenciario.

3. Cualquier otra persona, érgano u ente del Poder Piblico Nacional, regional,
municipal o comunal que intervenga en forma interrelacionada’ con el
servicio penitenciario, en cuanto le fuere aplicable.

Definiciones
Articulo 3. A los efectos del presente Cédigo se entiende por:

1. Administracién penitenciaria: Accitén de planificar, organizar, formular
directrices, lineamientos y politicas para la ejecucién y seguimiento de las
actividades destinadas a dar cumplimiento al servicio penitenciario.

2. Agrupacidén: ﬁcé_ién de reunir un conjunto de personas privadas de libertad,
en condicién dé procesados y procesadas, atendiendo a perfiles conductuales,
culturales y juridicos similares, a fin de determinar el lugar mis adecuado

para su ubicacién y dar cumplimiento a los requerimientos de atencitn
integral y resguardo.

3. Atencién integral: Conjunto de planes, programas y proyectos aplicados a
los privados y privadas de libertad, por un equipo multidisciplinario
integrado por profesionales que deben garantizar la satisfaccién de las
necesidades educativas, de capacitacién laboral, de trabajo productivo, de
asistencia psicol6gica, médica, odontol6gica, social, deportiva, cultural y
recreativa, desde su ingreso en el sistema penitenciario para garantizar las
posibilidades de la transformacién del interno o interna.

4. Atencion integral médica: Consisle en implementar, controlar, evaluar y
aplicar actividades de enfermerfa, programas de medicina, suministros e
insumos de salud y programas especiales de prevencion de enfermedades
endémicas y/o pandémicas diendo los li ientos del 6rgano rector en
materia de salud, procurando el bienestar fisico y mental de los privados y
privadas de libertad o personas sujetas a alguna medida restrictiva de
libertad.

5. Apoyo canino: Utilizacibn de canes entrenados especialmente para
contribuir en las labores de prevencién y de seguridad, por parte del servicio
penitenciario.

6. Centros de produccién: Instalaciones destinadas a la produccion de bienes y
servicios, en los cuales participarin los privados y privadas de libertad, con la
finalidad de facilitar su transformacion a través del trabajo.

7. Clasificacién: Conjunto de procedimientos técnicos aplicados por la junta de
clasificacion a los penados y penadas, con el objetivo de alcanzar una
individualizacién de los mismos, en atencién al grado de peligrosidad
demostrado, asignindoles un nivel de seguridad que podrd ser miximo,
medio o minimo.

8. Control de acceso: Consisle en el registro, identificacién y revision
obligatoria de todas las personas, vehiculos y objelos que ingresen o egresen
del establecimiento penitenciario.

9. Custodia: Procedimiento destinado a resguardar, proteger, vigilar y asistir a
las personas privadas de libertad durante su permanencia en el sisiema
penitenciario.

10. Equipo de atencién integral: Conjunio de profesionales y técnicos que

trabajan de manera maltiple e interdisciplinaria, respc de evaluar,
agrupar, aplicar tratamiento, supervisar y darle seguimiento al plan individual

y colectivo en aplicacién de los planes, programas y proyectos de atencidn
integral, creados para las personas privadas de libertad que se encuentran
bajo la custodia del servicio penitenciario.

11. Establecimiento penitenciario: Instalaciin con las adecuadas condiciones
de infraestructura en la cual el dérgano con compelencia en maleria
penitenciaria presta la custodia, el seguimiento y atencién integral a las
personas privadas de libertad, en el mismo se garantizan el respeto de sus
derechos y de los mecanismos necesarios para lograr su transformacién.

12. Evaluacién progresiva: Conjunto de procedimientos que aplicard el equipo
de atencién integral sobre las personas sometidas a una pena privativa de
libertad, de forma individual, a los efectos de observar y valorar la
modificacién de su conducta, la cual podré derivar en un incremento de la
confianza depositada en el mismo, que permitiré la atribucién de un mayor
margen de libertad.

13. Junta de clasificacién: Cuerpo colegiado encargado de tomar las decisiones
relativas a la clasificacién de los penados y penadas.

14, '.I“nta disciplinaria: Organo colegiado encargado de la aplicacién e
imposicién de las sanciones del régimen disciplinario de las personas
privadas de libertad.

15. Jun‘ts "if lral:rajo: Eq!.tipo conformado por el 6rgano encargado del trabajo
penitenciario y el equipo de atencién integral, que tiene como finalidad la
organizacion y supervisién del trabajo de los privados y privadas de libertad.

16, Pase de lista: Verificacién individual diaria, con nombre y apellido, de las
personas privadas de libertad que se encuentran en los establecimientos
penitenciarios de régimen cerrado, realizado por la autoridad penitenciaria.
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Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
LS.
(=R} CLARA JOSEFINA VIDAL VENTRESCA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
y Quinta Vicepresidenta Sectorial
para el Desarrollo Sodlal y la Revolucién
de las Misiones
(LS)
GLADYS DEL VALLE REQUENA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario

LS.

L= MARIA IRIS VARELA RANGEL
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Acuético y Aéreo
(L.s.)

GIUSEPPE ANGELO CARMELO YOFFREDA YORIO

Refrendado
El Encargado del Ministerio del Poder Popular
Para Transporte Terrestre y Obras Publicas
(LS)
LUIS ALFREDO SAUCE NAVARRO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energla Eléctrica
(LS)
LUIS ALFREDO MOTTA DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para la
Nueva Frontera de Paz
(LS) ,
GERARDO JOSE IZQUIERDO TORRES

Republica Bolivariana de Venezuela
Asamblea Nacional
Caracas - Venezuela

EXPOSICION DE MOTIVOS

LEY ORGANICA DEL SERVICIO DE BOMBERO
Y DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS Y BOMBERAS
Y ADMINISTRACION DE EMERGENCIAS DE CARACTER CIVIL

A partir del afio 1999 con esta gesta patriética y revolucionaria, de indlusién,
justicia social, participacién protagdnica y despertar del pueblo soberano en
todos los rincones de la patria, y con el nacimiento de una nueva Constitudién
para la refundadién de la Republica Bolivariana de Venezuela, por primera
vez en la historia de los abnegados e Incansables Bomberos y
Bomberas, hombres y mujeras de azul, se Incorpora en el novisimo
texto constitucional el articulo 332, que reconoce a los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas como "6rganos de seguridad ciudadana”, cuyo
fin primordial, entre otros, es "(...) proteger a los cludadanos 'y ciudadanas,
hogares y familias, apoyar las dedsiones de las autoridades competentes y
asegurar el pacffico disfrute de las garantias y derechos constitucionales (...)",
en coordinacién con lo establecido en el articulo 55 de la Constitucién de fa
Replblica Bolivariana de Venezuela, el cual sefiala de manera categérica que:
"Toda persona tiene derecho a la proteccién por parte del Estado a través de
los érganos de seguridad ciudadana regulados por Ley, frente a situaciones
que constituyan amenaza, vulnerabilidad o riesgo|para la integridad fisica de
las personas, sus propiedades, el disfrute de sus derechos y el cumplimiento
de sus deberes”.

Sequidamente en el afio 2001, en el marco de la Ley Habilitante
aprobada por mas de las tres quintas partes de los diputados y diputadas que
integraban la Asamblea Nacional, se promulga el DECR!‘IOMRZA
DE LEY DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS Y Y
ADMINISTRACION DE _ DE CARACTER CIVIL, publicado
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 5.554
Extraordinario de fecha 13 de noviembre de 2001y el Decreto con Fuerza de
Ley de Coordinacién de Seguridad Cludadana, publicado en la !Gaceta Oficlal
de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 37.318 de fecha 6:de noviembre
de 2001, cuyos instrumentos también pasarian a reforzar |a Ley Orgénica de
Seguridad de la Nacién.

De alll que en e afio 2011, tres meses después de sancionada por la
Asamblea Nacional |a Ley del Cuerpo de Bomberos y Bomberas y
Administradén de Emergenclas de Carécter Civil del Distrito Capital,
publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
6.017 Extraordinaric de fecha 30 de diciembre de 2010, en acatamiento a
una Instruccién emitida por el Comandante Supremo y Padre de la

Revolucién Bollvariana Hugo Chévez Frias, el Ministerio del Poder
Popular con competencia en materia de Seguridad Ciudadana y Justicia para
esa fecha, a través del Viceministerio de y Seguridad Cludadana,
formulé una convocatoria a los dento treinta y cuatro (134) Primeros y
Primeras Comandantes de los Cuerpos de y Bomberas del pals con
sus respectivos asesores legales, a hsﬂnsmrm (4) mesas de
trabajo por regién para tratar los siguientes puntos:

1. Ley de Bomberos y Bomberas y Administracién de Emergencias
de Carécter Civil, Andlisis y Propuestas.

2. Reglamento de Ia Ley de Bomberos y Bomberas y Administracién
de Emergencias de Caracter Civil, Propuestas.

3. Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas y Administracién
de Emergencias de Caracter Civil,

4. Reglamento del Estatuto de la Funcién Bomberil,
5. Conformacién del Consejo Nacional de Comandantes.

Quienes Inician los trabajos para la estructuracién del proyecto de conversién y
adecuacién, previa soclalizacién a nivel nacional de la novisima Ley del Cuerpo
de Bomberos y Bomberas y Administracién de Emergencias de Cardcter Civil
del Distrito Capital del 2010, para su aplicacién en todo el pals.

EL CARACTER ORGANICO DE LA LEY.

En vitud de la presentacin | por Iniciativa |egislativa de la Comisidn
Permanente de Politica Interior, aprobada en reunidn ordinaria de fecha 3 de
julio de 2013 y presentada a la Plenaria de la Nacional, solicitamos la
aprobacién del cardcter Orgénico, dando miento a las disposiciones
contenidas en el articulo 203 de la de la Republica, la cual
dispone:

Articulo 203. Son leyes organicas las que asi denomina esta
Constitucidn; las que se dicten para organizar los poderes piiblicos o
para desarrollar los derechos constitudonales y las que sirvan de
marco normativo a otras Jeyes. !

En este sentido, el Tribunal Supremo de Justicia, en Sentencia N° 811 de Sala
Constitudonal, Expediente N® 0140941 de fecha 22/05/2001, ha Interpretado
el aludido articulo 203, expresando:

£l articulo 203 de la Constitucidn de la Republica Bolivariana de
Venezuela establece cuatro categorias de leyes orgdnicas, a saber: 1°:
las que asf determina la Constitucidn; 2: las que se dicten para
organizar los poderes publicos; 3* las que desarrollen derechos
constitucionales (negrilas nuestras), y 4': las que sirvan de marco
normativo a olras leyes. La clasificacidn constitudional utiliza criterios de
divisidn I0gica distintos, pues las categorias 1I° y 4 ° obedecen a un
criterio técnico-formal, es decir, a la prescripcidn de su denominacion
constitucional o la calificacidn por la Asamblea Nacional Constituyente
de su cardcter de ley marco o cuadro; mientras que las categorias 2* y
2* obedecen a un principlo material relativo a la organiddad del poder
publico y al desarrolio de los derechos constitucionales. En el fondo, la
categoria 4* Implica una investidura parlamentaria, pues la Constitucidn
de la Republica Bolivariana de Venezuela no precisa pautas para su
sancidn, y, a diferencia de la categorfa 1°) la constituclonalidad de la
calificacion de orgdnica de las leyes incluidas en este rubro, requiere ef
pronunciamiento de la Sala Constitucional para que tal calificacion sea
Juridicamente vélida ... la cafificacidn de la Asamblea Nadonal
Constituyente depende, por tanto, del objeto de la regulacidn (criterio
material) para las categorias 2* y I, y def cardcter técnico-formal de la
ley marco o cuadro para la categoria 4. En esta dltima categoria, el
cardcter téenico- formal se vincula con el cardcter general de la Ley
Orgdnica respecto de la especifidad de la Ley o leyes ordinarias
subordinadas:

El Constituyente de 1999 fue expreso en el mandato constitucional, cuando le
otorga al Cuerpo de Bomberos y Bomberas el cardcter de "Organo de
Seguridad Ciudadana” y ordena: al "Ejecutivo Nacional” en el articulo 332
numeral 3, la organizacién de un cuerpo de|bomberos y bomberas y
administracién de emergencias de cardcter civil, cuyo fin supremo es
'proteger a los ciudadanos y cudadanas, hogares y familias”, con la finalidad
de “asegurar el pacifico disfrute de las garantias y derechos constitucionales”,
consagrando asi, el mandato del articulo 55 constitucional, el cual dispone que
"Toda persona tene derecho a la proteccidn por parte del Estado, a través de

que constituyan amenaza, vuinerabilidad o riesgo para la Integridad fisica de
dmparmas, sus propiedades, el disfrute de sus derechos y el cumplimiento
e sus deberes”.

La Ley servira también de marco normativo a otras leyes, cuyo mandato se
encuentra establecido en la referida ley, tales como:

1. Ley del Estatuto de la Funddn Bomberil;

2.Ley Especial que Regula las Tasas por los Servicios Prestados por los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas y Administracién de Emergencia de
Caracter Civil, en Circunstancias que No Revisten Cardcter de Emergencia;

3.Ademés de otras leyes que se derivan del desarrollo y aplicacién de la
presente Ley, tales como las' normas de seguridad y salud ocupacional
gmadomdasmlosummsdeaomba'osyaombemsvla

4.Y lo referente al cumplimiento del mandato establecido en el mismo articulo
55 constitucional sobre "La participacion de los ciudadanos y ciudadanas en
los programas destinados a la prevencidn, seguridad cludadana y
administracidn de emergencias, la cual serd regulada por una ley especial”

Para lograr tales cometidos, la LEY ORGANICA DEL SERVICIO DE
BOMBEROS Y DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS Y BOMBERAS Y
ADMINISTRACION DE EMERGENCIAS DE CARACTER CIVIL, regula los
beneficios como parte del cuerpo de seguridad |ciudadana, que Induye la
participacién de las comunidades organizadas en el cumplimiento de la misién
de las Instituciones Bomberiles a nivel nacional, las/ como la organizacién y
competencias operacionales y administrativas de todos los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas y Administradén de Emergencias de Caracter Civil a
nivel nacional, estadal, municipal y Distrito 'Capital, en sus diversas
especialidades: urbanos, marinos, aeronduticos y forestales. En este sentido,
la presente Ley cumple con la disposicidn constitucional referente al cardcter
organico, y asl se solicita. |

CONTENIDO DE LA LEY ORGANICA DEL SERVICIO DE BOMBERO Y DE
LOS CUERPOS DE BOMBEROS Y BOMBERAS Y ADMINISTRACION DE
EMERGENCIAS DE CARACTER/CIVIL.

N? 6.207 Extraordinario
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La presente Ley Orgénica estd conformado por ciento sesenta y tres articulos,
organizados en nueve de los cuales el Oltimo contiene once
disposiciones transitorias, tres disposiciones derogatorias y siete disposiciones
finales. En cada titulo se encuentran desarrolladas los siguientes aspectos a
destacar:

TLTULO I: DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Capitulo I: Desarrolla las Dispesiciones Generales que han de lograr
unificar las politicas piblicas y fundamentos en log cuales descansa un Cuerpo
de Bomberos y Bomberas, como servicio plblico dirigido a la comunidad, en el
cumplimiento de su misidn: “salvar vidas y bienes". A tales efectos, este
capitulo contiene aspectos innovadores, cuya inmensa mayoria no se
encuentra en la vigente Ley de Bomberos y Bomberas del afio 2001:

Capitulo II: Eje y motor de esta Ley e innovador por demés a la vigente Ley
de Bomberos y Bomberas del afio 2001, en el cual se establece que el Organo
Rector del Servicio de Bombero y de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas y Administracién de Emergencias de Caréacter Civil,
corresponde al Ejecutivo Nacional, por drgano del|Ministerio del Poder Popular
con competenda en Seguridad Cludadana.

Capitulo III; Define el régimen juridico que ha de regir al talento
humano uniformado en los Cuerpos de Bomberos y Bomberas a nivel
nadional y da nacimiento al Estatuto de la Funcién Bomberil.

Capftulo IV: Establece y unifica los Actos Administrativos que desarrollan
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas a nivel pacional con ocasién de su
actividad administrativa, resultando Innovador este capitulo en el presente
instrumento normativo.

TITULO 11: ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE|LOS CUERPOS DE
BOMBEROS Y BOMBERAS Y DE EMERGENCIAS DE
R CIVIL. |

Capitule I: Determina la estructura interna de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas y Administracién de Emergencias de Cardcter Civil, coadyuvando a la
unificacién de la misma a nivel nacional. |

Capitulo II: Desarrolia lo relativo a la Comandancla General, designacién
de la linea de mando y comando'de la Comandanda General, integrada por el
Primer o Primera Comandante, Segundo o Segunda Comandante e Inspector o
Inspectora General, donde se establece los requisitos del cargo y sus
respectivas fundones.

Capitulo III: Dirigido al Estado Mayor de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas y Administracién de Emergencias de Cardcter Civil, donde se amplia
el contenido respecto a la vigente Ley de Bomberas y Bomberas del afio 2001,
de acuerdo a las nuevas realidades.

TITULO III. DE LA DIRECCION GENERAL NACIONAL DE BOMBEROS Y
BOMBERAS, DEL CONSEJO NACIONAL DE PRIMEROS Y PRIMERAS
COMANDANTES Y DEL FONDO NACIONAL DE BOMBEROS Y
BOMBERAS Y ADMINISTRACION DE EMERGENCIAS DE CARACTER
CIVIL.

Capitulo 1; Supera ampliamente el contenido de la vigente Ley de Bomberos
y Bomberas del afio 2001 y cubre los vacios alli existentes respecto a la
Direcclén General de Macional de Bomberos y Bomberas y
Administracién de Emergenclas de Carécter Civil. Este capitulo contiene
sels secciones dirigidas a sus integrantes: 1. Director o Directora General de la
Coordinacién MNacional de Bomberos y Bom y Administracién de
Emergencias de Caracter Cmil; 2. Inspector lo Inspectora General; 3.

Coordinador o Coordinadora de Operaciones; 4. nador o Coordinadora
Académico; 5. Coordinador o Coordinadora de Especialidades Bomberiles; y 6.
Miembros Suplentes.

: Amplia el contenido de la actual Ley de Bomberos y Bomberas
del afio 2001 y también cubre los vacios e inexactitudes alll existentes sobre el
Consejo Nacional de Primeros y Primeras Comandantes de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas, y Administracién de Emergencias
de Caracter Civil, quedando definida su naturaleza, composicdn y
funciones.

Capftulo III: Se aborda lo relativo al Fondo Nacional de Bomberos y
Bomberas y Administracién de Emergencias de Caricter Civil,
superando ampliamente lo establedido en la vigente Ley de Bomberos y
Bomberas del afio 2001, espedaimente ahora con la puesta en
funcionamiento del mismo en el afio 2011.

TITULO IV: DE LA FORMACION INTEGRAL, DEL EJERCICIO DE LA
PROFESION, DE LAS JERARQUEAS, DE LAS CA DE LAS
ESPECIALIDADES, DE LAS RELACIONES LABORALES Y SEGURIDAD
SOCIAL DE LOS BOMBEROS Y BOMBERAS, Y DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS Y BOMBERAS.

Capitulo I: Vinculado con un aspecto importante e innovador, que se ajusta
a las politicas publicas emanadas del érgano rector en materia en Educacién
Universitaria, a través de la Universidad Nacional Experimental de la Sequridad
(UNES), en cuanto a la Formacién Integral del Bombero y Bombera.

Capitulo II: Establece limites|y reglas en cuanto al Ejerciclo de la
Profesién de Bombero o Bombera, dentro y fuera de la organizadién. Es
un capftulo innovador, que contribuird a proteger el ejercicio de la profesién y
eliminar viejos vicios sobre este particular,

Capitulo III: De las Jerarquias y Ascensos de los Bomberos y
Bomberas, sefiala los niveles jerdrquicos de acuerdo a las categorias de
Bomberos y Bomberas y se corrige lo establecido en la vigente Ley del afio
2001, en cuanto a la jerarquia de Comandante General por General de
Bomberos, ya que el término estd dirigido administrativamente a un cargo,
mas no a una determinacidn jerdnquica. Finalmente se encuentra determinado
el ascenso a grado o jerarqula inmediata superior. |

Capitulo IV: De las Categorias de
Especialidades de los Cuerpos de
contenido de la vigente Ley de Bomberos y

y Bomberas y de las
y Bombetas, Amplia el
del afio 2001, dejando

claramente definidas las categorfas de los bomberos y bomberds y su alcance
operacional. Asi como también en las distintas| especialidades: urbanos,
marinos, aeronduticos y forestales,

Capitulo ¥: Desarrolla un Importante articulado sobre las relaciones
laborales y de seguridad soclal, en el cual se|extiende a nivel nacional el
régimen de jubilacién especial para los bomberos y bomberas profesionales de
carrera en servico permanente y del asimilado, remunerado con un
porcentaje del cien por clento (100%).

TITULO V. COMPETENCIAS Y ACTUACIONES OPERACIONALES DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS Y BOMBERAS

Capitulo I: Establece lineamientos innovadores que no se encuentran
reflejados en la vigente Ley de Bomberos y Bomberas del afio 2001, acerca de
las Competencias Operaclonales de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas
en el pais, las cuales serdn desarrolladas a' futuro en el Reglamento
Operacional de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas,

Capitulo II: Aborda un aspecto legal e innovador, al establecer lineamientos
a seguir durante las Actuaciones Operacionales de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas, en cuanto a la instalacién de los puestos de
comando de operaciones, el ingreso a propiedades y desalojo temporal, la
actuacién en sedes diplomdticas y el despliegue de vehiculos y equipos en
situaciones de emergencias.

Capitulo IIL; De los Bomberos y Bomberas Universitarios, se establece
que las universidades plblicas y privadas, podrdn mantener Cuerpos de
Bomberos y Bomberas Universitarios, dedicados a la proteccién de las
personas, los bienes y el campus universitario, donde el rectorado de la
universidad respectiva es responsable de dicho Cuerpo.

Capitulo VI: Amplia el tema del Recurso Hidrico, como elemento
fundamental de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas para la extincién y
supresién de los Incendios, ya que los hidrantes en el pais no|se encuentran
regulados por una normativa especial que prohiba su bloqueo, deterioro,
ocultamiento o cerramiento, para disposicidn de Jos Cuerpos de Bomberos y
Bomberas en |a atencién de una , situacién ésta que se repite en el
dia a dia de las Instituciones les a nivel nacional,

Capitulo V; Se trata de un capitulo innovador respecto a la vigente Ley de
Bomberos y Bomberas del afio' 2001 acerca de la denominada Atencién
Primaria de las Emergencias Prehospitalarias Realizada por los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas que estd encaminada a proteger
legalmente las acciones de los |bomberos y bomberas en sus actuaciones
durante la atencién de las emergencias prehospitalarias.

TITULO VI. ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS Y BOMBERAS

Establece disposiciones generales, vinculadas a lag acciones administrativas de
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas del pafs en cuanto a sus actuaciones
dirigidas a verificar el cumplimiento de las normas de seguridad en materla de

y contra Incendios en Instalaciones plblicas, privadas,
establecimientos de atracciones y/espectaculos piiblicos, entre otros,

TITULO VII. PARTICIPACION PROTAGONICA

Por via de mandato constitucional e innovador, ya que no se encuentra
reflejado en la vigente Ley de Bomberos y Bomberas del afio 2001, las
organizaciones de base del poder popular deben tener participacién directa y
protagénica en el desarrolio de las Institudones Bomberiles, de allf que se
incorpord este capitulo de interacddn entre las comunidades y los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas en cada localidad.

TITULO VIIL. INFRACCIONES Y SANCIONES

Es un titulo innovador respecto al la vigente Ley de Bomberos y Bomberas del
afio 2001, dirigido a garantizar el cumplimiento en cuanto a las normativas en
ellas expresadas, en especial, al cumplimiento de las normas de seguridad en
materia de prevencién y proteccién contra Incendios. Aunado a ello, se
establece como drgano receptor de las multas y/|tasas al Fondo Nacional de
Bomberos y Bomberas y Administracién de Emergendas de Caréacter Civil.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS, TRANSITORIAS Y FINALES

Adicionalmente a las mesas de trabajo, estas disposiciones fueron
desarrolladas, revisadas y socializadas por los directivos que conforman la
Direccién General de Coordinaddén Naconal de Bomberos y Bomberas y
Administracién de Emergencias de Caracter Civil, tomando como médximas de
experiencias el levantamiento de la informacién de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas a nivel naclonal; asi como de situaciones criticas, catencias u otras
irregularidades que se presentan a nivel de Institudones Bomberiles,
violatorias de la vigente normativa, que son controladas por los estados o
municipios sin la intervencién del| Ejecutivo Nacional por 6rgano del Ministerio
del Poder Popular con competencia en materia de Seguridad Ciudadana,



50

GACETA OFICIALDE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
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Asamblea Nacional |
Caracas - Venezuela |
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
|Decreta
la siguiente,

LEY ORGANICA DEL SERVICIO DE BOMBERO
Y DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS Y BOMBER/
Y ADMINISTRACION DE EMERGENCIAS D CARACTER CIVIL

TiTULO I
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Capitulo I |
D : |

Objeto
1. La presente Ley Orgénica del Servicio de Bombero y de los
verpos de Bomberos y Bomberas y Admi de Emergencias de
Caracter Cwil, tiene por objeto la creaditn Sistema Integrado de
Bombero, asi como regular el Servido de Bombero y los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas y Administracién de Emergencias de Caracter Civil en
sus diversas especialidades, en cuanto a su organizacion y competencias
operacionales y administrativas; |a articulacién entre el Grgano Rector del
Servido de Bombero, la Direccién General Nacional de Bomberos y
Bomberas con los distintos entes u érganos de la Administracién Publica que
tengan bajo su direccién Cuerpos de Bomberos y Bomberas; la relacion de
empleo plblico dirigidas al talento humano uniformado y jerarquizado, su
régimen disdplinario; la vinculacién y articulacién de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas con los cudadanos y las cudadanas y las
organizaciones de base del Poder Popular; asl como las sanciones impuestas
a las personas naturales y juridicas por la inobservancia de disposiciones
establecidas en la presente Ley; con el fin de coadyuvar en la prevencidn,
seguridad e integridad fisica ante situaciones de emergencias y desastres y
la proteccién de los bienes piblicos y privados en todo el territorio nacional.

Servicio de Bombero como setvicio publico

Articulo 2. El Servicio de Bombero es un servicio| piblico prestado en todo
el temitorio naclonal por los Cuerpos de Bomberos y Bomberas y
Administracién de Emergendias' de Caricter Civil, como Grganos de
seguridad cludadana, en condiciones permanente, de actuacién|inmediata y
primaria de las emergendias, con |eficiencia, eficacla y efectividad, dirigido a
la proteccién de la vida y los bienes, a objeto de| cumplir con los fines del
Estado establedidos en la Constitucion de la Replblica Bolivariana de
Venezuela.

it

Ambito de aplicacion

Articulo 3. Las disposiciones contenidas en la presente Ley, son de orden
plblico y de aplicacién obligatoria en todo el territorio de la Replblica
Bolivariana de Venezuela. !

Simplificacion de terminologia
Articulo 4. A los efectos de|esta Ley, se empleardn las siguientes
terminologfas para identificar a:

1. Cuerpos de Bomberos y Bomberas o Institucién Bomberil, cuando se
refiera a los Cuerpos de Bomberos y Bomberas y Administracion de
Emergencias de Cardcter Civil en las espedalidades de urbanos,
aeronduticos, marinos y forestales;

2. Director o Directora General Nacional de Bomberos y Bomberas, para
nombrar al Director o Directora General de Bomberos y
Bomberas y Administracién de Emergencias de Caracter Civil;

3. Direccidn General Nacional de Bomberos y Bomberas, para sefialar a la
Direccién General Nacional de Bomberos y Bomberas y Administracién
de Emergencias de Carécter Qvil;

4. Consejo Nacional de Primeros y Primeras Comandantes de los Cuerpos
de Bomberos y Bomberas, para referirse al Consejo Nacional de Primeros
y Primeras Comandantes de llos Cuerpos de [Bomberos y Bomberas y
Administracién de Emergencias de Caracter Civil;

5. Consejo Regional de Primeros y Primeras Comandantes de|los Cuerpos
de Bomberos y Bomberas, para referirse al Consejo Regional de
Primeros y Primeras Comandantes de los Cuerpos de Bomberos y

Bomberas y Administracién de Emergencias de Caricter Civil, de una
regién determinada; y,

6. Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas, correspondiente al Fondo

Nacional de Bomberos y Bomberas y Administracién de Emergendias de
Carécter Civil,

Definicidn bombero o bombera
Articulo 5. A los efectos de la presente Ley, se define al bombero o
bombera como un dudadano o ciudadana con vocacidn de servicio,
preparado fisica, psiquica, somética y técnicamente, que inicia su linea de
carrera con una formacidn ' bdsica integral hasta alcanzar |la
profesionalizacion, a través del Programa Nacional de Formacién Unico para
Bomberos y Bomberas, contribuyendo al cumplimiento de la misién de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas.

: Valores y principios
Articulo 6. Para el ejercido de la profesién y durante toda su linea de
carrera, el bombero o bombera est4 Investido e investida de valores morales
y principios fundamentales de disciplina, abnegaddn, corresponsabilidad,
alto sentido del deber, compromiso, lealtad Institucional, responsabliidad en
el cumplimiento de! trabajo, obediencia reflexiva, subordinacién, solidaridad,
justicia, honestidad, tolerancia, respeto de los superiores hacla el subalterno

y del subalterno hacia el superior, respeto hacia las personas, equidad, paz,
prudencia, humildad, altruismo, bondad, gratitud| perseveranda, fortaleza,
generosidad y templanza,
|

Organizacidn administrativa
Articulo 7. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en todas sus
especialidades, forman parte de la estructura orgdnica de los entes u
érganos de la Administracién Publica Nacional, de los estados; del Distrito
Capltal, territorios federales e insulares, dependencias federales y municipios

que los cred, y funcionan como drgano desconcentrado sin personalidad
juridica, con autonomia financiera y administrativa.

Principio y finalidad del Servicio de Bombero

Articulo 8. El Servicio de Bompero se desarrolla bajo los principios de

celeridad, eficiencia, cooperacién, Igualdad, efectividad, corresponsabilidad,

objetividad e imparcialidad, y tiene por finalidad:

1. Garantizar e intervenir de manera oportuna en la atencién: primaria de
las emergenclas y prestar la asistencia necesaria para el auxilio de los
peligros clertos para la vida o bienes a los cuales se encuentran
expuestos;

2. Brindar soporte bésico y avanzado de vida en la atencién primaria de las
emergencias prehospitalarias a personas |lesionadas © enfermas
atendidas, garantizando su vida durante el H

3. Garantizar la seguridad y vida de las personas en instalaciones piblicas o
privadas, asl como de sus bienes, a través de las inspecciones de
seguridad, dirigidas al cumplimiento obligatorio de las normas técnicas
de seguridad en materia de prevencidn y proteccién contra incendios, y
aquellas dirigidas a prevenir emergendias o eventas generadores de
dafios, aunado a la investigacién de sus causas; vy,

4. Contribuir con los fines del Estado, como 6rgano de seguridad
dudadana, en cuanto al cumplimiento de la misidn de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas, asi como drganos contralores en la gestidn

Integral de riesgos soclonaturales y tecnoldgicos sefialades en la ley que
regula la materia.

| Responsabilidad del Servicio de Bombero
Articulo 9. El Servido de Bombero es responsablfidad exclusiva del Estado,
se encuentra bajo la rectorfa idel Ejecutivo Nacional, por drgano del
Ministerio del Poder Popular con competencla en materia de seguridad
dudadana y por delegacién al Viceministerio o Viceministra con competencia
en materia del Servicio de Bombero y de los (Cuerpos de Bomberos y
Bomberas en todas sus espedalidades, en conaurrencia con los entes u
drganos de la Administracién Publica Nacional, de los estados, del Distrito
Capital, territorios federales ¢ Insulares, dependencias federales o
municiplos, que tengan adscritos Cuerpos de Bomberos y Bomberas, quienes
Implementaran las politicas plblicas en materia de bomberos, dirigidas a la
unificacién y homologacién de directrices, para garantizar la sustentabilidad,
eficlencia, eficacla y efectividad en |a prestacién del servicio |pliblico y el
ejercicio de la profesidn de bombero o bombera, a través de su talento
humano uniformado, el cual la ejerce con la colaboracién inmediata de la
Direcdén General Nacional de Bomberos y Bomberas.

En ninguna circunstancia se delegaran las competencias exclusivas y

otnrgadasalpstuarposdeﬂorrﬂa‘usramena
territorio nacional, a ningln otro 6rgano de seguridad d , ni a
personas naturales o juridicas, fundaciones, cooperativas, institutos
autbnomos, otras organizaciones plblicas | u organizacones no
gubernamentales, asoclaciones civiles, comunitarias o de cualquier otro tipo,
que desarrollen actividades de atencién primaria de emergendas, donde se
empleen unidades, uniformes, equipos de |proteccién |personal y
del Servido de Bombero, asi como

ym&anmy
proyectos contra incendios, | de seguridad en materia de
prevencién y protecddn contra incendios y aquellas dirigidas a prevenir
emergencias 0 eventos generadores de daflos, aunado a la investigacién de
sus causas, que son propias de las competencias de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas, y el efercicio de la profesién de bombero o bombera,

Prohibicidn de interrupcidn def servicio
Articulo 10. El bombero o bombera profesional de carrera en servicio
permanente y asimilado o asimilada, con caracter remunerado en el ejercicio
de sus funciones, son funcionarios y funcionarias, servidores y servidoras
plblicos con los més altos valores morales y principios éticos, y en ningiin
caso podrdn implementar practicas que |conlleven ftemporal o
permanentemente a la interrupcién, desmejora, discontinuidad, alteracién o
suspensién de los servicios que| prestan en los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas.

Se prohiben Iguaimente, aquellas acciones que vulneren el dima laboral o
emocional de los miembros o miembras que conforman la Institucién
Bomberil y afecten su normal funcionamiento. Quienes ejerzan tales
practicas, Incurrirdn en causal de destitucién, sin menoscabo de las acciones
diviles, penales y administrativas a que hubiere lugar.

Sistema Integrado de Bombero y Bombera
Articulo 11. A los fines de esta Ley, se crea el Sistema Integrado de
Bombero y Bombera, con la finaljdad de articular entre el érgano rector de
donde dimanan las polfticas publicas en materia de bombero, (los distintos
Mummlamﬁnmm al, de los , del
Distrito Capital, territorios e insulares, | federales o
municipios, que tengan bajo su direccién Cuerpos (de Bomberos y Bomberas
y la Direccién General Nacional de Bomberos y s, con I finalidad de
asegurar la gestién, la eficienda, la eficacia y de las Instituciones
Bomberiles en el cumplimiento de su misién, de| acuerdo a lgs principios,
normas y reglas comunes establecidas en esta Ley, en la Ley del Estatuto de
la Funcién Bomberil, y demds normas que se laiefecto.

Misidn de los Cuerpos de Bomberod y Bomberas
Articulo 12, Los Cuerpos de |Bomberos y Bamberas son (érganos de
prevencién y seguridad dudadana, conforme la lo establecido en la
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Constitucién de la Repliblica Bolivariana de Venezuela, y por su finalidad y
atribuciones establecidas en esta Ley; son institudones uniformadas y
jerarquizadas, sin militancia politica, cuya misién es la de intervenir
oportunamente como primera respuesta en la atencién de las emergencias,
para salvaguardar la vida y bienes en todo el territorio de la' Republica y
actuaran de manera coordinada ¢on otros entes u drganos competentes en
la atencién de desastres, produtto de amenazas, eventos o calamidades
naturales, soclonaturales, antrdpicos o de otro , asi camo también,
con otros entes competentes en la atencidn accidentes aéreos y
marftimos u otras emergencias que ocurran en €l dmbito territorial de su
competencia.

Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en todas las especialidades, ubicados
en sus respectivos ambitos territoriales, interactilan en armonia con los
diversos actores locales, en conjuncién con la participacién activa de las
comunidades, organizadones clviles, y organizaciones de base del Poder
Popular, para el logro del bien comin en materia de prevencién y seguridad
cudadana.

M&mmwmymm
mn.mauposdemmbaosyaommﬂ las siguientes
atribuciones:

1. Salvaguardar la vida y los blenes de las personas ante los riesgos de
mﬂﬁummmummmdemh@

2. Atender directa y permanentemente las emergencias de cardcter civil;

3. Atender en la primera respuesta las emergendas prehdspitalarias y
prestar el servicio de ambulancla a padentes, enfermos, enfermas,
ledmados,hdonadasafadadosaafecudas,

4. Extinguir incendios en blenes muebles e [nmuebles, as como en
cualquier medio de transportémaslvodepuﬂ?&osy pasajeras, cargas,
trenes, aeronaves, naves y bugues;

S. Extinguir incendios en 4reas forestales urbanas y extraurbanas;

6. Realizar actividades de rescate, bisqueda y salvamento de personas,
animales o blenes en cualquier espacio, asl como en estructuras, trenes,
fammhs,mm,ms,mmymnmdem
masivo de pasajeros y pasajeras, en coordinacién con las autoridades
competentes segln sea el caso;

7. Atender eventos de dahos,| donde se encuentren
involucrados sustancias, materiales y desechos peligrosos;

8. Articular esfuerzos con los servicdos de salvamentos acudtico,
subacuético, montafia, drea escarpada, desértica, parque nacional, zona
bajo proteccin especial y otras que por su naturaleza lo requieran;

9. Articular y cooperar con los 6rganos y entes en la atencién
de emergencias en espacios extraurbano, |acudtico o aerondutico,
conforme a las normas nadonales e Internacionales que regulan la
materia;

10. Hacer cumplir las normas técnicas de seguridad que rijan a nivel
nacional, emanadas de los drganos competentes en 'materia de

prevencién 'y de incendios; emergencias o eventos
generadores de dafios, a través de las Inspecciones 'ordinarias y
extraordinarias , realizadas en inmuebles plblicos o

de transporte masivo de pasajeros o pasajeras, Independientemente del
uso al que estén destinados en las diferentes dreas de competendas,
segln la espedialidad bomberfl;

11. Actuar dentro del dmbito de su competencia en materia de uso,
almacenamiento, comerdalizacién y transporte de artificios pirotécnicos
o fuegos artificiales y emitir los certificados u ordenamientos, segiin sea
SuU Caso;

12, Certificar en las dreas de su competencia, a través de inspecciones
ordinarias y extraordinarias, el cumplimiento de las normas técnicas de
seguridad en materla de prevencién, proteccién contra incendios,

0 eventos generadores de dafios, en inmueblés plblicos o
privados, a clelo ablerto, unjversidades y zopas verdes de proteccién
ambiental, mnocaddnalapruarméﬂdeunpmyectnpara
especticulos 0 atracdones publicas, asi como fealizar inspecciones antes

y durante la presentacidn de los mismos; |

13. Realizar guardias de prevencidn a los fines de garantizar el cumplimiento
de las normas téenicas de| seguridad en materia de prevencién y
proteccién contra Incendios, emergenclas o | eventos gereradores de
dafios; asi como garantizar en el sitio, Ia‘atendénprirhariaen!as
ernargendaspﬁosplhlaﬂas

14, Rmsnr,evaiuaryaprobarlusantepmypmymdeprmndéu
proteccién contra incendios; enlrmueblsmmdossinapmbadﬂnde
proyectos, por construir, modificar o remodelar, como control previo a la
ejecucidn de la obra; |

15. Revisar, evaluar y aprobar anteproyectos y proyectos de prevencién y
proteccién contra Incendios en las diferentes 4reas de competendias,
seglin |a especialidad; -

16. Investigar los incendios y otrgs eventos generadores de dafios que sean
de su competencia, determinando las causas que los originaron y
coadyuvar como 6rgano de apoyo en la Inves penal o de otros
drganos jurisdiccionales que lo requieran, alaley;

17. Inspeccionar las condiciones de riesgos, de amenaza y vulnerabilidad en
espadios publicos o privados; |

18. Actuar de manera coordinada|con los 6rganos de seguridad tompetentes
en la administracién y de los desastres, producto e eventos y
calamidades naturales, sodonaturales, antrépicos o de otré origen que
se generen en su dmbito territorial;

19. Coordinar con otros Grganos| contralores de |a gestién integral de los
riesgos socionaturales y tecnolégicos y con las organizaciones de base
del Poder Popular del respectivo dmbito territorial, a los fines de
identificar las condiciones de vulnerabilidad en zonas de riesgo;

20. Apoyar en la determinacién de las condiciones de riesgo en viviendas,
construcciones, dreas agricolas, industriales y jotras zonas vulnerables e
informar a las autnrldades competentes;

21.Coordinar y apoyar a las brigadas de |control de emergendas
industriales, durante la atencnin de una emergencia generada dentro de
sus instalaciones;

Zzumdlnarymmde cién y operacionales de
capacitacién, entrenamiento |y de apoyo con las |brigadas de
control de emergencias Industriales, s en dus &mbitos
territoriales;

23. Coordinar y apoyar a las de de emergenéias ubicadas

en instalaciones pablicas y A

24, Cuordlnarounlasbrlgadasdémmoldeemqrgendaquemrﬁmanen
instituciones publicas y privadas a los fines de garantizar su operatividad,
de acuerdo a las normativas que las regula; |

25. Garantizar al talento humano uniformado la formacién bésica integral
para la certificackén como| bombero o bera, la |capacitacién
universitaria para alcanzar la profesionalizacién y su mejoramiento
profesional durante su linea de carrera para el ejercicio eficiente del
Servicio de Bombero;

26. Capacitar a las organizaciones de base del Poder Popular en cuanto a
para la proteccién y

27. Presentar a la Direccién General Naclonal de Bomberos y Bomberas,
proyectos de reglamentos, normas u otros instrumentos' de carécter
técnico vinculados al servicio|y profesién de bombero o bombera, para
queseanmluaﬁosymgmdosmdwmmﬁomn
competencia en materia de Servido de Bombero y de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas;

28. Coordinar y apoyar en la educacién y capacitacién de los estudiantes de
nivel bésico y media diversificada en cuanto a prevencién ‘o mitigacién
de riesgos y prepararlas para la proteccién y actuacién adecuada en
casos de emergendcias y vincularlas a las brigadas infantiles y juveniles
de bombero y bombera; v,

296ualwq.leraouasm-lbudms_ que sefialen las leyes, decretos,
reglamentos y otras normativas aplicables,

Ambito de actuadidn territorial
Articulo 14. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, actian dentro de su
ambito territorial y podran prestarse apoyo reci| , cuando sea solicitada
moolaboradénwdtnmahdanteenes@aquetenpaba}osu
responsabilidad el mando de las operaciones y se hayan realizado las
articuladiones necesarias entre los Primeros o Pr1 Comandantes, o en
su ausendcia, por la linea de mando establecida la Comandancia General
de las Instituciones Bomberiles Inboh.ocradas

Mmmmﬁmnﬂﬁam
presentados én espacios universitarios y er zonas verdes
Arﬂuﬂols.uwmmlo]uﬂdhrspmsabledebamtaddn
de especticulos o diversiones piiblicas o privadas presentados en espacios
unhusiuﬂosymmsmdadeprménamm de carécter eventual
permanente, debe realizar| los trdmites administrativos para su
auu:tzadﬁan\:laﬂald‘amnmndenteysnlldmrantedmerpnde
Bomberos y Bomberas urbano adscrito a los estados, al Distrito Capital,
territorios federales e insulares, dependencias | federales o municipios,
correspondientes, la evaluadén de los riesgos y la certificacién del
cumplimiento de las normas téenicas de seguridad en materia de prevencién
y proteccién de incendios antes y durante el evento.

La guardia de prevencién para di¢hos eventos serd coordinada por el Cuerpo
de Bomberos y Bomberas Urbano de la localidad con el Cuerpo de Bomberos
y Bomberas Universitario en caso de las universidades o el Cuerpo de
Bomberos y Bomberas Forestal, el comando unificado respectivo y con las
autoridades competentes, en caso de las zonas verdes de proteccién

ambiental, para garantizar el cumplimiento de |as normas de seguridad
durante el evento.

Habllitacion para la actuacidn extra territorial
Articulo 16. En aquelios estados, territorios federales e insulares,
dependencias federales 0 municipios en los cuales no existan Cuerpos de
Bomberos y Bomberas, para prestar los servidos operacionales en la
atencién primaria de las emergencias o realizar las inspecdones técnicas
especializadas que no revistan cardcter de emergencias en! materia de
prevencién y proteccidén contra incendios, y aquellas dirigidas a prevenir
0 eventos generadores de dafios, aunado a la Investigacién de
sus causas, el érgano rector y la Direccién General Nacional de/ Bomberos y
Bomberas, habilitarén la I Bomberil més cercana a la lcalidad para
que preste sus servicios, previa coordinacién entre la Primeta Autoridad
politico territorial y los Primeros o Primeras Coma de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas Intervinientes, segin su especialidad.

| Actuacidn internacional
Articulo 17. En caso de trascender la actuacidn de los bomberos y
bomberas a nivel Internacional para participar como un solo equipo en la
atencién de una emergencla mayor, desastre 0 en eventos deportivos,
clentificos, culturales, educativos, reladonados la profesién/de bombero
o bombera, el érgano rector, el Director o General Naclonal de

Bomberos y Bomberas, y el Primer o Primera dante dél Cuerpo de
Bomberos y Bomberas , notificarédn a la Primera Autéridad donde
se encuentre adscrita la Bomberll, a los efectos de establecer las

coordinaciones de talento humano profesional y especializado y de los
reo.mmamr!alayﬁnandwobnmﬂospa el cumplimiento de la
misién internacional.

Setfe principal, dependencias
y Estaciones de Bombero
Articulo 18. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, tienen sus sedes
pdndpobsmlampttaideléﬁbhwrhndaiﬁelmuérganodela
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Administracién Plblica Nacional, de los estados, dél Distrito Capltal, territorio
fedemleinwhr,dependuﬂafédualomldpios,dmdes&enwenﬂm
adscritos. Ademés, podrén tener dependendias administrativas y Estaciones
de Bombero distribuidas en sus respectivos Ambitos territoridles o a nivel
nacional, cuando la especialidad de la Institucién Bomberil asf b requiera, a
lmﬂnesdedln'mntmduempodemmlhmdénpdmﬂadeias

emergendas y en los serviclos administrativos por las personas y
organizacdiones de base del Poder| Popular,
y estdndares de Cuerpos
| de Bomberas y Bomberas

Articulo 19. A los efectos de| esta Ley, corresponde al drgano rector
otorgar la habilitacion para crear y expandir nuevos Cuerpos de Bomberos y
Bomberas en el pais, los cuales deben garantizar niveles adecuados que
aseguren la eficiencia, la eficacla y efectividad en la prestacién del Servicio
de Bombero y la seguridad social del talento humano uniformado que lo
conforme, debiendo presentar ante el érgano rector, el respectivo proyecto
para verificar el cumplimiento de los siguientes estandares, antes de otorgar
la habilitacion correspondiente, en cuanto a:

1. Infraestructura '_.r amblentes aproplados del acuerdo a ilas normas

técnicas

i

2. mmangguek\dwmmmm de funclonamiento y
mantenimiento Irtraeﬂmn automotor, que garantice
los requerimientos minimos deé operatividad; [

3. Parque automotor especializado minimo: una unidad de ‘supresion de

incendios, una unidad de rescate, una unidad dsterna, una unidad
ambulandia y una unidad transporte;

4. Dotacién de equipos, materiales y herramientas;

5. Talento humano uniformado con formacién bésica y profesional a través
de la universidad nacional con en materia de seguridad
dudadana para el ejercicio de la profesién de bombero o bdmbera, cuya
cantidad Inicial debe ser proporcional al nimero de jornada laboral a
cubrir y vehiculos disponibles;

6. Pmpumdeu-admlmmlmJnmdunalmdmoahos aunado a ello, el
ingreso de talento humano u , tomando como referente para su
proyeccién el estimado de|un bombero y| bombera por cada mil
habitantes de la localidad, donde se encuentre el respectivo Cuerpo de
Bomberos y Bomberas; ,

7. Todos los demds establecidos por el érgano rector con competencia en
materia de bombero.

Cadagobiemodelosestadosdebemymandlrmsuémmtuﬂtoﬂal
propio Cuerpo de Bomberos y Bomberas, y Administracién de

EmgendasdeCadcterClvi

Autoridades de los Cuerpos de Bomberas y Bomberas
Articulo 20. Son autoridades de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas,
segun su dmbito de competencia, |as siquientes:
1. El Ministro o Ministra del Poder Popular con competencia en materia de
seguridad ciudadana o a quien por delegacién este designe;
2. El Ministro o Ministra del Poder Popular con competencia en materia de
bomberos y bomberas;

3. El Viceministro o Viceministra con competenda en materia del Servicio
de Bombero y de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas;

4. El Gobernador o Gobemadora, en su dmbito territorial;
5. El Jefe o Jefa de Goblerno del Distrito Caplital, en su &mbito territorial;

6. El Jefe 0 Jefa de Goblerno de los territorios insulares, en su 4mbito
territorial;

7. La autoridad Unica en los
federales, en su dmbito territoral;

8. El Alcalde o Alcaldesa del municiplo, en su émbito territorial;

9, El Director o Directora General Nacional de Bomberos y Bomberas;

lﬂ.EIPmneroPrlmel'aCunandahtedelalnMdanomberﬁ |en su dmbito
territorial; y,

11, El Rector o Rectora de la universidad piblica o privada donde funcione
un Cuerpo de Bomberos y Bomberas Universitarios, en su &mbito
territorial universitario.

federales ¢ insulares 0 dependencias

de las autoridades
en el eferciclo del Servicia de Bombero

Articulo 21. Los entes u 6rganos de la Administracién Plblica \Nacional, de
los estados, del Distrito Capital, territorios| federales e Insulares,
dependencias federales o municipios, donde |se encuentren adscritos
wmmymmmﬁamMMaﬂh
eﬂmﬁa,hﬂmﬂeywwm&
Lusu'MudrgenosdelaMlﬁManmal de' los estados,
del Distrito Capital, territorios federales e insulares, dependendas federales
o municiplos, donde no se encuentren adscritos Cuerpos de 'Bomberos y
Bomberas, y reciban directamente el Serviclo de Bombero desde una
Estacibn de Bombero fuera de su &mbito territorial, deben apoyar y
garantizar la sustentabilidad, eficlencia, eficacia y efectividad en la atencién
primaria de los serviclos de| emergencias y cooperar de manera
corresponsable con el mantenimiento y funclonamiento de’estas, para
garantizar la continuidad en Ia prestacién efectiva del sefvido a sus
comunidades.

En ningln caso se podran crear unidades administrativas u dperativas, ni

implementar la operatividad de vehiculos de s u offos que sean
de la competencia exclusiva y excluyente del de Bombero.

Brigadas deé Atencidn de\Emergencias

mamnfz‘#wydefmm

Articulo 22. A los efectos de Ley,semmruﬂrlgadasde

Atenddn de Emergendias, mlihmubé los tribajadores y

trabajadoras que laboran en los optntmsyaéﬂnlnraﬂvos

de organismos piiblicos o del sector privado, quienes estdn capacitados para
actuar ante |a presencla de una emergencia controlada en el|lugar donde
prestan servicdos, asl como para estimar los riesgos presentes en sus
respectivos dmbitos laborales, con la finalidad de controlar i redudir la
probabilidad que se suscite en una emergencia. |

Enmdemhmdéndd&mdeﬂombuosymmbuaspor
estos organismos plblicos o el sector las brigadistas, sus
equipos y herramientas in el apoyo a bomberos 'y bomberas
actuantes durante la atencién de la emergencia, siempre y cuando los
brigadistas no se expongan a condiciones de riesgos no controlados, ni
expongan a otros trabajadores y trabajadoras que laboran en el ente o
empresa donde se suscitd la emergendia,

Las Brigadas de Atencion de Emergencias estén obligadas a registrarse ante
la Institucién Bomberil de su jurisdiccidn, a los fines de coordinar y certificar
su entrenamiento y operatividad. Este registro debe ser reportado cada seis
meses a la Direccién General Naclonal de Bomberas y Bomberas.
Corresponde a cada Cuerpo de Bomberos y Bomberas en sus respectivos
dmbitos territorfales, mantener un registro actualizado de las!Brigadas de
Atencién de Emergencias creadas en el seno de organismos pliblicos y del
sector privado. En aquellas empresas que tengan conformada uha unidad de
emergencias Industriales, la coordinacidn de las Brigadas de |Atencién de
Emergendas corresponderé a dicha unidad.

mwwﬁmm!mm
Articulo 23. A los efectos de esta Ley, se entiende por Brigadas de Control
de Emergendias Industriales, aquellas conformadas por talentd humano de

carécter permanente, operativo, (capaditado y al servido de las
propias empresas o industrias del sector pu o privado, que por lo
complejo de sus procesos producﬂvosya!mrl&godesusopemdm

estin preparados para Iaatenddn inmediata y control de las emergencias;
asf como de la verificacién de riesgos potenciales de incendios, explosiones,
fugas de gases, derrames de praductos u otras contingencias jpropias de la
actividad productiva que se desarrolia,
Ero.ra'podemusymaeh , coordinar; yapwaria
las Brigadas de Control de Emergencias Industriales, ﬂ

una emergencia generada dentro|de sus
Mhmmhmnmmmma
Control de Emergencias Industriales, la coordinecidn del evento serd
asumida por la méaxima autoridad bomberll |presente eni el evento,
conjuntamente con |a méxma autoridad designada por el Ministro o Ministra
de adscripcién de la industria afectada, i

Asimismo, podrén coordinar y establecer acuerdos de cgoperacién y
operacionales, de capacitacién, entrenamiento y de apoyo mutuo con las

Brigadas de Control de Emergencias Industriales, ubicadas en sus dmbitos
territoriales:

Gratuldad de los servidios de\emergencias

Articulo 24. Los servicios de emergendas que prestan los/Cuerpos de
Bomberos y Bomberas en el territorio nacional y a nivel internadonal, son de
caracter gratuito,

Servidios administrativos sujetos al pago de tasas

administrativos, y especializados en

mmdeptmdén e de | ios y otros

eventos generadores de dafios no revistan de s, son

de los (Cuerpos de|iBomberos y

Bomberas en sus respectivas especialidades y seran regulados por la ley de
msusquesepmmuguealefemi

! | Identificacicn institucional

Articulo 26. El Cuerpo de Bomberos y Bomberas y Admidistracién de

Emergencias de Caracter Civil, es el nombre exclusivo para identificar a este

6rgano de seguridad ciudadana y al final de éste, se agregara la entidad

territorial a la cual pertenece. Adicionaimente, el Cuerpo de Bomberos y

mymmummmdewmmmdmm

Unamlsldnmlca Salvar vidas y blenes;

Un lema Unico: Disciplina y Abnegacidn;

Un Cédigo de Etica Bomberil; |

Un Himno Nacional del Bombero, y uno por cada Institucién Bomberil;
Un estandarte para cada Institucién Bomberil;

Un escudo Gnico;
Unifnrmreglammmdoeenmloranﬂmaﬂmpmdomhmheymjo
carmesi, con caracteristicas proplas e irulgmas excepto aquelios
uniformes que por su especialidad, estdn regulados por cddigos de
colores internacionales,

"

:*‘?‘!-":5!"!‘-'!"

B. Credendal de identificacién (nica, expedida por cada Institucién
Bomberil;

Marinos, que tienen una especificacién internacional;
10. Un régimen disdplinario propio a nivel nadonal;
11, Un instrumento normativo nacional sobre orden cerrado;
12. Un reglamento nacional de ceremonial y protocolo;
13, Un acervo y un museo histdrico por cada institucién;
14. Un mausoleo por cada estado;
15. Unmumnadma{queregthhmndénhomban

16. Instrumentos normativos omomls a nivel nacional que regulan la
actividad bomberil de acuerda a cada espadallﬂad

17. Un sistema nadional de claves para las telecomunicaciones; ,

N®6.207 Extraordinario



N° 6.207 Extraordinario

GACETAOFICIALDE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

53

18. Un Dia Nacional del Bombero y Bombera: 20 de agosto de cada afio, con
motivo de la celebracién del Primer Congreso Bolivariano de Bomberos
en 1972,

Asignacion presupuestaria
Articulo 27. Los entes u érganos de la Administracion Piblica Nacional, de
los estados, del Distrito Capital, territorios federales e Insulares,
dependencias federales o municipios, que tengan adscritos Cuerpos de
Bomberos y Bomberas, estableceran en el respectivo presupuesto anual de
cada ejercicio fiscal, los recursos econémicos: (necesarios y suficientes,
dirigidos a garantizar las siguientes condiclones basicas de funcipnamiento:

1. Infraestructura y ambiente aproplado en cuanto a seguridad, salubridad
y ergonomia;

2. El servicio de comedor permanente y gratulto; |

3. El talento humano uniformado y capacitado fisica, psiquida, somatica,
técnica y dentfficamente;

4, Remuneracidn y beneficios socio econdmicos acordes al alto riesgo de la
profesidn;

5. Materiales, equipos, herramientas, parque aytomotor, adaptado a las
condiciones, necesidades y del drea de cobertura;

6. Emﬂpanﬂambddlmparalﬂmmdéndemérgendasyctosserwdos
prestados a la comunidad; |

7. Emmemwmmhmuénmmdelas
emergencias prehospitalarias;|

8. Doudﬁndeummmsyequlposdepmdnpammlmugral Iddéneo
para la atencién de emergenclas, de acuerdo a las respectivas
especialidades;

9. Mantenimiento general de las unidades de atencién de lemergendas,
operativas y administrativas, bienes inmuebles, muebles, equipos y
herramientas;

10. Recurso econdmico extraordinario para la atendén de emergencias
excepcionales o de fuerza mayor;

11. Asistencia médico social del talento humano uniformado activo, jubilado
vpuﬂoradodelalnﬁhndénsmberﬂydeymfamllhr

12, Asistencia médico sodlal al bombero voluntario o bombera voluntaria; y,

13. Previsién de recursos necesarios y suficientes para pagar, de manera
oportuna, la pensién de jubllacién, la homologacién de 1 pensin de
Wydmmhm&w

mmgummdedahosquemmmnmr&mrdeeme@endas
prestados por los Cuerpos de Bomberos y Bomberas.

Disefio del presupuesto y control de gestidn

Articulo 28. Antes de formalizar el proyecto de presupuesth anual a la
unidad de planificacién y del ente ul6rgano de adscripdén, el
Primer o Primera Comandante en cada Cuerpo de Bomberos y Bomberas,
debe recibir de los niveles directivo, de apoyo y asesorfa, asi como de 4reas
operativas y administrativas, el mayor nimero posible de propuestas para su
consideracién en el disefio del presupuesto.

Al finalizar cada afio, el Primer o Primera Comandante debe presentar el
mummalammmmw alaokea:lén
General Nacional de Bomberos y Bomberas, aslmnmabdddpuml
uniformado, administrativo, mymmmmmamlm
Bomberil.

Uniformes

|

Articulo 29. Los uniformes y elementos de identificacién son de uso
exclusivo del talento humano uniformado de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas, y en ningln caso podran ser iguales a los de otros érganos de
seguridad dudadana, ni usados por personas adscritas a omganizaciones
plblicas o privadas, agrupaciones voluntarias o de cualquier|otra indole.
Quien incurra en el uso de uniformes sin ser bombero o bdmbera, serd
mugunbmpmw,ﬁnmudodehsm
_civiles, penales y administrativas establecidas en Ia legislacion vigente,

Las empresas manufactureras en| el ramo textil o de uniformes
y demés prendas e Insignias bomberiles, deben registrarse ante la Direccidn
General Nacional de Bomberos y Bomberas, a los fines de certificar y
mmmumuuwm,lasmm%mm

J qusepromuguqalalefem
La industria cinematogréfica y Iaa.*mra,mgeneral deberd solicitar al
permisologfa necesaria en cuanto al
uso de uniformes y equipos del Servicio de Bombero, en caso de ser
el desarrollo de sus actividades propias, vinculadas al arte y

Poiticas de informacidn

Articulo 30. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, son fuenté primaria de
informacién a las personas ante situaciones de emergencias mayores
ocurridas en sus respectivos dmbitos territoriales.

Las méaximas autoridades de los entes u drganos de la Administracidn
Plblica Nacional, de los estados, del Distrito Capital, territorios federales e
insulares, dependenclas federales o municipios, que tengan bajo su
direccién Institucdones Bomberiles, serén los voceros o voceras oficiales para
suministrar la informacién a los medios de comunicacion, En su fefecto, esta
voceria serd asumida, previa zacién de la autoridad de adscripcién, por
el Primer o Primera Comandante e fa Institucién | respectiva, quien
simultineamente notificard al Director o Directora General||Nacional de
Bomberos y Bomberas, o al Coordinador o Coordinadora Macional de
Operaciones.

6. Otorgar la habilitacién

En cuaiquier otra emergencia, el vocero o
bombera de mayor jerarquia en el sitio de los acontecimientos, el
comandante en escena o el especialista en el drea que trate |al emergencia,

a quien corresponderd, segun el caso y en el orden establecido, suministrar
lalrlom-nadénabsmedlosdemmmicadén

Sistema de tefecomunicaciones

Articulo 31. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, contardn con un
sistema de telecomunicaciones de voz, data y video u otras tecnologias de
(iitima generacién y empleardn para su transmisién un Sistema Nacional de
Claves estandarizado de su uso confidendial, exclusivo y exduyente,

Quien interfiera en las telecomunicaciones o utilice el Sistema! Confidendial
de Claves de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, con fines distintos al
Servido de Bombero, serd responsable disciplinaria, administrativa, civil y
penaimente.

Las normas relativas al Sistema de Telecomunicaciones y al Sistema

Libros de Parte ¥ Reportss de Servicios
Articulo 32. Los Libros de Parte Diarlo y los Reportes de Servidios,
constituyen documentos obligatorios y de caracter ofidial que dan fe plblica
de las actuadiones operativas diarias cumplidas en los Cuerpos e Bomberos
y Bomberas. Las normas y procedimientos relativos a los Libros de Parte
Diarlo y Reportes de Serviclos, serdn desarrollados en |d
reglamentaria que se promulgue!al efecto y formaran parte del sistema de
gestién de documentos y archivos de cada Institudén Bomberi,|
Corresponsabilidad social
Articulo .33. Todas las personas y organizaciones de base del Poder
Popuhr,eﬂnobﬁgndosymasaprwtardapoyoabs&emosde
Bomberos y Bomberas, o les sea requerido en las siguientes
dircunstancias:

1. Ante una emergencia o durante la prestacidn de un servicio que no
revista tal carécter, salvo en los casos en que se exponga al peligro su
vida, su integridad fisica o la de su familia;

2. Cuandolosirrspechureselnspeaoras Investigadores e investigadoras
debidamente identificados, realicen inspecciones dirigidas a verificar el
cumpllnuemodehsnormstécnlcasaesegwdadmmamnade
prevencién y proteccién contra incendios; a la préctica de evaluaciones
de los niveles de riesgos que constituyan amenazas y vulnerabifidad o a
la investigacién que se realice en los escenarios con postefioridad a un
rmﬂoumm,pmidmmlnmmmm:y,

3. Cuando los servicios de ambulancia piblica o privada se encuentren o
drculen sin ningin pacientd y se requlera de su uso |para realizar
mmdwdeldwndeumlemergem}ahmm
de salud, deben ponerla a disposicién, bajo pena de sanciones
adlnhm,dﬂesyperﬂnsquesunega_ﬂvaacdahdrarpuﬂeﬁn
generar.

Capitulo 11
Del Organo Rector del Servicio de Bombero
y de los Cuerpos de Bomberes y Bomberas y Administracién
de Emergencias de Carécter Civil

Crgano Rector del Servicia de Bombero
Articulo 34. Es competencia del Ejecutivo Nacional por ! drgano del
Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de seguridad
cudadana, el Servicio de Bombero y los Cuerpos de Bomberos 'y Bomberas,
en todas las especialidades.

Mhmdddgamkm

Articulo 35. Son atribuciones del Organo Rector del Servicio de Bombero y
de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas y Administracién de las
Emergencias de Caracter Civil, en todas las especialidades, las siguientes:

Disefiar, formular, implementar, hacer seguimiento y evaluacién de las
politicas Integrals, lineamientos, estrategias, estd , planes,
programas y actividades relaclonadas con la prestacién Servicio de
Bombero, en lo que respectaa procedimientos operacionalés y servicios
administrativos prestados a las personas por los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas, a fin de garantizar el correcto y efectivo Servicio de Bombero;

2. Dictar politicas piblicas en materia de prevendidn y seguridad, dirigida a

la atencién primaria de las emergendias;

B.Mhsmnbrnoshemdlnadmgapewlslén, y

evaluacién de los Cuerpos de Bomberos y deacuerdoahcs
estdndares establecidos en esta Ley, y _|nsu-umen|nsnormaﬂms
que regulen la materia, en atencién a las recomendaciones dadas por la
Direccién General Nacional de Bomberos y Bomberas para la
optimizaci6n del Serviclo de Bombero;

4, Establecer las coordinaciones relacionadas con las actividades inherentes

al Serviclo de Bombero con los distintos entes u drganos de la

admkiwadﬁnpubﬂcaquetenganbeﬁomdirwdénCuuposde
Bomberos y Bomberas;

5. Establecer y supervisar planes operativos especiales para los Cuerpos de

Bomberos y Bomberas en drcunstanclas extraordinarias, emergendas
mayores, eventos, y desastres,|a fin de enfrentarlas de
forma efectiva y coordinada con los Grganos de sequridad
ciudadana y autoridades del Ejecutivo Nacional, de los estados, del
Distrito Capital, territorios federales e insulares, dependencias federales
y municiplos;

para la creacién, organizacién, reubicacién,
transferencia o suspensién de Cuerpos de Bomberos y Bomberas;

7. Acordar la intervencién de Cuerpos de Bomberos y Bomberas en

malqdeadesmapadalidudas cuando no cumplan los estandares u
previstas en la presente Ley, que afecte el normal
I'uncicnamtmmdula Institucidén bomberil y el Servicio de Bambero;
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8. Otorgar la autorizacdidn requerida para la |reubicacion o extensidn
temporal o permanente del Servicio de Bombero en aquélios ambitos
territoriales donde no existan Cuerpos de Bomberos y Bomberas;

9. Otorgar la habiltacdién a las autoridades universitarias pulblicas y
privadas, en cuanto a la creacién, Intervendién o suspensién de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas Universitarios, en eli'seno de los
recintos universitarios;

10. Designar y remover del cargo al Director o Directora General, asf como a
los miembros que Integran la|Direccién General Nacional de Bomberos y
Bomberas;

11. Aprobar |a designacién del| Primer o Primera Comandante, de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas;

12. Disefiar, supervisar y evaluariconjuntamente con el Ministerio del Poder

lar competente en educacién universitaria, los programas de

F;-otu.n?udloatreladnna‘!osaonlafonmchinbéslcaini:agml lzacién

mejoramiento profesional del talento humano uniformadd que ejercerd
lapmfdﬁdebomberootbmbera de a con las|

disposiciones
establecidas en la presente Ley, en la Ley del Estatuto de la Funcién
Bomberil y demés disposiciones legales que resulten aplicatlles;
13.Pruemzral\ﬂoepreddente£jecu&vo ta Ejecutiva de la
Repiiblica para su aprobacién en el Consajo de Ministros y| Ministras, los
instrumentos legales necesarios para el cumplimierito de las
disposiciones contenidas en |a presente Ley, en la Ley del Estatuto de la
Funcién Bomberil u otras leyes vinculadas al Servicio de Bombero, a los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas y al talento humano unifdrmado;

14, Mantener un sistema de monitoreo e Informacién relacionado con la
atendén primaria de las emergendias vinculadas al Servido'de Bombero
u otras emergencias ocurridas a nivel nacional;

15. Autorizar la creacién, reubicacién, intervencién o suspessién de los
grupos voluntarios, llevar el registro y establecer la reglamentacidn
respectiva;

16. Articular con los demés entes y drganos de la administracién piblica que

por la naturaleza de sus instituciones, realizan atencién de lemergencias
de caréacter cvil; y,

17. meh:dhquelesaam&ﬂdapmlalw,mmmy
otras normativas aplicables.

Del Rdgimen Juridico

Régimen de Ia Funeidn Bomberil

mn.uuyddmdeiamndﬁnﬂombedl,“mﬂmd

régimen de ingreso, egreso, cese de funciones |y reingreso & la Fundién
Bomberil, jerarqulas, ascensos, régimen discplinario,  sistema de

situaciones laborales y administrativas de acuerdo a la categorfa de bombero
y bombera.

Normas técnicas

Articulo 37. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, se regirén por las
normas de seguridad y salud |, previstas para el efercicio de la
profesién de bombero o bombera,

Se exceptia del &mbito de aplicacién de la Ley que Regula la Prevencidn,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, a los Cuerpos de|Bomberos y
Bomberas y Administraddén de Emergendas de Cardcter Civil, en todas las
especialidades, y a los bomberos y bomberas activos, de conformidad con lo
dispuesto en el artfculo 332 de la|Constitucién de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela.

Las normas dictadas por el Organo Rector y por el Ministerio del Poder
Popular con competencia en materia de normalizacién, calidad, metrologia y
reglamentos técnicos en especialidades bomberiles, calificacién profesional u
otras relacionadas con el de Bombero, serdn de
uﬂnﬂlmlentoporlosCuerposdeBombuosyBombemsanivdnadmal

Régimen disciplinario
Articulo 38. El régimen disciplinario es de aplicacién Gnica, exclusiva y
exciuyente para los bomberos y bomberas profesionales de carrera en
serviclo permanente, los asimilados y asimiladas con carécter' remunerado,
voluntarios y voluntarias, asi como los Cuerpos de Bomberos'y Bomberas
Universitarios, de conformidad con lo en esta Ley, la Ley que
Reqgula la Coordinaddn de Seguridad Cludadana, ialeyquerlngEstawm
de la Fundén Bomberil y el reglamento que desarrolia| el régimen
disciplinario.

Régimen juridica del personal

administrativo, obrero y contratado

Articule 39. El personal administrativo, obrero y contratado que labore en
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas se rige por las normativas laborales
vigentes a cada caso en particular y las negoclaciones colectivas

establecidas en los entes u 6rganos de adscripdén de la entidad politico
territorial donde se encuentren laborando.

Capitulo IV

Actos administrativos
Articulo 40. Los actos administrativos emanados de Ia Diregtion General
Nacional de Bomberos y Bomberas y de las Comandancias de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas, son de estricto cum por los
miembros que integran las | Instituciones Bomberiles, |Estosactns
administrativos se clasifican en| tres modalidades y tienen (la siguiente
jerarquia:
1. Providenda Administrativa;
2. Orden General; y,
3. Directivas.

Los actos administrativos que han de establecerse en cadal una de las
modalidades, as/ como los respectivos formatos, serdn desarrollados en el
reglamento respectivo.

Tirwwonn
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LOS
DE BOMBEROS Y BOMBERAS Y ADM
DE EMERGENCIAS DE CARACTER CIVIL

Capitulo I
DelaMaMma

Articulo 41. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, en su$ respectivas
especialidades disponen de una estructura organizativa que responde a la
misién bomberil, que serd ajustada en cada ejercicio fiscal, atendiendo al
cumplimiento de sus metas y objetivos. La estructura orgahizativa estd
constituida jerdrquicamente por los siguientes niveles y unidades:

Nivel directivo: Corresponde a los sigulentes niveles de direccién,
Mymmmmwwmwmm

1.LaComandandaGeneral,Integmdapor.

a) Primera Comandancia; i

b) Segunda Comandancia; y,

¢) Inspectoria General. !
2. El Estado Mayor, moel&ganocorm.ﬂﬁvoydeapwodenﬁsahnnlvel
adscrito a la Primera Comandancia

Nivel operative: Constituye el nivel encargado de la prestacién directa e

inmediata de los servicios de primaria de las emergendas, asl como
de los serviclos téenicos que no revisten |carécter de
anemench solicitados por las pemnas, comprendiendo lds siguientes
1. Opefadorﬁ,:

Emergencias prehospitalarias;

Prevencién e investigacién de incendios y otros siniestros; y,
Planificacién para casos de desastres y emergencias.

Nivel de funclonamilento: Comresponde a los niveles de planificacién,
ejecudién y funcionamiento interno de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas
y comprenden las siguientes unidades:

1. Administracién;

2. Recursos Humanos;
3. Educacién;
4
5

C ol o

. Mantenimiento del parque automotor; y,
. Mantenimiento y conservacidn de los blenes muebles e inmuebles.

Nivel de soperte técnico y asesorfa: Son unidades que brindan soporte
técnico y especializado a los niveles directivos y de funcionamiento de la
Institucién Bomberl,

La estructura organizativa también estard integrada por cualquier otra
unidad que por razones de servicio se requiera crear, suprimir o integrar a
otra drea administrativa u operativa que se trate,

Capitulo II
De la Comandancia General
Participacidn interna

en servicio permanente, asimilados o asimiladas con cardcter remunerado,
voluntarios o voluntarias y uno de las brigadas juveniles e infantiles, con la
finalidad de recibir y suministrar informacién, asi como participar en la toma
dededﬂmmenmmmmyﬁmdmai de la Institucidn
Bomberil que se trate,

Los mecanismos de seleccién de |os representantes en cada nive! jerdrquico,
asimolasfommdearﬂandénmnhmammw
establecidos en el instrumento normativo que dicte la Directién General
Nacional de Bomberos y Bomberas,

Designacidn y remocidn del Primer o Primera Comandante

mu.LaMammmmdemmmde
Bomberos y Bomberas son de libre nombramientoy remocién por la Primera
Autoridad de los entes u drganos de la administracién publica inacional, de
los estados, del Distrito Capital, territorios federales e Insulares,
dependencias federales o municipios, donde se encuentren adstritos, previa
aprobacién del Organo Rector,

Designacidn temporal & excepcional

de un Primer o Primera\Comandante
Articulo 44. De no existir un Oficial Superior de Bombero o Bombera
profesional de carrera en servicio permanente activo de la propla Institucién
Bomberll, le corresponde a la Primera Autoridad, previa aprobacién del
&gnoleadslgmﬁénmdemawOﬂdal&aomdel
ambito territorial, como Primer o Primera Comandante, hasta que sea
mudonsmuudaporunuunaoﬂdulsmnracﬂwbelapmpia
Institucién Bomberil, conforme lo|previsto en esta Ley.

La temporalidad de dicha designacién serd extinguida una vez que en la
Institucién Bomberll respectiva ascienda, dentro de su linea de carrera, un
bormeroabombmatgradodeoﬂcbl&meﬂor

En caso de no existir un Oficial Superior para ser designado camo Primer o
mmmmmamdemmmdeaomwnsyﬁombemsumarmaﬂos
porvfadeunnpdénpoaidﬁgnama!bombuourﬁvershdoobomhem
universitaria més antiguo o antigua de esa casa de estudios, previa
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ponladénddkectnronecfxa' de la universidad respectiva, y la
aprobacién del Organo Rector, |

Enringhmsepodrhpm%vuascensospbrviaadmlﬁhaﬁnpam
alcanzar el nivel de Ofidal y ocupar el cargo de Primier o Primera
Comandante, violentando la de carrera bomberil, en cuarito a la escala
jerdrquica, la antiglledad legal en cada jerarqula y la antigliedad en la
Institucién Bomberl, En caso de producirse tal situacién, el acto
administrativo que generd el ascenso, serd revocado por|la autoridad
administrativa que lo emitié o por el Organo Rector.

Una vez cesadas las funciones |del bombero o|bombera Oficial Superior
permanente en el cargo de Primer o Primera Comandante de un Cuerpo de
Bomberos y Bomberas, se le otorgard el benefico de jubilacién, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en esta Ley.

Rexquisitos para el nombramianto del cargo

de Primer o Primera Comandante

Articulo 45. Los requisitos para ejercer el cargo de Primér o Primera
Comandante de un Cuerpo de Bomberos y Bomberas son los siguientes:

1. Ser venezolano o venezolana por nacimiento;

2. Ser bombero o bombera profesional de carrefa en servicio permanente
en el Cuerpo de Bomberos y Bomberas donde ejercera el cargo;

3, En cuanto al nivel educativo debera:

a) Poseer el certificado de bombero o bombera expedido por la escuela
o academia de formacién bésica Integral de bomberos y bomberas;

b) Haber obtenido su nombramiento como bombero o bombera a través
de una orden general; y,

¢) Ser profesional universitario o universitaria egresado del Programa
Nacional de Formacién Unico del Bomberod y Bombera expedido por
el Instituto Universitario de Tecnologia Bomberil o por la universidad
nadional con competencialen materia de suiguridad ciudadana; o

d) Ser profesional universitario en otras aéreas de! conocimiento;

4, Ser oficlal superior de bombero o bombera activo con cardcter
permanente;

5. Haber realizado estudios de capacitacién técnica, mejoramiento
profesional gerencial, durante su linea de carrera y tener experiencia en
gerenda, direccién y conduccién de personal en diferentes niveles y

éreas de |a Institucién Bomberil; y,

6. No encontrarse Incurso o Incursa en averiguaciones penales o
relacionadas con delitos contra el patrimonio pudblico, enriquecimiento
Hicito, tréfico y consumo de estupefacientes y sustandias psicotrdpicas,
legitimadién de capitales, financiamiento al terrorismo y otros delitos
vinculados a la delincuencia organizada. |

El bombero o bombera Oficial Superior designado como Primer o Primera
Comandante, debe realizar un curso de actualizadién gerenclal promovido
por la Direccién General Nacional de Bomberos y Bomberas, a través del
Centro Nacional de Entrenamiento, Capaditacién y Mejoramiento Técnico
Profesional de Bomberos y Bomberas de la Replblica Balivariana de
Venezuela, en materia de planificacién y presupuesto, recurso humano,
legislacién administrativa, laboral, financiera, de gestién de riesgos, oratoria,
entre otros, que contribuyan al ejerdicio eficiente del cargo.

Fundiones del Primer o Primera Comandante

Articulo 46. El Primer o Primera/ Comandante de un Cuerpo de Bomberos y

Bomberas tiene las sigulentes funciones:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién de |a Republica Bolivariana de
Venezuela, las leyes y demés disposiciones relacionadas con el Servicio
de Bombero;

2. Cumplir y hacer cumplir lo establecido en esta Ley, la Ley del Estatuto de
la Funcién Bomberil, leyes, reglamentos y demds actos normativos
vinculadas al Servido de Bombero y los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas;

3. Ejercer el mando y comando del Cuerpo de Bomberos y Bomberas que
dirige;

4. Ejecutar y hacer cumplir Jas instrucciones y demas instrumentos
normativos que reclba de la Primera Autoridad politico territorial de
adscripcién, de la Direccidn General Nacional de Bomberos y Bomberas y
del Organo Rector del Serviclo de Bombero o del Viceministro o
Viceministra con competenda en materia de bombero;

5. Cumplir con las directrices que reciba de la Primera Autoridad politico
territorial, donde se encuentra adscrito;

6. Cumplir con las directrices emanadas de la Direccién General Nacional de
Bomberos y Bomberas como polfticas plblicas direccionadas del Organo
Rector del Servicio de Bombero;

7. Informar periédicamente de su administracién y situaciones de caracter
operativo a la Primera Autoridad de adscripdén y presentarle
anualmente la memoria de su gestibn y la cuenta de los fondas
asignados;

8. Reportar diariamente al Director o Directora General Nacional de
Bomberos y Bomberas, sobre las novedades operacionales de
importancia, ocurridas durante las veinticuatro horas de guardia en el
area de cobertura;

9. Informar periédicamente al Director o Directora General de Bomberos y
Bomberas, de la administracidn de los recursos finanderos y materiales
asignados, a través del Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas;

10. Articular con la Direccién General Nacional de Bomberos y Bomberas y la
universidad nacional con competencla en materia de seguridad
cludadana, la formacién | bdsica Integral, y
actualizacién continua del bomberos y bomberas durante su linea de
carrera;

11. Elaborar y discutir el presupuesto de la Institucién Bomberil; asimismo,
velar por la administracién de los recursos financieros y materiales
asignados;

12. Presentar al final de cada afio, la memoria de su gestién a todos los
miembros de la Institucién Bomberil; |

13. Designar mediante providencia administrativa, los miembres principales
y suplentes del Consejo Disciplinario;

14. Designar mediante providencia administrativa, los miembres principales
y suplentes del Estado Mayor;

15. Convocar el Estado Mayor;

16. Evaluar proyectos presentadas por el Estado Mayor;

17. Realizar a través de providencias administrativas, el nombramiento de
los funcionarios y funcionarias que por la naturaleza del servicio,
requieran de firma delegada; |

18. Realizar, a través de providendas adrnlnlsb'ahvas, el nombramiento de
los funcionarios y funclonarias para ocupar los cargos en la estructura
Interna de la organizacién, de los niveles directivo, operativo,
administrativo y soporte técnico y asesorfa de la Institucién Bomberil;

19. Delegar mediante providencla administrativa, la firma de 'las actas de
inspeccién, certificados, informes de Inspeccin y oficios, derivados de
los actos administrativos emanados de las 4reas administrativas que en
ella se espedfiquen; .

20. Autorizar los traslados Internos de los bomberos y bomberas de carrera
en servido permanente y los asimilados y asimiladas con caricter
remunerado, entre las &reas administrativas y operativas de la
Institucién Bomberil;

21. Tramitar comisiones de servicio ante la Primera Autoridad de
adscripcién;

22. Tramitar ante la Primera Autoridad de adscripcién, permisos o licencias
remuneradas o no, cuya duracidn sea mayor a un afio;

23. Ordenar auditorfas internas en dreas administrativas u operativas, a los
fines de determinar su grado de operatividad y eficiendia, pudiendo
tomar acciones dirigidas a la suspensién, supresion o crear nuevas éreas
administrativas u operativas que coadyuven al cumplimiento de la misién
de la Institucién Bomberil;

24. Tomar acciones y establecer, correctivos de los informes generados por
las contralorias sociales;

25. Aprobar y publicar directivas con normativas internas, que coadyuven al
orden interno y buen funcionamiento de la Institucién Bomberil;

26. Mantener la Institucién Bomberil en un maximo grado de eficiencia,
eficacla y efectividad operativa;

27. Formular y ejercer las politicas y normativas organizacionales;

28. Adecuar la estructura operativa y funclonal del Cuerpo de Bomberos y
Bomberas que administra, de acuerdo a la |demanda de los servicios
requeridos por las personas; I

29. Ejercer y delegar la guarda, custodia y resguardo de los bienes muebles
e Inmuebles asignados al Cuerpo de Bomberos y Bomberas, a través de
los jefes naturales en los distintos niveles de las dreas administrativas y
operativas; |

30. Ordenar la elaboracién y puesta en vigencia de los manuales organicos,
tacticos, administrativos y téenicos necesarios para la buena marcha de
la Institucidn Bomberil, asi como la planificacién y coordinacién de los
programas desarrollados; 1

31. Suscribir con los entes publicos o privados,: previa delegacién de la
Primera Autoridad de adscripcidn, los contratos y convenlos para los
cuales esté autorizado, que sean necesarlos para la mejor prestacién del
Serviclo de Bombero; |

32. Articular con la Proteccién Civil y Administracién de Desastre, de la
localidad, otros érganos de seguridad, y demés actores en materia de
prevencién y gestién de ri 7

33. Coordinar con los entes piblicos o privados, los planes de actuacién para
atender las emergencias cardcter dvil y desastres en el &mbito
operacional y territorial de su competencia;

34, Establecer relaciones de 6n y coordinacién con la autoridad
politico territorial de adscri , los voceros y voceras de las parroquias,
comunas, caserios, consejos comunales u otras formas de organizacién
de base del Poder Popular; asi como, con las instituciones piiblicas o
privadas;

35. Garantizar que el proceso de reclutamiento y seleccion para el ingreso y
reingreso de talento humanola la Institucién Bomberil seal Sptimo, a los
fines de mantener la sustentabilidad Institucional y futuro desempefio del
ejercicio de la profesién de bombero o bombera;

36. Promover los ascensos para los bomberos o bomberas, de acuerdo a su
categorfa, de conformidad con lo establecido en la presente Ley, la Ley
del Estatuto de la Funcién Bomberil y en el reglamento que se
promulgue al efecto;

37. Decidir sobre las propuestas presentadas por el Conseja Disciplinario,
amﬁebsmmsdemmdelajerarquraoelmrgo,ola
destitucién del bombero o 'bombera, por la comisién de las faltas
disciplinarias establecidas en |a Ley del Estatuto de la Fundién Bomberil;

38. Prestar el apoyo a los funclonarios o funcionarias dell Sistema de
Administracién de Justicia y de la Administracién Pablica Nacional, de los
estados, del Distrito Capital, territorios federales e insulares,
dependencias federales o municipios, que lo requieran, en la e
de los actos administrativos que le correspondan dentro del dmbito de su
competencia;

39. Coordinar las diferentes unidades de apoyo y asesoria que dependan de
la Comandanda General;

40. Certificar documentos oficlales emanados del Cuerpo de Bomberos y
Bomberas;

41, Firmar los documentos y otros actos administrativos propios de la
actividad del cargo y aquellos que le autorice la Primera Autoridad de
adscripcién; vy,
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42, Todas aquellas que le sean delegadas por la Primera Autoridad de
adscripcién, el Director General Nacional de Bomberos y Bomberas y el
Organo Rector del Serviclo de Bombero, a través del Viceministerio con
competencia en materia de bombero.

Ausencia del Primer o Primera Comandante

Articulo 47. En caso de ausencias por una situacidn sobrevenida, por un
hecho fortulto, de fuerza mayor, permiso otorgado por la Primera Autoridad
de adscripcién, reposo médico o vacaciones del Primer o Primera
Comandante de un Cuerpo de Bomberos y Bomberas, en cualquier
especialidad, sus funciones serdn asumidas temporalmente por el Segundo o
Segunda Comandante de la Institucién Bomberil respectiva hasta que cese
la situacién que dio origen a la causa.

En caso que el Segundo o Segunda Comandante éste imposibilitado por las
causas anteriormente seflaladas, |serd convocado para suplir temporalmente
las funclones del Primer o Primera Comandante, el Inspector o Inspectora
General de |a Institucién Bomberil, que se trate,

Si la ausenda del Primer o Primefa Comandante se convierte en absoluta, la
Primera Autoridad procederé a notificar al Organo Rector y enviar la tera
de postulaciones de los oficiales bomberos y bomberas para la seleccién y
posterior nombramiento por parte de la Primera Autoridad de adscripcién del
Primer o Primera Comandante seleccionado, conforme a lo previsto en la
presente Ley y en el reglamento respectivo.

Remocidn del cargo de Primer o Primera Comandante
por la Primera Autoridad de adscripcidn

Articulo 48, La Primera Autoridad que tenga prevista la remodén del cargo
de Primer o Primera Comandante de una Institucién Bomberil bajo su
direccién, debe Informar previamente al Organo Rector, a'través de la
Direccién General Nacional de Bomberos y Bomberas y presentard una tema
del cargo para la seleccién por parte del Organo Rector y posterior
designadén y nombramiento por parte de la Primera Autoridad que se trate,
El reglamento dispondré el procedimlento respectivo.

Solfcitud de remocidn o separadion del cargo
de Primer o Primera Comandante por el Grgano Rector

Articulo 49, El Organo Rector Informard mediante acto motivado y
debldamente sustanciado a la Primera Autoridad de adscripcién, la remocién
o separacién del cargo del Primer o Primera Comandante de un Cuerpo de
Bomberos y Bomberas, en cualquler especialidad'que se trate, cuando sea
demostrado el Incumplimiento 'de sus funciones o de las directrices
emanadas del Organo Rector, a través de la Direccién General Nacional de
Bomberos y Bomberas o exista la presuncién de encontrarse vinculado a
faltas disciplinarlas gravisimas tipificada en la Ley del Estatuto de la Funcién
Bomberil y otras leyes vinculadas al tipo penal.

Designacidn del Segundo o Segunda Comandante
Articulo 50. Los Segundos o Segundas Comandantes de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas son de libre nombramiento y remocién por la Primera
Autoridad de los entes u drganos de la administracién piblica nacional, de
los estados, del Distrito Capital, territorios federales e insulares,
dependencias federales o municipios, donde se encuentre adscrita la
Institucién Bomberil.

Los requisttos para ejercer el cargo de Segundo o Segunda Comandante son
los establecidos en esta Ley para el cargo de Primer o Primera Comandante.

El cargo de Segundo o Segunda Comandante no alterara su linea de carrera
bomberil.

Funciones del Segundo o Segunda Comandante

Articulo 51. El Segundo o Segunda Comandante de un Cuerpo de

Bomberos y Bomberas tiene las sigulentes funciones:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, las leyes y demds disposiciones relacionadas con el Servido
de Bombero;

2. Cumplir y hacer cumplir lo establecido en esta Ley, la Ley del Estatuto de
la Fundén Bomberil, leyes, reglamentos y demds actos normativos
vinculadas al Servicio de Bombero y los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas;

3. Ejercer el mando y comando en la Institucién Bomberil;

4, Cumplir y hacer cumplir las directrices del Servicio de Bombero,
emanadas del Primer o de la Primera Comandante;

5. Presidir el Estado Mayor;

6. Presidir el Consejo Disciplinario;

7. Informar al Primer o Primera/ Comandante de las decisiones del Consejo
Disciplinario;

8. Establecer estdndares organizacionales, previa autorizacién del Primer o
de la Primera Comandante;

9, Coordinar las diferentes dreas operativas 'y administrativas de la
Institucién Bomberil;

10. Coordinar y supervisar las diferentes unidades de apoyo y asesoria que
dependan de la Segunda Comandandia;

11. Presidir las reuniones de| trabajo con las d&reas operativas
administrativas; brindando |asesoria y estableciendo las acciones
pertinentes para optimizar el fundonamiento de la Institucién Bomberil;

12. Supervisar los planes y programas propuestos y ejecutados por las
diferentes dreas operativas y administrativas de la Institucién Bomberil;

13. Informar diariamente al Primer o la Primera Comandante, las actividades
realizadas por cada drea operativa y administrativa de la Institucién
Bomberil;

14, Suplir las ausencias temporales del Primer o de la Primera Comandante;
Y!

15. Todas aquellas que le sean asignadas por el Primer o la Primera
Comandante de la Institucién [Bomberil respectiva.

Designacidn del Inspector o Inspectora General
Articulo 52. Los Inspectores o Inspectoras Generales de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas son de libre nombramiento'y remocién por la Primera
Autoridad de los entes u drgancs de la administracién plblica nacional, de
los estados, del Distrito Capital, territorios’ federales e insulares,
dependendas federales o municiplos donde se encuentre adscrita la
Institucién Bomberil.

Los requisitos para ejercer el cango de Inspector o Inspectora| General son
los establecidos en esta Ley para gl cargo de Primer o Primera Comandante.

El cargo de Inspector o Inspectora General, no alterard su linea de carrera
bomberil.

Funciones del Inspector o Inspectora General

Articulo 53. El Inspector o Inspectora General de un Cuerpo de Bomberos

y Bomberas tienen las sigulentes funciones:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constituddn de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, las leyes y demas disposiciones relacionadas con el Servicio
de Bombero;

2. Cumplir y hacer cumplir lo establecido en esta Ley, la Ley del Estatuto de
la Funddn Bomberll, leyes, reglamentos y 'demas actos normativos
vinculadas al Servicio de Bombero y los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas;

3. Cumplir y hacer cumplir las J:Iirectrlo&s emanadas del Primer o Primera
Comandante y del Segundo |0 Segunda Comandante de la Institucién
Bomberil; |

4, Ejercer el mando y comando en la Institucién Bomberil;

. Suplir las ausenclas temporales del Segundo o Segunda Comandante;

6. Abrir & procedimiento administrativo de caracter disciplinario al bombero
o bombera por |a comisién de las faltas disciplinarias establecidas en la
Ley del Estatuto de la Funcidn Bomberil;

7. Delegar en un representante para actuar en su nombre ante el Consejo
Discipl H

w

8. Dirigir las investigaciones administrativas de carécter disciplinario;

9. Orientar a la Comandancia General, a los niveles de apoyo y asesoria y a
las distintas unidades administrativas u operativas del Cuerpo de
Bomberos y Bomberas de adscripcidn, con la finalidad de optimizar los
resultados en los servicios que prestan;

10. Promover inspecciones semestrales para conocer el estado operativo,
administrativo y funcional de las unidades de apoyo y asesorfa,
administrativas, operativas y Estaciones de Bombero;

11. Proponer a la Comandancia General las directivas que conduzcan al
mejoramiento de los procedimientos Internos y discplinarios para el
buen funcionamiento y orden intemo de la Institucidn Bomberil;

12. Presentar ante el Consejo Disciplinario la formulacién de cargos y solicita
la sancidn disciplinaria a un bombero o bombera, o varios a la vez, por la
existencia de sufidentes elementos de conviccién que establezcan
responsabllidades disciplinarias;

13. Determinar el derre del expediente administrativo 'de cardcter
disciplinario, al no existir elementos de conviccién por los Hechos que se
investigan;

14. Archivar el expediente administrativo de carécter disciplinario a la espera
de nuevos elementos de conviccién en los hechos que se investigan para
determinar responsabilidades disciplinarias, debiendo notificar de la
decision al Primer o Primera Comandante, al Segundo o Segunda
Comandante de la Institucién Bomberil que 'se trate y al bombero o
bombera o varios a la vez, Involucrados en una investigacidn de cardcter
disciplinario; |

15. Recibir y procesar denuncias que le sean formuladas por los bomberos o
bomberas, talento humano administratives, obreros o contratados que
laboren en la Institucién Bomberil o los particulares;

16. Implementar procedimientos plinarios breves y oportunos; as{ como
correctivos necesarios, a los|fines de fortalecer la disciplina, el orden
interno, la moral y las buenas| costumbres en Ia Institucién Bomberil;

17. Imponer sanciones disciplinarias de carécter administrativo, en caso de
faltas disciplinarias que no sea;n procesadas por el Consejo Disciplinario;

18. Formalizar los traslados internos de bomberos y bomberas, previa
autorizadén y refrendado del|Primer o Primera Comandante y visado del
Segundo y Segunda de la Instituddn Bomberil;

19. Presentar a la Comandanda General las propuestas de proyectos para su
consulta y revisién por ante e{ Estado Mayor;

20. Estar informado de todas las actividades operativas y administrativas
que se desarrollen en la Institucién Bomberil;

21. Coordinar y supervisar las diferentes unidades de apoyo y asesorfa que
dependan de la Inspectoria General; y,

22.Todas aquellas que le sean asignadas por el Primer o Primera

Comandante o Segundo o Segunda Comandante de la Institucin
Bomberil respectiva.
Capitulo III

Del Estado Mayor

Conformacicn del Estado Mayor
Articulo 54. El Estado Mayor est4 presidido el undo o Segunda
Comandante de la Institucién | Bomberil y %tru S:gdales msfpesn"lors
profesionales de carrera en servicio permanente, de mayor antiglledad en la
Institucién y a dedicacién exclusiva, quienes son los miembras principales,
con cuatro suplentes que cumplan los mismos requisitos que Jos miembros
principales,
EnasudennhaberoﬂdabsmpemresenunCuerpodeBombemsy
Bomberas para ocupar los cargos de miembros principales o suplentes de un
Estado Mayor, las vacantes serdn ocupadas por los bomberos o bomberas
de cardcter permanente, de mayor jerarquia y antigiiedad en la Institucién
Bomberil, respectiva.
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Funciones del Estado Mayor
Articulo 55. Son funciones del Estado Mayor las siguientes:
1. Asesorar al Primer o la Primera Comandante;

2. Conformar conjuntamente con el Primer o Primera Comandante la
comisién de ascensos para oficlales superiores;

3. Evaluar las solicitudes de asimilacién;
4. Planificar las politicas que ‘orientan el desarrollo de la Institucién
Bomberil a corto, mediano y largo plazo;

5. Programar las diversas actividades especiales o estratégicas que deba
atender la Institucién Bomberil;

6. Estudiar y recomendar la creacién o supresién de unidades operativas,
administrativas y de apoyo que requiera la Institucién Bomberil;

7. Informar al Primer o la Primera Comandante, los resultados obtenidos
por la comisién de ascensos en cada jerarquia para su revisién,
aprobacién y publicacién en el acto administrativo respectivo;

8. Revisar y analizar los informes que por su complejidad requieran de su
opinidn;

9. Revisar y proponer proyectos ante la Primera Comandandia; y,

10. Todas aquellas que le sean asignadas por el Primer o Primera
Comandante de la Institucién Bomberil respectiva.

LO IIT
DE LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
Y BOMBERAS, DEL NACIONAL DE PRIMEROS
Y PRIMERAS C Y DEL FONDO (
DE BOMBEROS Y Y ADMINISTRACION
DE EMERGENCIAS DE CARACTER CIVIL
Capitulo 1

De la Direccién General Nacional de Bomberos y Bomberas
y Administracién de Emergenclas de Caricter Civil

Objeto
Articulo 56. La Direccién General Nacional de Bomberos|y Bomberas
adscrita al Viceministerio con competencia en' materia de Servido de
Bombero y de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, en todas las
especialidades, es la dependencia técnico, administrativo y operativo, a la
cual corresponde la implementacién de las politicas piblicas emanadas del
Organo Rector, dirigidas a las Instituciones Bomberiles en el cumplimiento
de su misién, a los fines de garantzar la prestacidn efectiva de los servidos
de emergendas como primeral respuesta, as/ como el ejercicio de la
profesién de bombero o bombera, garantizando la proteccién a la integridad
fisica de la vida y bienes.

Esta Direccién General contard con talento| humano, sede propia,
presupuesto y recursos financieros, equipos y unidades necesarias acordes
para su funcionamiento.

Atribuciones

Articulo 57. La Direcclén General Nacional de Bomberos y Bomberas, tiene
las siguientes atribuciones:

1. Apoyar al érgano rector como érgano de adscripcién, en el disefio y
elaboracién de las directrices 'y politicas piblicas dirigidas a!los procesos
de prevencién, mitigacién, preparacién y respuesta que cofrespondan a
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en sus respectivas especialidades;
asl como en el disefio y elabdracién de los lineamientos generales sobre
la homologacién de la infraestructura, organizacién, nivel operativo,
benefidos socioeconémicos del talento humano unifermada, formadién y
capacitacién continua, dotacién, control, fiscalizacién y evaluadién
periédica del funclonamiento,| unificacién de Ia disciplina y mando de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas, establecidos en la presente Ley y en
la Ley del Estatuto de la Fundén Bomberl;

2. Orientar y apoyar al drgano rector en la planificacién, implementacién,
evaluacién y seguimiento de las directrices y politicas publicas, asf como
en la coordinacién de las actividades inherentes a los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas, en coordinacién con los Primeras y Primeras
Comandantes;

3. Coordinar con los diversos entes y drganos nacionales, de los estados, del
Distrito Capital, territorios federales e Iinsulares, dependencias federales o
municiplos, a los fines de establecer convenios que benéficlen a los
bomberos y bomberas en los diversos programas, planes y politicas que
estos desarrollen;

4. Dirigir y coordinar con los Primeros y Primeras Comandantes de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas los lineamientos y politicas publicas
en materia de bombero, emanadas del drgano rector;

5. Coordinar con los entes u érganos de la administracién pdblica nacional,
de los estados, del Distrito Capital, territorios federales e insulares,
dependencias federales o municiplos, con competencia en materia de
bombero, la construccién, recuperacién y rehabilitacién de
infraestructuras donde fundionen Estaciones de Bombero, que se
encuentren en sus respectivos ambitos territoriales, previa aprobacién
del Organo Rector; -

6. Coordinar con las primeras autoridades de los entes u drganos de la
Administracién Publica Nacidnal, de los , del Distrito Capital,
territorios federales e insulares, dependendias les o munidpios, en
materia de bombero, y con el Pimer y Primera Comandante de la
Institudén Bomberil, los recursos materiales necesarlos para el
mantenimiento y garantfa de la prestacién efectiva de los servidos de
atencién primaria de las rgencias atendidas por los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas, previa aprobacién del Organo Rector;

7. Evaluar y canalizar proyectds no reembolsables presentados por los
Primeros o Primeras Comandantes de las Instituciones Bomberiles, para
el fortalecmiento de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, a los fines
de su aprobadién por el Organo Rector:

8. Asesorar y recomendar a los entes u érganos de la administracién
publica nacional, de los estados, del Distrito Capital, territorios federales

e insulares, dependencias federales o de los municipios, la creacién,
intervencién, supresidn y reubicaddén de Cuerpos de Bomberos y
Bomberas en sus respectivos &mbitos territoriales;

9. Coordinar el Centro Nacidnal de Entrenamiento, Capacitacién y
Mejoramiento Técnico Profesional de Bomberos y Bomberas de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela;

10. Realizar las coordinaciones necesarias con las autoridades| e instandas
competentes, para garantizar las condiciones de seguridad sodal y
estabilidad de los bomberos y| bomberas;

11. Coordinar con las instandas responsables y competentes, en caso de
solicitar el apoyo a los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, ante la
presendia de emergendas IndUstriales;

12. Asesorar y coordinar con| el Ministerio del Poder [Popular con
competencia en mmdn, la integracién y | partidpaddn
multidisciplinaria de los de Bomberos'y Bomberas, en el disefio
de normas y regulaciones vinculadas a la profesién y al Servico de
Bombero;

13, Evaluar y verificar los procesos de ascensos anuales de los bomberos y
bomberas en sus diversas categorias en cada Cuerpo de|Bomberos y
Bomberas, de conformidad con lo establecido en la presente Ley, la Ley
del Estatuto de la Funddén Bomberil y en el reglamento que se
promulgue a tal efecto;

14. Convocar periédicamente al Consejo Nacional o Regional de Primeros y
Primeras Comandantes de los Cuerpos de Bomberos y Bamberas de la
Reptiblica Bolivariana de Venezuela;

15. Convocar de manera extraordinaria al Consejo Nacional de Primeros o
Primeras Comandantes por especialidades, a los Primeros y Primeras
Comandantes de Cuerpos de Bomberos y Bomberas aeronduticos,
marinos y forestales, respectivamente;

16. Integrar y participar en las organizaciones de bomberos y bomberas a
nivel Iinternacional y designar a los delegados de bomberos y bomberas
en sus respectivas categorias y especialidades, que han de representar a
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas de la Repiiblica Bolivariana de
Venezuela;

17. Garantizar en una sola delegacién la participacién de la Repiiblica
Bolivariana de Vienezuela en los eventos nacionales e internacionales de
bomberos y bomberas en' materia operativa, educativa, cultural,
deportiva, cientifica u otras;

18. Planificar y coordinar competencias anuales en destrezas bomberiles
entre Cuerpos de Bomberos y Bomberas en todas las espedialidades;

19. Promover e Instituir programas dirigidos al 'desarrollo de los juegos
deportivos nacionales de bomberos y bomberas; asf como’ de brigadas
juveniles e infantiles con la partidpacién de todos los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas en sus respectivas especlalidades a nivel
nacional; !

20. Promover intercamblios musicales y culturales entre Instituciones
Bomberiles y demés drganos de seguridad ciudadana;

21, Planificar congresos, simposlos, talleres, cursos y ofros eventos de
actualizacién en materia de bombero;

22. Planificar el desarrolio de jornadas anuales de actualizacién de bomberos
y bomberas en los diferentes niveles jerarquicas;

23. Contratar auditores externos \y fijar el monto [de sus honorarios, previa
delegacién del Organo Rector;

24, Supervisar que las asignaciones presupuestarias aprobadas en cada
ejercicio fiscal para los Cuerpos de Bomberos|y Bomberas, as/ como la
asignacion las tasas recaudadas por el Servicio de Bombero, sean de
estricto cumplimiento por los entes u érganos de adscripeién nacional,
de los estados, del Distrito | Capital, territorios federales e insulares,
dependencias federales o municipios, respectivos;

25. Supervisar que las tasas y multas recaudadas por el Servicio de Bombero
que no revistan cardcter de emergencia, sean invertidas por los entes u
6rganos de adscripcidn nacional, de los estados, del Distrito Capital,
territorios federales e insulares, dependencias federales o municipios, en
la Institucién Bomberil generadora de la tasa y la multa respectiva;

26. Articular con los deméds entes!y 6rganos de la administracién pablica que
por la naturaleza de sus instituciones realizan atencién de ‘emergencias
de carécter avil;

27. Articular con la Direccién Nacional de Proteccion Civil y Administracién de
Desastres, ofros érganos de seguridad, y demds actores en materia de
prevencion y gestién de riesgos; v,

28.Las demés atrbuciones que le confieran las leyes, decretos,
reglamentos, resoluciones y ofras normativas aplicables.

| Compasicidn, requisitos y designacin
Articulo 58. La Direccidén General Nacional de Bomberos y Bdmberas esti
conformada por cinco oficiales superiores en la ‘categoria de bomberos y
bomberas profesional de carrera en serviclo permanente, certificados como
bombero o bombera y profesionales universitarios, quienes serdn
designados por el Ministro o Ministra del Poder Popular con competencia en
materia de seguridad cludadana, para ocupar los sigulentes cargos de libre
nombramiento y remocién:
1. Director o Directora General Nacional de Bomberos y Bomberas;
Inspector o Inspectora General Naclonal;
Coordinador o Coordinadora Nacional de Operaciones;
Coordinador o Coordinadora Nacional Académica; y,
Coordinador o Coordinadora Nacional de Espedalidades Bomberiles.

El Organo Rector solicitaré al Director General INacional de [Bomberos y
Bomberas, realizar una consulta al Consejo Nacional de Primeras y Primeras
Comandantes para emitir una prapuesta y opinidn|de los posibles aspirantes
a ocupar cualquiera de los cargos que integrardn la Directidn General
Nacional de Bomberos y Bomberas.,

L o
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Seccién primera: Del Director o Directora General
Nacional de Bomberos y Bomberas

Funciones def Director o Directora
General Naclonal de Bomberos y Bomberas

Articulo 59. Son funciones del Director o Directora General Nacional de
Bomberos y Bomberas las siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir la Cpns&wdén de la Republica Bolivariana de
Venezuela, las leyes y demésidlsposldones dirigidas a la estandarizacién
de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas y del Servicio de Bombero;

2. Cumplir y hacer cumplir lo establecido en esta Ley, la Ley del Estatuto de
la Fundén Bomberil, leyes, reglamentos y demds actos normativos
vinculados al Servico de Bombero y los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas;

3. Asesorar en materia del Servicio de Bombero a las autoridades del
Ejecutivo Nacional, de los estados, del Distrito Capital, territorios
federales e Insulares, dependendas federales o municipios, que tengan
Cuerpos de Bomberos y Bomberas en su &mbitp territorial;

4. Presentar al Organo Rector proyectos de reglamentos, providencias
administrativas o actos administrativos, dirigidos al ordlen interno,
optimizacién de la organizadidn y fundonamiento de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas;

5. Firmar providencias administrativas, drdenes generales, 'directivas y
oficlos vinculados al cumplimiento de las funcianes de su competencia;

6. Dirigir y coordinar con el Organo Rector, las autoridades de los entes u
érganos del Ejecutivo Nacional, de los estados, del Distrito Capital,
territorios federales e insulares, dependencias federales o municipios,
con competencia en materia de bombero y| los Primeros y Primeras
Comandantes, el cumplimiento de los planes y politicas publicas
emanadas del Ejecutivo Nacional y del Organo Rector, dirigidas a los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas, a los fines de garantizar su dptima
capacidad operacional y de talento humano para el desempefio de la

profesion del bombero y bombera, y el cumplimiento de la misién
bomberil;

7. Generar directrices que homologuen la organizacién, disciplina,
capacitacién y entrenamiento; dotacién de uniformes, equipos y
herramientas; unidades de emergendas y mando de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas, de canformidad con la presente Ley, la Ley del
Estatuto de la Funcién Bomberil y otras normativas;

8. Convocar y presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo
Nadonal, Regional o por |especlalidades de Primeros y Primeras
Comandantes de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas defla Repliblica
Bolivariana de Venezuela; |

9, Participar en la seleccién de Jas delegaciones de bomberos y bomberas
en sus respectivas categorfasly espedalidades, que han de representar a
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas dell pals a nivel nacional o
Internacional;

10. Coordinar con la universidad nacional con competencia en materia de
seguridad cudadana, la formacién basica Integral y profesional del
bombero y bombera por especialidades, y Ia distribucién nadional del
talento humano profesional que ha de ingresar a los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas en sus!respectivas especialidades;

11, Aprobar los planes y programas de mejoramiento profesional y gerendal
de los bomberos y bomberas durante su linea de carrera, de
conformidad con lo previsto ef la presente Ley;

12, Supervisar el funcionamiento operativo y administrative del Centro
Nacional de Entrenamiento, Capacitacién y Mejoramiento Técnico
Profesional de Bomberos y Bomberas de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela;

13. Coordinar con las instituciones educativas pulblicas o privadas, entes
gubernamentales, organizaciones no gubermamentales internacionales, la
capacitacién especializada del bombero o bombera, previa autorizacién
del Grgano Rector.

14, Supervisar el ﬁ;ndonamielto;de!a!nspectmﬁ&naal Nacional y de las
Coordinaciones de Operaciones de Espedialidades y Acatiémicas que
Integran la Direccidn Nacional de Bomberos y Bomberas;

15. Solicitar informes de gestidn anual o por el periodo que este determine,
a la Inspectorla General [Nacional y de las Coordinaciones de
Operaciones de Espedialidades y Académicas que integran la Direccién
General de Espedialidades y Académicas;

16. Convocar a reuniones ordinarias o extraordinarias con miembros que
integran la Direccién General Nadonal de Bomberos y Bomberas;

17. Organizar equipos multidisciplinarios para supervisar y observar en cada
Cuerpo de Bomberos y Bamberas en todas las espedalidades, el
desarroio de los procesos de ascensos anuales de los|bomberos y
bomberas en sus diversas categorias en cada Cuerpo de iBomberos y
Bomberas en sus respectivas especialidades, a fin de garantizar lo
previsto en esta Ley, la Ley del Estatuto de la Funcién Bomberil y el
reglamento que se promulgue al efecto;

18. Hacer el seguimiento a los planes y polfticas dirigidas a los procesos de
prevencién, mitigacion, preparacién y respuesta que corresponda a los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas en sus respectivas especialidades,
como érganos contralores de la gestidn de riesgos previsto en la
respectiva ley;

19, Articular con la Direccién Nacional de Proteccidn Civil y Administracién de
Desastres, otros érganos de seguridad, y demds actores en materia de
prevencidn y gestidn de riesgos; )

20. Articular en caso de emergencias con las autoridades competentes segin
sea el caso, donde Intervengan los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en
la atencién primaria de las lemergencias en el territorio, nacional, en
materia de rescate, biisquedd y salvamento, instalaciones publicas o del
sector privado, trenes, ferrocarriles, aeronaves, naves, buques y otros
medios de transporte masivo de pasajeros; asi como|en espacios
acudticos, subacudticos, de!montafia, dreas escarpadas, desérticas,

parques nacionales, zonas bajo proteccién especial y otras que por su
naturaleza lo requieran; .

21, Promover la redaccién de anteproyectos de leyes y de reglamentos en
materia de bomberos y bomberas;

22, Instrumentar, previa aprobacién de la instancia competente, la
aplicacién de los manuales orgdnicos, operativos, administrativos y
técnicos necesarios para el éptimo funcionamiento de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas de la Replblica Bolivariana de Venezuela;

23, Presentar y administrar el presupuesto anual de gastos de
funcionamiento de la Direccién General Nacional de Bomberos y
Bomberas;

24, Celebrar los convenios para los cuales esté autorizado, previo
cumplimiento de las formalidades de ley;

25, Presidir el Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas y Administracién de
Emergendias de Carédcter Civll|y desempefiar |as sigulentes funciones:

a) Informar al Organo Rector del Servico de Bombero, acerca de la
gestién y de las actividades desarrolladas en el Fondo' Nacional de
Bomberos y Bomberas;

b) Someter a la aprobacidn de la Junta Administradora del Fondo

Nacional de Bomberos y Bomberas, los programas de Inversién y
colocacién de sus recursos;

c) Aprobar el informe anual de actividades que debe cumplir el Fondo;

d) Suscribir los compromisos legales Inherentes al cumplimiento del
objeto del Fondo que no le correspondan al Consejo Directivo;

e) Fijar la remuneracidn para el personal que labora en el Fondo;

f) Decidir sobre los asuntos que no estén atribuidos a la Junta
Administradora del Fondo;

g) Presentar a la Junta Admihistradora del Fofido Nacionalde Bomberos
y Bomberas, el proyecto de presupuesto anual de ingresos, gastos y
funcionamiento;

h). Difundir el plan de acdén anual y las metas propuestas y cumplidas
por el Fondo Nacional de| Bomberos y Bomberas en las Cuerpos de
Bomberos y Bomberas a riivel nacional; y,

26. Todas aquellas instrucciones de servicios recibidas del Viceministro o
Viceministra con competencia en materia de Servicio de Bombero y de
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, asf como del Organa Rector.

Seccién segunda: Del Inspector o Inspectora General Nacional

Fundiones del Inspector o Inspectora General Nacional

Articulo 60. Son fundiones del Inspector o Inspectora General Nacional, las
siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la Replblica Bplivariana de
Venezuela, las leyes y demés disposiciones relacionadas can el Servicio
de Bombero; | |

2. Cumplir y hacer cumplir lo establecido en esta Ley, la Ley del Estatuto de
la Funddén Bomberil, leyes, reglamentos y demés actos normativos
vinculados al Servido de Bombero y los Cuerpos de ' Bomberos y
Bomberas;

3. Asesorar al Director o Directora General Nacional de Bomberos y
Bomberas y a los Primeros o Primeras Comandantes de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas a nivel nadonal, sobre el funcienamiento y
organizacién del Servico de Bombero;

4. Suplir las ausendias temporales no superiores a noventa dias habiles del
Director o Directora General Nacional de Bomberos y Bomberas;

5. Conocer y realizar las Irivestigaciones preliminares de caracter
disciplinario o administrativas, dirigidas a cualquier integrante de las
Comandancias Generales de los Cuerpos de Bamberos y Bomberas, cuyo
resultado seré presentado al| Director o Directora General Nacional de
Bomberos y Bomberas, quien lo presentaré al Organo Rector y a la
Primera Autoridad de adscripdién de la Institudén Bomberil que se trate,
asl como a los Rectores y Rectoras de universidades plblicas o privadas,
cuando se trate del Primer o Primera Comandante del Cuerpo de
Bomberos y Bomberas Universitario;

6. Supervisar el funclonamiento de los Consejos Disciplinarios de todas las

Instituciones Bomberiles;

7. Recibir y procesar denuncias que le sean presentadas por el Ejecutivo
Nadional, autoridades politico territoriales, organizaciones de base del
Poder Popular, las personas| juridicas, de derecho publico o privado,
miembros de los Cuerpos de| Bomberos y Bomberas, organizaciones no
gubemamentales, redes sociales o a través de cualquier medio de
comunicacién;

8. Efectuar Inspecciones ordinaras y extraordlr‘_aﬁas en los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas en sus respectivas especialidades, a los fines de
crear un sistema de Informacién y control ‘de gestién, a través del
levantamiento de la informacidn y actualizacién de la misma, en cuanto a:
a) Infraestructura;

b) Inventario de vehiculos;
c) Dotacién de equipos y herramientas;

d) Talento humano uniformado de carrera, en serviclo permanente,
asimilados o asimiladas, con cardcter remunerado, voluntarios y
voluntarias, y brigadas juveniles e infantiles;

e) Diagnosticar en la Institucion Bomberil las fortalezas, oportunidades,
debllidades y amenazas;

f) Indicadores de gestién; y,

g) Operatividad de unidades| espedializadas de combate y extincién de
incendios, materiales peligrosos, rescates, emergencias prahospitalarias,
prevencién e investigaddn de incendios y otros sinlestros, riesgos, salas
técnicas, u otras dreas vinculadas al Servido de Bombero.

9. Generar los informes de las inspecciones realizadas por cada Cuerpo de
Bomberos y Bomberas;
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10. Realizar el levantamiento de informacién y Hevar una base de datos
sobre los egresos de talento humano uniformado y su correspondiente
causa o motivo;

11. Verificar la homologacién y aplicacién de los procesos disciplinarios, de
mnfomidadoonlodlspumpnlaprumteuyylamyddﬁstaumde
la Funcién Bomberil;

12, Organizar mesas de I:rabajd con las Inspectorias Genefales de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas a nivel nacional, en sus respectivas
especialidades, con la finalidad de revisar, disefiar e Instrumentar
poliicas que coadyuven a optimizar procesos operativos y
administrativos llevados, a través de las propias Inspectorias: Generales;

13. Vigilar el cumplimiento del ordenamiento juridico en materia de bombero
a nivel nacional;

14. Mantener actualizado el directorio de las autoridades de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas a nivel nacional, a los fines de establecer los
enlaces y coordinaciones que sean necesarios;

15. Uevar el registro de proveedores de uniformes, vehiculos, equipos,
materiales y herramientas bomberiles; vy,

16. Todas aquellas Instrucciones de servicio recibidas del Director o
Directora General Nacional de Bomberos y Bomberas.

Seccién tercera: Del Coordinador
o Coordinadora Nacional de Operaciones

Funciones del Coordinador
0 Coordinadora Naclonal de Operaciones

Articulo 61. Son funciones del| Coordinador o Coordinadora’ Nadonal de

Operaciones, las sigulentes:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la Replblica Bblivariana de
Venezuela, las leyes y demds disposiciones relacionadas con el Servicio
de Bombero;

2. Cumplir y hacer cumplir lo establecido en esta Ley, la Ley del Estatuto de
la Funcién Bomberil, leyes, reglamentos y demds actos normativos
vinculados al Servido de Bombero y los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas;

3. Planificar y disefiar los planes de activadén ante emergencias que exijan
el trabajo conjunto entre dos o mas Cuerpos de Bomberos y/Bomberas;

4. Planificar y coordinar con las unidades operacionales de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas a nivel nacional, las competencias anuales en
destrezas bomberiles entre Instituciones Bomberiles;

5. Disefiar los lineamientos generales para las operaciones de bomberos y
bomberas urbanos;

6. Disefiar los protocolos de 6n para la atencién primaria de las
emergencias de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas urbanos;

7. Disefiar planes operacionales de ayuda mutua entre Cuerpos de
Bomberos y Bomberas, drganos de prevencidn, seguridad ciudadana y
demdés Instituciones publicas y privadas;

8. Organizar mesas de trabajo con las unidades de operaciones de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas urbanos a nivel nadonal, con la
finalidad de revisar, disefiar e instrumentar politicas que contribuyan a
optimizar los procesos operativos y administrativos llevados en cada
unidad operativa;

9. Coordinar la ejecucién de |los programas de entrenamiento a los
bomberos y bomberas en sus respectivas especialidades, en el Centro
Nacional de Entrenamiento, Capadtacién y Mejoramiento Técnico
Profesional de Bomberos y Bomberas de la Replblica Bolivariana de
Venezuela;

10. Supervisar la conformacién ' del programa de coordinadién para la
atencién de emergencias mayores o desastres en cada Cuerpo de
Bomberos y Bomberas o por regién, integrada por un equipo
multidisciplinafio de bomberos y bomberas profesionales, técnicos y
especialistas en diferentes &reas de trabajo, a los fines de integrar la
Fuerza de Tarea Humanitaria Simén Bolivar, cuando sea requerida a
nivel nacional o internacional;

11. Mantener actualizados los inventarios de vehiculos y equipos que
disponen los Cuerpos de Bomberos y Bomberas para la atencién de las
emergencias;

12. Mantener actualizado el directorio de los jefes o jefas de operaciones de
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, a los fines de establecer los
enlaces y coordinaciones que sean necesarios; y,

13, Todas aquellas instrucciones de servicio recibidas del Director o
Directora General Nacional de Bomberos y Bomberas.

Seccién cuarta: Del Coordinador o Coordinadora
Naclonal de Especialldades Bomberiles

Fundiones del Coordinador o Coordinadora

Nadional de Espedialidades Bomberiles

Articulo 62. Son funciones del Coordinador o Coordinadera Nacional de las
Especialidades Bomberiles aerondutico, marino y forestal las siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la Replblica Belivariana de
Venezuela, las leyes y demés disposiciones relacionadas con el Servicio
de Bombero;

2. Cumplir y hacer cumplir lo establecido en esta Ley, la Ley dél Estatuto de
la Funcién Bomberil, leyes, 'reglamentos y demds actos normativos

vinculados al Servido de Bombero y los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas;

3. Disefiar y presentar a la consideracién de la Direccién General Nacional
de Bomberos y Bomberas los lineamlentos generales de funcionamiento
de las respectivas especialidades de bomberos;

4, Planificar y disefiar los planeside activacién ante emergencias, que exijan
el trabajo conjunto entre dos b méas Cuerpos de Bomberos y Bomberas;

5. Disefiar los protocolos generales para las operaciones de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas wqus, Marino y Forestal;

6. Organizar mesas de trabajo| con los miembros de las Comandandas
Generales de los Cuerpos de|Bomberos y Bomberas a nivel nacional de
acuerdo a sus especialidades, con la finalidad de revisar, disefiar e
instrumentar politicas que contribuyan a optimizar procesos operativos y
administrativos llevadas en las Instituciones Bomberiles;

7. Establecer relaciones y coordinaciones con los entes u drganos a los
cuales se encuentren adscritos los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, a
fin de lograr la méxima capacidad operativa y técnica de esas
especialidades;

8. Articular esfuerzos con las instituciones piblicas o privadas, dirigidos a la
optimizaddn de los servicios prestados por los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas en sus respectivas especialidades;

9. Vigllar el cumplimiento de los lineamlentos emitidos a las respectivas
especialidades de Bombero, por érganos nacionales e intemacionales;

10. Articular con las demés coordinaciones de la Direccién Gerieral Naclonal
de Bomberos y Bomberas, |el fortalecimiento y tecnificacién de las
especialidades de Bombero; y |

11. Todas aquellas instrucciones de serviclo recibidas dell Director o
Directora General Nacional de|Bomberos y Bomberas.

Seccibn quinta: Del Coordinador
o Coordinadora Naclonal Académico

Funciones def Coordinador
o Coordinadora Nacional Académico

Articulo 63. Son funciones del Coordinador 0 Coordinadora Nacional
Académico:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién de lal Repuiblica Bélivariana de

Venezuela, las leyes y demds disposiciones relacionadas con el Servicio
de Bombero;

2. Cumplir y hacer cumplir lo establecido en esta Ley, la Ley del Estatuto de
la Funcién Bomberil, leyes, reglamentos y demds actos normativos
vinculados al Servicio de Bombero y los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas;

3. Coordinar de manera permanente con la universidad macional con
competencia en materia de seguridad dudadana, el disefio de los planes
de formacién integral del bombero o bombera, que ha de ingresar al
ejercicio de la profesién en los Cuerpos de Bomberos y Bomberas;

4, Establecer programas dirigidos al desarrollo de los juegos deportivos
nacionales de bomberos y bomberas; asi como de brigadas juveniles e
infantiles, con la participacidn de todos los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas a nivel nadonal;

5. Coordinar el Centro Nacional de Entrenamiento, Capacitacién y
Mejoramiento Técnico Profesional de Bomberos y Bomberas de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela;

6. Coordinar con la universidad nacional con competencia en materia de
seguridad cludadana, la apertura por regiones de centros de formacién
bésica Integral y profesionall de bombero o bombera, de acuerdo al

Naclonal de Formacién Unico de Bombero y Bombera, a los
fines de obtener inicialmente la certificacién camo bombero o bombera y
seguidamente la profesionalizacidn como bombero o bombera en las
distintas especialidades;

7. Elaborar los programas para ser dictados, a través del Centro Nacional
de Entrenamiento, Capacitacién y Mejoramiento Técnico Profesional de
Bomberos y Bomberas de la Replblica Bolivariana de Venezuela, para
contribuir con los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en el mejoramiento
profesional del talento hurnnnn uniformado durante su linea de carrera a
nivel nacional;

8. Mantener actualizada la Informacién del nivel académico y de
mejoramiento profesional del talento humano uniformado de los Cuerpos
de Bomberos y Bomberas;

9. Uevar los registros de ingresos y egresos anuales de bomberos y
bomberas cursantes de la formacién basica integral, universitaria y
profesionalizacién como bombero o bombera, a través de la universidad

nacional con competencia en materia de seguridad ciudadana;

10. Uevar registros actualizados de los bomberos y bomberas, a través del
Centro Nacional de Enh'enamipnto, Capacitacidn y Mejoramiento Técnico
Profesional de Bomberos y Bomberas de la Repiiblica Bolivariana de
Venezuela;

11. Coordinar con las instituciones educativas, puiblicas o privadas, entes
gubernamentales, organizaciones no gubernamentales, la; capaditadén
ﬁpedallzada del bombero o bombera, previa autorizacién del Organo

12. Coordinar con las instituciones educacionales publicas o privadas, entes
gubernamentales, organizaciones no gubernamentales internacionales la
capacitacién espedalizada del bombero o bomberas, previa autorizacién
del Organo Rector; v,

13. Todas aquellas Instrucciones de servicio recibidas del Director o
Directora General Nacional de Bomberos y Bomberas.

Caplitulo II
Del Consejo Naclonal de Primeros y Primeras Comaridantes
de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, y Administracién
de Emergencias de Carécter Civil

Naturaleza

Articulo 64. El Consejo Nacional de Primeros y Primeras Comandantes de
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, es el 6rganp asesor de més alto nivel
de la Direccién General Nacional|de Bomberos y Bomberas y &s convocado
por esta Direccién General a reuniones ordinarlas o extraondinarias con
todas las especialidades, por especialidad o varias de ellas, segin sea el
caso. Asi mismo, la Direccidn General Nacional de Bomberos y Bomberas
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podra convocar a reuniones de Consejos Reglonales de Primerds o Primeras
Comandantes de las Instituciones Bomberiles respectivas, segln sea el caso.

Composicidn

Articulo 65. El Consejo Nacional de Primeros y Primeras Comandantes de
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas estd integrado por:

1. Los Primeros o Primeras Comandantes de cada Cuerpo de Bomberos y
Bomberas de los estados;

2. El Primer o Primera Comandante del Cuerpo de Bomberos|y Bomberas
del Distrito Capital;

3. El Primer o Primera Comandante delegado de los Cuerpos de Bomberos
y Bomberas de los territorios federales, insulares y dependencias
federales, quien serd elegido entre los Primeros o Primeras
de estos Cuerpos de Bomberos y Bomberas;

4, El Primer o Primera Comandante del Cuerpo de Bomberos'y Bomberas
Aerondutico con competencia nacional;

5. El Primer o Primera Comandante del Cuerpo de Bomberos y Bomberas
Marino con competencia nacianal;

6. El Primer o Primera Comandante del Cuerpo de Bomberos|y Bomberas
Forestal con competencia nacional; y, _

7. El Primer o Primera Comandante delegado de|los Cuerpos de Bomberos
y Bomberas de los municiplos, quien serd elegido entre los Primeros o
Primeras Comandantes de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas
municipales existentes en un estado, en caso de no existir un Cuerpo de
Bomberos y Bomberas en el estado;

8. Un Primer o Primera Comandante de Bomberos y Bomberas
Universitarios, de mayor jerarquia y elegido entre los Primeros o
Primeras Comandantes de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas de las
universidades piblicas y privadas existentes en el pais. )

El Director o Directora General Nacional de Bomberos y. Bomberas, podrd

extender Invitaclén para asistir a los Consejos Nacional de Primeros y

Primeras Comandantes, por delegacién a un Primer o Primera Comandante

de Bomberos y Bomberas Universitarios, de mayor jerarquia y elegido entre

IuermtosoPrlmemsCommdantsdelosCuerpnsdeBombgmsy

Bomberas de las Universidades plblicas y privadas existentes en el pais.

Fundiones

Articulo 66. Corresponde al Consejo Nadional de Primeros y Primeras
Comandantes de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas las siguientes
fundiones:

1. Cumplir y hacer cumplir la’Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, las leyes y demés disposiciones relacionadas con el Servico
de Bombero; |

2. Cumplir y hacer cumplir lo establecido en esta Ley, la Ley del Estatuto de
la Funcién Bomberil, leyes, reglamentos y demds actos normativos
vinculados al Servicio de Bombero y los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas;

3. Coordinar, cooperar y reportar resultados a la Direccién General Naclonal
de Bomberos y Bomberas y a sus distintas coordinadibnes, en la
planificacién y ejecudién de actividades programadas por éstas;

4. Coordinar y cooperar con el Inspector o Inspectora General Nacional de
la Direccidén General Nacional de Bomberos y Bomberas en los estudios y
diagnésticos de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, a nivel nacional;

5. Reportar por escrito dentro de los primeros cinco dias de cada mes, a la
Direccién General Nacional de Bomberos y Bomberas, el estatus de los
resultados de las mislones encomendadas y las novedades importantes
vinculadas a las Instituciones Bomberiles que representan;

6. Presentar propuestas de a medianoy largo plazo, dirigidos a
la sustentabilidad de los de Bomberos y Bomberas;

7. Proponer planes para el desarrollo de actividades vinculadas con la
organizacién y profesién de bombero o bombera;

8. Proponer planes de desarrolla estratégico de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas;

9. Proponer politicas dirigidas al fortalecimiento de la formacidn bésica
integral, profesionalizacién, ca , entrenamiento y mejoramiento

de los bomberos y bomberas en sus diversas categorias y
especialidades, de acuerdo a $u dmbito territorial;

10. Presentar proyectos relacionados con el mejoramiento tecnolégico,
socioeconémico y de participadién cludadana, orientadas a promover un
mejor funcionamiento del Servicio de Bombero;

11, Analizar cualquier otro asunto que les sea encomendado por la Direccién
General Naclonal de Bomberos y Bomberas; y,

12.Todas aquellas Instrucciones de servido recibidas del Director o
Directora General Nacional de Bomberos y Bomberas.

Capitulo IIT
Del Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas,
y Administracién de Emergencias de Carécter Civil

Naturaleza juridica def Fondo

Articulo 67. El Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas y Administracién
de Emergencas de Carécter Civl, es un servicio
especializado, sin personalidad juridica, con patrimonio separado,
dependiente del Organo Rector, con capacidad de gestién administrativa,
operativa, presupuestaria y financlera y se regird por las disposiciones
contenidas en la presente Ley y su reglamento especial.
El Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas podrd utilizar, conjunta o
separadamente, las siglas (FONBE) para todos los efectos administrativos y
jurisdiccionales.

Objeto del Fondo
Articulo 68. E| Fondo Naclonal de Bomberos y Bomberas y Administracién
de Emergenclas de Caracter Civil tiene por objeto el finariciamiento y
ejecucién de planes, programas Yy proyectos para el fortalecimiento de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas, en cuanto a:

1. El desarrollo de lineas de (nvestigacién y capaditacién del talento
humano, dirigidas a la actualizacién del conocimiento en la profesién de
Bombero o Bombera;

2, La dotacién, mantenimiento y recuperacién de vehiculos, equipos
espedializados y herramientas para la atencién|de emergendas;

3. La adquisicién de equipos de proteccién personal integral especializados;

4, La construccién, modificackdn y restauracién de Instalaciones o
Estaciones de Bomberos y Bomberas;

5. Brindar apoyo a los programas deportivos, culturales, de intercambio
téen y de acercamiento con organizaciones bomberiles
internadionales, dirigidos a fortalecer la interaccién del talento humano
de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas a nivel nadonal e
Internacional;

6. Brindar apoyo al Primer o Primera Comandante de una Institucién
Bomberil, cuando por situaciones de fuerza mayor, cualquiera de sus
Bomberos y Bomberas resulten gravemente lesionados o fallecidos
durante |a atencién de una emergencia; vy,

7. El desarrollo de cualquier otro proyecto que contribuya al mejoramiento
y sustentabilidad de la misién|de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas a
nivel nacional.

Atribuciones del Fondo

Articulo 69. Son atribuciones del Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas
y Administracién de Emergencias de Caracter Cvil:

1. Disefiar, proponer y fijar, previa aprobacién del Organo Rector, las
metodologlas y procedimientos generales relativos a la asignacién de
recursos provenientes de sus fuentes de ingresos, dirigidos a los planes,
programas y proyectos nacionales, regionales o locales, relacionados con
su objeto;

"

2, Finandar los planes, programas, y proyectos viables de capacitacién,
dotacién y recuperacion de equipos especializados y proyettos dirigidos
al fortalecimiento de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, dentro de
las lineas de accién establecidas por el érgano Rector;

3. Recibir los aportes especiales derivados de las primas de las pdlizas de
seguros cobradas por las empresas aseguradoras en el ramo de
incendios, emergencias u |otros eventos generadores de dafios
vinculados al Servicio de Bombero;

4. Redbir los aportes generados por responsabilidad social establecidos en
la presente Ley, para su relnversién en los Cuerpos de ‘Bomberos y
Bomberas;

5. Cobrar a la administracién piblica nacional, de los estados, del Distrito
Capital, territorios federales e insulares, dependencias federales o de los
municipios que tengan adscritos Cuerpos de Bomberos y Bomberas en
cualquiera de las espedialidades lo sigulente:

a) El cuarenta por ciento de las tasas por los servicios de Bombero que
no revisten cardcter de e s, prestados por los Cuerpos de
Bomberosyﬁombemsen}msarrumswmonales;

b) El cuarenta por ciento de las multas impuestas por el incumplimiento
de las normas de seguridad en materia de prevencidn 'y proteccién
contra Incendios; v,

c) El cuarenta por ciento del monto de los' intereses de' mora en la
cancelacién de las tasas y las multas impuestas por los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas previstos en el presente articulo,

6. Realizar el seguimiento, fiscalizacién y control a la ejecucidn de los
planes, programas y proyectos financiados por el Fondo;

7. Disefiar e implementar los mecanismos de fiscalizacidn y recaudacién de
los aportes especiales sefialados en la presente Ley;

8. Finandar planes, programas y proyectos en materia de administracién de
emergencias; :

9. Destinar recursos financieros no reembolsables para aquellos servicios
que fortalezcan el desarrolio de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas,
mediante la suscripcién de contratos o convenios de asistencia técnica,
capacitacién, transferencia tecnolégica, investigacién, provisidn de
fondos, fideicomisos, donaciones y subvenciones;

10. Ejercer fiscalizacidn y verificacion para determinar los aportes especiales
en el caso de lo dispuesto en los numerales 3 y 4 del presente articulo,
con la imposicion de las medidas administrativas y sancionatorias a que
haya a lugar, asl como los Intereses ocasionados por el retraso en el

cumplimiento de los aportes especiales, a través del Presidente del
Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas;

11, Conocer y decidir, a través de la Junta Administradora del Fondo, los

recursos interpuestos contra las decisiones dictadas el Presidente o
Presidenta del Fondo; il

12. Dictar providendias y demés actos administrativos para el cumplimiento
de sus atribuciones; P 4

13. Establecer y mantener un registro de los financiamientos otorgados, a fin
de ejercer control sobre la distribucién de los recursos del Fondo, los
cuales en ningin caso podrén estar comprometidos en mas de un
setenta y cinco por clento en cada ejercicio fiscal, asl como generar la
Informacién estadfstica que permita orientar la toma de decisiones;

14, Informar periédicamente y presentar Informe trimestral al Grgano Rector
sobre actividades, gestién administrativa y estados financieros del
Fondo, a los fines de su consolidacién;

15. Ejercer la supervisién, seguimiento y control de los contratos, convenios
y proyectos finandados con recursos del Fondo, a los fines de verificar la
debida utllizacién de los mismos;

16. Previa autorizacién del Organo Rector, establecer acuerdos y convenios
con los entes y érganos del| poder plblico sobre planes 'y programas
sociales que se desarrollen, a los fines de mejorar la calidad de vida del
Bombero y Bombera;

17. Prestar servicios a las personas naturales y juridicas en materia de
formacién, adiestramiento y capacitacion; y,
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18. Las demés atribuciones que le confieran la presente Ley, demés leyes,
decretos, reglamentos, resoluciones y otros actos normativos.

f \Patrimonio y fuentes de ingresos del Fondo

Arﬁuhm.Elpah'lﬂnnbvlnshgmdelFondoNadmaldemberosy

Bomberas y Administracién de Emergencias de Cardcter Civil, esti

constituido por:

1. El aporte equivalente al uno por dento del monto de las primas de las
pdlizas de seguros cobradas por las entidades aseguradoras en el ramo
de incendios, inundaciones, terremotos u otros eventos generadores de
dafios vinculados al Servicio de Bombero, dirigidas a biengs muebles e
inmuebles, vehiculos, -buques, naves, aeronaves, maquinaria agricola,
contenedores cargados de mercancia y cualquier otro bien amparado por
pélizas contra incendios;

2. El aporte de responsabilidad social por concepto de las adquisiciones de
vehiculos, herramientas, uniformes, equipos de proteccién personal o
cualquier otro utilizado en el Servicdo de Bombero, realizados con
recursos del Fondo Naclonal de Bomberos y Bomberas, el cual serd
reinvertido en los Cuerpos de Bomberos y Bomberas a nivel nacional;

3. El aporte de responsabilidad social por concepto de las adguisiciones de
vehiculos, herramientas, uniformes, equipos de proteccidn personal o
mmmouﬁllzadomdmuodemm réalizados con
recursos de entes plblicos y privados y con los distintos entes u drganos
de la administracién plblica nacional, de los estados, del Distrito Capital,
territorios federales e insulares, dependencias federales o de los
municipios, los cuales retomardn al Fondo Nacional de Bomberos y
Bomberas, para ser reinvertidos en los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas a nivel nacional;

4. El cuarenta por dento por concepto de las multas aplicadas a los
administrados por los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, por
incumplimiento de las normas técnicas de seguridad en materia de
prevenddn y protecdén contra incendios;

5. El cuarenta por clento de las tasas por los servicios de Bombero que no
revisten cardcter de emerdenclas, prestados por los |Cuerpos de
Bm'nbemsyﬂomba-asenmsémbm H

6. El cuarenta por clento del |monto de los intereses deimora en la
cancelacién de las tasas y las multas Impuestas por los' Cuerpos de
Bomberos y Bomberas previstos en el presente articulo;

7. Las donaciones, legados, auxilios, convenios, intercambios,
contribuciones, subvenciones, transferencias, aportes o cuaiquier clase
de asignaciones licitas de personas naturales o juridicas, entidades o
Instituciones nacionales e internacionales, gubernamentales o no y de las
organizaciones de base del Poder Popular, previa autorizacién del
Grgano Rector;

8. Los recursos ordinarios provenientes de |a Ley de Presupuesto, previstos
para cada ejercicio fiscal bajo la denominacidn “Fondo INadional de
Bomberos y Bomberas y Administracién de Emergencias de Caracter
Cvil", asl como los aportes que le acuerden el Ejecutivo Nacional, los
goblernos de los estados, del Distrito Capital, territorios| federales e
Insulares, dependenclas federales, municipios y las organizaciones de
base del Poder Popular; i

9. Los bienes, derechos y accliones de cualquier naturaleza que les sean
adscritos o le transfiera el Ejecutivo Nacional o los que adquiera en la
realizacién de sus actividades o les sean afectados a su patrimonio;

10. Los blenes o Ingresos que adqulera por cualquier titulo;

11. Los benefidos, rentas e intereses que obtenga con ocasién de la
administracién de sus recursos;

12, Los benefidos que se obtenga de la prestacién de los iservicios en
materia de entrenamiento y capacitacién a las instituciones publicas o el
sector privado a través del prapio Fondo o por medio del Centro Nacional
de Entrenamiento, Capacitacién y Mejoramiento Técnico Profesional de
Bomberos y Bomberas de la Repuiblica Bolivariana de Veneziiela;

13. Los ingresos previstos en los convenios de cooperacidn técnica, cuya
administracién le correspondade acuerdo a su objeto princigal; v,

14. Cualquler otro ingreso o recurso generado por su autogestién o que esté
establecido en leyes, reglamentos y otras normativas que se promulgue
al efecto,

Los recursos materiales, econdmicos vy financieros recaudados por el Fondo

Nacional de Bomberos y Bomberas formarén parte del patrimonio de éste.

|Recaudacidn

Articulo 71. El Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas|/sefialard las
entidades financleras en las cuales se hard efectiva la recaudacién de los
ingresos propios que le corresponden a nivel 'nacional, conforme a lo
previsto en su norma de creadién, en esta Ley y deméds normativa aplicable,
de |a forma siguiente:

1. El aporte de Ley equhrabente al uno por ciento del monto de las primas
de las pdlizas de seguros cobradas por las empresas o entidades
asequradoras en el ramo de Incendio y otras emergencias relacionadas
con el Servido de Bombero, 'asi como los intereses causados, deberan
ser declarados y enterados ante el Fondo Nacional de Bomberos y
Bomberas por los sujetos obligados, dentro de los quince dfas continuos
del mes sigulente a la percepcién del monto de las primas por parte de
las entidades o empresas s obligadas. El pago idel presente
aporte se haré a través de las cuentas recaudadoras autorizadas por el
Fondo, sigulendo el procedimiento electrdnico establecido a tal efecto;

2. Los aportes de responsabilidad social derivados de los contratos
efectuados con recursos propios del Fondo Nacional de|Bomberos y
Bomberas, para la adquisiddn de vehiculos, herramlentas, uniformes,
equipos de proteccién personial o cualquier otro utilizado en el Servicio
de Bombero, deben ser declarados y enterados por los sujetos obligados
y reinvertidos en los Cuerpos de Bomberos y Bomberas a nivel nacional;

3. Los aportes por concepto de |responsabilidad social provenientes de los
recursos de las adquisiciones, contrataclones y negodaciones que
realizan los entes y Organbs plblicos con las empresas privadas
destinadas a la gestién bomberil, retormardn al Fondo!Nacional de
Bomberos y Bomberas, para ser reinvertidos en los  Cuerpos de
Bomberos y Bomberas en sus respectivas especialidades. El ente u
6rgano contratante garantizard el cumplimiento de lo dispuesto en el
presente numeral; y,

4, Las asignaciones al Fondo National de Bomberos y Bomberas otorgadas
por el Ejecutivo Naclonal, los estados, el Distrito Capital, territorios
federales e Insulares, dependenclas federales y municipios; que tengan
bajo su adscripcién Cuerpos de Bomberos 'y Bomberas, deben ser
enteradas dentro de los primeros quince dias hébiles de cadé mes.

Administracidn del Fondo
Articulo 72. El Fondo Naclonal de Bomberos y Bomberas estd! administrado
por una Junta Administradora integrada por el Director o Diregtora General
Nadional de Bomberos y Bomberas, quien lo presidira, y dos directores de
libre nombramiento y remocién designados por el Grgano Rector,

Distribucidn de fo recaudado
por concepto de tasas y multas
Articulo 73. La persona natural o juridica realizard el depésito del den por
cdento de la recaudacidn de las tasas generadas por los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas en todo el teritorio nacional, por Jos servidos
prestados en circunstancias que [no revisten cardcter de emergencias y de
las multas impuestas por el incumplimiento de las normas de seguridad en
materia de prevencidn y contra incendios, al ente rcaudador de
la administracién piblica nacional, de los estados, del Distrito Capital,
territorios federales e insulares, dependendias federales o de los municipios
que tengan adscritos Cuerpos de Bomberos y Bomberas en cudlquiera de las
especialidades que presten este servicio. El monto de la recaudacion de las
tasas y las multas Impuestas serdn distribuidos de la siguiente manera:

1. Cuarenta por dento al Fondo Naclonal de Bomberos y Bomberas;

2. Cuarenta por ciento al ente| u 6rgano de adscripcidn deéd Cuerpo de
Mymmﬂdmdelamaymmw Y,

3. Vdnupurdammdﬂ:épodeﬂombemsgyaomhuasgmeradorde
la tasa y muitas impuestas.

En los primeros diez dias siguientes al cleme de cada mes, el ente
recaudador de |a administracién piblica que se trate, depositard el cuarenta
por clento que le corresponde al Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas y
el veinte por ciento al Cuerpo de Bomberos y Bomberas que generd la tasa o
Impuso la multa, y lo destinard exclusivamente al fortalecmiento de su
Institucién Bomberll, en cuanto a:

1. Gastos operativos relacionados con la prestacién de los servicios técnicos
especializados que no revisten caricter de emergencias;

2.Insumos para el servido de atencién primaria de las emergendas
prehospitalarias;

3. Insumos para el mantenimiento del parque automotor de emergencias;

4, Capacitacién del talento humanio de la Institucidn Bomberil;

5. Insumos requeridos para la capadtacién y divulgacién de' informacién
dirigida a las comunidades; y,

6. Atencién de las brigadas Infantiles y juveniles de Bombero adscritos a los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas de la localidad respectiva.

El Primer o Primera Comandante' de |a Institucién Bomberil respectiva debe
informar al Director o Directora General Naclonal de Bomberos iy Bomberas y
a la Primera Autoridad de adscripcién sobre lo recibido e invertido por
concepto de tasas y multas.

Exencidn

Articulo 74, El Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas, asf como los
entes u érganos de la administracién publica nacional, de los estados, del
Distrito Capital, territorios federales e insulares, dependendis féderales o de
los municipios, que tengan adscritos Cuerpos de Bomberos y [Bomberas en
cualquiera de sus especialidades, y las propias instituciones bomberiles
estan exentos del pago de impuestos, tasas y contribuciones establecidas en
las leyes, para la adquisicién| de equipos, herramientas |y vehiculos
especializados en rescate, mateHales peligrosos, ambulancias, combate y
extincidn de incendios u otros utilizados en la atencidn de emergendas
urbanas, forestal, aerondutico y marino; asi como de equipos de proteccién
personal, uniformes o cualquler otro, utilizados en la prevencidn y atencién
de emergencias, Incluyendo equipos para la capacitacién del Bombero y
Bombera en el Servido de Bombero.

TiruLo Iv
uum&umnnmmonzum{m
e s A
DE LAS ESPECIALIDADES, DE LAS munpuus
Y SEGURIDAD SOCIAL DE LOS BOMBEROS Y BOMBERAS,
Y DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS Y BOMBERAS

Capitulo I
De la Formacién Integral del Bombero y Bombera
Formacidn integral, continua y obligatoria

Articulé 75. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas estdn obligades a
garantizar de manera continua y| obligatoria la formacin basica integral, la
profesionalizacién como Técnico  Superior  Universitario, | Licendatura,
Ingenieria y estudios de cuarto nivel, d&rigidosaiejerdtlndelaprof&énde
Bombero o Bombera durante su linea de carrera en el servicio activo, a

través del Programa Nacional de Formacién Unica de Bombemyﬁornbera
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con diversificacién segin las disciplinas y &reas de especializacién,
administrado por la universidad ‘naclonal con competencia en materia de
sequridad dudadana, de conformidad con la legislacién vigente.

Esta formacién y el mejoramiento profesional durante la linea de carrera del
Bombero y Bombera, serd requisito para optar a ascensos al la jerarquia
inmediata superior y para la postulacién de cargos. Se exceptéan de estos
requisitos, aquellos ascensos que se otorguen por actos heroicos, por
necesidad de servicio o por muerte.

Los egresados y las egresadas de la universidad nacional con competencia
en materla de seguridad cludadana con el Certificado de Forrflacién Bésica
de Bombero o Bombera, deblen continuar de manera gbligatoria e
ininterrumpida la profesionalizadén desde el Técnico Superior Universitario
hasta alcanzar la Licenclatura o Ingenierla como Bombero| o Bombera
profesional en Emergencia Prehospitalaria o en Ciencias del Fuego, Rescate
y seguridad para el desempefio laboral de su actividad prindpal como
Bombero o Bombera. Una vez culminado el proceso de profesionalizacién
como Bombero o Bombera, podrd estudiar otras dreas del conocimiento,
necesarlas para su desarrollo personal y profesional como Bombero o
Bombera.

Competencia en Ia formacidn bdsica
integral y profésionalizacion
Articulo 76. Corresponde al Organo Rector conjuntamente con el Ministerio
del Poder Popular con en materia de educacion universitaria, la
universidad nacional con competencia en materia 'de seguridad|cludadana y
en coordinacién con la Direccién General Nacional de Bomberos y Bomberas,
la competencia en la formacién bésica integral y profesionalizacién de los
Bomberos y Bomberas en sus diversas categorfas y especialidades, a través
del Programa Nacional de Formacién Unico de Bombero y Bombera dirigido
a los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, en cumplimiento de le previsto en
esta Ley.

Requisitos de ingreso a la formacidn bdsica

integral de Bombero y Bombera

Articulo 77. Son requisitos para el ingreso a la formacion basica integral de
Bombero y Bombera, los siguientes:

1. Ser de nacionalidad venezolana;

2. Tener una edad comprendida entre dieciocho y veinticinco afios de
edad; pudiendo ingresar a los diedsiete afios de edad, previa
autorizacidn escrita de sus representantes;

3. Aprobar las evaluaciones psicotécnicas, médicas u otras necesarias para
verificar su estado de salud psiquica, fisica y somdtica;

4. Poseer el titulo de educadén media diversificada;

5. No encontrarse Incurso o incursa en averiguaciones penales o
relacionadas con delitos contra el patrimonio piiblico;

6. No haber consumido sustancias estupefacientes o psicotrépicas;

7. No haber egresado por destitucién de ningin Cuerpo de Bomberos y
Bomberas del pals, de la administracién publica nacional, de los estados,
del Distrito Caplital, territorios federales e insulares, dependencias

federales o de los municpios, drganos de seguridad ciudadana,
Institucién militar o por causas deshonrosas del sector laboral privado;

8. No estar tatuado, ni tener perforaciones que sean visibles con el uso de
los uniformes reglamentarios; y,

9, Aquellos requisitos que se determinen en otros actos normativos que
regulen |a materia.

Perjodos de formacidn

Articulo 78. La formacién del Bombero y Bombera durante la linea de
carrera se circunscribe a la formacién basica, formacidn profesional,
mejoramiento profesional y formacién gerendial, dirigidos a la homologacién
del conodmiento, formacién y preparaddn de los Bomberos y Bomberas a
nivel nacional en sus respectivas tategorias y espedialidades, sin menoscabo
del cumplimiento de los lineamientos que emanen de la universidad nacional
con competencia en materia de seguridad ciudadana, a través del Ministerio
del Poder Popular con competencia en educacdién universitaria para los
periodos de formacién bésico y profesional.

Los perfodos de formacidn a que se hace referencia en el presente articulo
seran desarrollados en la Ley del Estatuto de la Funcidén Bomberil.

Centro Nacional de Entrenamiento, Capacitacidn y Mejoramiento
Técnico Profesional de Bomberos y Bomberas
Articulo 79. Se crea el Centro Nacional de Entrenamiento, Capacitacién y
Mejoramiento Técnico Profesional de Bomberos y Bomberas de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, bajo fa responsabilidad del Organo Rector en
coordinacién con la Direccién General Nacional de Bomberos|y Bomberas,
para fortalecer los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en todas sus
especialidades durante la linea de carrera del talento humana uniformado
que los conforman a nivel nacional en todos los niveles jerdruicos, a los
fines de mantener con carécter dbligatorio, un programa de entrenamiento
fisico, de simulacros, ejercicios practicos y de maniobrds en cada
especialidad, que Involucren riesgos similares a la realidad; asl como la
capacitadién tedrica, continua y préactica de los procedimientos gperacionales
normalizados, para desarrollar |y mantener las destrezas; técnicas y
mnoammmuelasfundonﬁa:lézudasamde'stmfalaahméndelas
operaciones de emergenclas, con el objeto de garantizar lla eficiencia,
eficacia y efectividad del servicio que prestan allas personas, animales o
bienes, se reconozcan los peligros a los cuales se encuentran expuestos y se
prevengan accidentes y lesiones durante la atenddén de los servicios de
emergencias.
Capitulo II
Del Ejercicio de la profesién de Bombero o Bombera

Efercicio e incompetibilidad
de la profesidn de Bombero o Bombera

Articulo 80. La profesién de bombero o bombera a nivel| nacional es
exclusiva y excluyente de los bomberos y bomberas certificados en sus

respectivas espedialidades, quienes la ejerceran al través de las Cuerpos de
Bomberos y Bomberas.

El bombero o bombera profesional de carrera en servido permanente o
asimilado y asimilada con remunerado, adscritos a un Cuerpo de
Bomberos y Bomberas en sus | vas especialidades, encontrdndose
activo o de reposo médico, no podra dessmpefiar ninguna otra lactividad que
colida con el ejerciclo de sus funciones, afecte su estado de salud, el
cumplimiento de la jornada laboral, el propio servicio o menoscabe el
estricto cumplimiento de los deberes inherentes a su cargo, salvo lo
dispuesto en la Constitucidn de la Repliblica Bolivariana de Venezuela y las
disposiciones reglamentarias que regulan la materia.

Quedan exceptuados de esta (iltima disposicién los bomberos voluntarios y
bomberas voluntarias adscritos a|los Cuerpos de Bomberos y Bomberas; asi
como los bomberos universitarios'y bomberas universitarias dependientes de
Iof Cuerpos de Bomberos y Bomberas Universitarios de las universidades
publicas y privadas, ya que ambas categorfas de bombero o bomberas no
tienen una relacién de dependencia laboral, ni econdmica donde se
encuentran adscritos.

Autoridad durante el eferciclo del Servicio de Bombero
Articulo 81. Los bomberos y urbanos, marinos, adronauticos y
forestales tienen la méxima en el ejercicio de sus fung en sus
respectivos dmbitos territoriales, a los efectos de garantizar la prevendién y

proteccién de la vida y bienes durante el cumplim de la misién.

Durante la atencién primaria de una emergencia, los demés drganos de
sequridad diudadana, Instituciones de apoyo, de ayuda mutua y grupos
voluntarios autorizados cooperardn con el comandante en escena de las
operaciones bomberiles y pondrén su talento humano y equipos materiales,
bajo el mando y coordinacién de éste.

Capitulo 111
De las Jerarquias y Ascensos de los Bomberos y Bomberas

Niveles jerdrquicas de acuerdo
¢on las categorias de Bomberos y Bomberas

Articulo 82. Los niveles jerirquicos para cada| categoria de Bombero y

Bombera en su linea de carrera, son los siguientes;

1. En la categoria de Bombero o Bombera | de carrera en servido
permanente hasta |a jerarqula de Primer General o Primera Generala de
Bombero;

2. En la categoria de Bombero | voluntario o Bombera voluntaria hasta la
jerarquia de Coronel o a de Bombero; |

3. En la categoria de Bombero asimilado o Bombera asimilada hasta la
jerarquia de Coronel o Coronela de Bombero; y,

4. En la categoria de Bombero universitario o Bombera universitaria hasta
la jerarquia de Coronel o Coronela; sin embargo, el nivel jerdrquico
estard determinado por el empo de permanencia como estudiante o
voluntario de la comunidad universitaria a la cual pertenece.

Ascensos

Articulo 83. A los efectos de esta Ley, se entiende por ascenso el
otorgamiento al bombero postulado o bombera postulada de un nivel
jerérquico inmediatamente superior, como reconocimiento a su desempefio
laboral eficiente, desarrollo y crecimiento profesional, valor agregado en su
érea de desempefio, capacidad técnica, operativa, de mando 'y comando,
experienda, méritos, conducta, discplina, condidén fisica, asistencla a la
jornada laboral en el periodo @ evaluar, antigliedad en la Institucidn
Bomberil y cumplimiento del mejoramiento profesional que le exija la
Jerarquia.

En ningln caso, podran otorgarse ascensos al Bombero o Bombera que se
encuentre privados de libertad, reincorporados por sentencias judiciales sin
haber cumplido el periodo anual de desempefio laboral para su evaluacién, a
quienes padezcan de trastomos psiquidtricos debidamente comprobados o
de reposos médico mayor a cincuenta y dos semanas, excepto, que este sea
con ocasidn a actos de servido en el periodo a evaluar.

La materia reladonada a los ascensos de los Bomberos y Bomberas en sus
diversas categorifas y especialidades, serd desarrollada en la Ley del Estatuto
de la Funcién Bomberil y en la disposicién reglamentaria que se promulgue
al efecto.

En ningin caso, podrdn otorgarse ascensos simultdneos por via
administrativa, que violenten la escala jerdrquica de Bombero o Bombera, la
antigliedad reglamentaria en cada jerarqufa y la antigliedad en la Institucién
Bomberil.

Centésimo Décimo Noveno: Se propone aprobar la inclusién de un nuevo
Articulo 84 al proyecto de Ley aprobado en Primera Discusion y se corre la
nui a

Antigliedad en \cada ferarquia
Articulo 84. La antigledad en tada una de las jerarquias est en relacién
directa con la linea de carrera como Bombero ¢ Bombera, a partir de su
ingreso a la profesién de Bombero o Bombera, antigiedad en la Institucién
Bomberil y formacién profesional. Asimismo, estd dirigida a fortalecer los
niveles de madurez, responsabllidad, capacitacidn, mando y disdplina en el
ejercicio del cargo o de las funciones inherentes al nivel jerérquico que
ostenta el Bombero o Bombera, a los fines de asumir nuevas
responsabilidades derivadas de la autoridad que le confiere la nueva
jerarqula. La antigliedad requerida en cada una de las jerarquias para el
Bombero o Bombera profesional de carrera en servicio permanente, son las
sigulentes:
De Bombero Raso a Distinguido de Bombero: 2 afios;
De Distinguido de Bombero a Cabo Segundo de Bombero: 1 afio;
Dé Cabo Segundo de Bombero a Cabo Primerg de Bombero: 1 afio;
De Cabo Primero de Bomberd a Sargento Segundo de Bombero: 2 afios;

De Sargento Segundo de Bombero a Sargento Primero dé Bombero: 2
afios;
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6. D;o:argento Primero de Bombero a Sargento Mayor de Bombero: 2
anos;

7. De Sargento Mayor de Bombero a Teniente de Bombero: 2 afios;

8. De Teniente de Bombero a Primer Teniente de Bombero: 2 afios;

9. De Primer Tenlente de Bombero a Capitén de Bombero: 2 afios;

10. De Capitdn de Bombero a Mayor de Bombero:|3 afios;

11. De Mayor de Bombero a Tenlente Coronel de Bombero: 3 afios;

12. De Teniente Coronel de Bombero a Coronel de Bombero: 3 afios;

13. De Coronel de Bombero a General de Bomberg: 3 afios;

14, De General de Bombero a Primer General o Primera’ Generala de
Bombero.

La jerarquia de Primer General o Primera Generala de Bombero estd

destinada al General o Generala de Bombero que ejerza el cargo de Director

o Directora General Naclonal de Bomberos y Bomberas, Esta jerarquia serd

otorgada por el Organo Rector del Servicio de Bombero,

Los demds requisitos y el proceso administrativo del periodo de ascensos en
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en sus respectivas especialidades,
serd desarrollado en la normativa espedial que se promulgue a tal efecto.

Mm?bl&omb&oas@ﬂadoaﬂmﬂaaamﬂda

Articulo 85. A los fines de definir a linea de carrera del Bombero asimilado
o Bombera asimilada, se sumara el doble de la antigliedad establecida en
cada jerarqula, en virtud a que la linea de carrera se inicia desde la

a de oficial subalterno en la jerarquia de Tenlente; aunado a la
diferencia de antigiledad en servido activo como Bombero o Bombera
respecto a los profesionales de carrera, la profesionalizacién como Bombero
y la misién que cumplen ambas|categorfas de Bomberos en una Institucién
Bomberil.

Ascenso del bombero voluntario 0 bombera voluntaria
y bombero universitario 0 bombera o universitaria

Articulo B6. A los fines de definir la linea de carrera del bombero voluntario
o bombera voluntaria y bombero universitario o| bombera universitaria, en
virtud de la diferencla en el niimero de guardias anuales que cumplen,
funciones y responsabilidades en comparacién con el Bombero y Bombera
profesional de carrera en servicio permanente, quien es un fundonario
plblico, se mantendrd la antigliedad hasta la jerarquia de Sargento Segundo
en la escala establecida en |a presente Ley.

En las siguientes jerarquias para ambas categoria|de Bombero y Bombera se
sumard un afio adicional a partir de la jerarquia de Teniente hasta la
jerarquia de Coronel.

Capitulo TV | :
De las Categorias de y Bomberas y de las Especialidades
de los Cuerpos | Bomberos y Bomberas
Categorias de Bomberas y Bomberas

Articulo 87, Los Bomberos y Bomberas de acuerdo a la relacdén de servicio
y &mbito territorial de actuacidn, se dasifican en las sigulentes| categorias:

1. Bombero o Bombera profesional de carrera en servicio permanente: s
el funcionario y servidor pdblico, funcionaria y servidora publica, quien
prestasusgenddosmnwécwpennaneﬂtevremumradoenun
Cuerpo de Bomberos y Bomberas, con una formacién bésica integral
certificada como Bombero 0 Bombera y profesional titulado como
Bombero o Bombera, recibida con cardcter obligatorio 2 través del
Programa Nacional de Formacién Unico de Bombero y Bombera, dirigida
aiejerdchdelapmfeﬂbndaambemomm.

2. Bombero voluntario o Bombera voluntaria: Es la persona gue presta sus
serviclos de carcter eventual y voluntario, por decisién propla, libre y
altrulsta, sin recibir remuneracién alguna como Bombero 0 /Bombera. En
ning(in caso, la prestacién del servicio voluntario ser4 considerada como
una reladén de empleo, quedando, en consecuenda, excluido de las
disposiciones concernientes a la estabilidad laboral, remunéracién que de
ella se deriven. Los Bomberos voluntarios y las Bomberas voluntarias
estdn directamente adscritos y adscritas a un Cuerpo de Bomberos y
Bomberas en sus respectivas especialidades donde prestan servicios
voluntarios, y estdn formados académicamente a través del Programa
Nacional de Formacién Unico de Bombero y Bombera, para recibir el
certificado de Bombero o Bombera, pudiendo contipuar con la
profesionalizadén como Bombero o Bombera.

Las disposiciones relacionadas con esta categoria de Bomberos y Bomberas,
ser4n desarrolladas en el reglamento que se promulgue al efecto.

3. Bombero asimilado o Bombera asimilada: es aquel funcionario piiblico o
funcionarla plblica, profesional universitario en las carreras de
licenciatura, Ingenierfa o afines, quien presta servidos con cardcter
permanente y remunerado en un Cuerpo de Bomberos y Bomberas,
debiendo realizar con antelacién el curso para Bombero asimilado o
Bombera asimiiada, a través del Programa Nacional de Formacion Unico
de Bombero y Bombera, donde se le otorgard el certificado de Bombero
asimilado o Bombera asimilada, pudiendo continuar con la

alizacién; asimismo, se le otorgard una jerarquia temporal a
partir de Teniente de Bombero, para desempefiarse en el &rea de la
especialidad. La culminadén de la profesionalizadén no cambia la
categorfa de Bombero profesional asimilado @ Bombero profesional de
carrera en servido permanente, en virtud de haber Iniciado 1a linea de
carrera, a partir de oficial de Bombero.

Al cesar en la condicién de Bombero asimilado o Bombera asimilada por
revocatoria, renuncla o destitucién o a solicitud | por parte del asimilado o
asimilada de la restitucién a la categorfa de personal administrativo que
ostentaba, de ser el caso, perderd la condicién de Bombero asimilado o
Bombera asimilada y el nivel jerdrquico que hublese adquirido, rigiéndose en
lo adelante por la ley en materia|de la funcién piblica y demés instrumentos
normativos aplicables. E

No se reconocers en ningtn Cuerpo de Bomberos y Bomberas del pals, el
grado jer4rquico obtenido en la Institucién Bomberil de adscripcién, cuando

se pierde por revocémﬁa, renunca o destitucién, excepto cuando el
Bombero asimilado o Bombera asimilada haya egresado de la Institucién
Bomberil por jubllacién,

Las disposiciones relacionadas con esta categoria de Bombero y Bombera,
sern desarrolladas en el reglamento que se promulgue al efecto.

.4. Bombero universitario o Bombera universitaria: Es aquel miembro de la
comunidad universitaria que presta servicios voluntarios, por dedisién
propla, libre, altruista y sin remuneracién, dentro de los limites del
recinto universitario de la |cual es parte integrante y es formado
académicamente a través de| Programa Nacional de Formacién Unico de
Bombero y Bombera para recibir el Certificado de Bombero universitario
0 Bombera universitaria. Las disposiciones relacionadas con esta
categorfa de Bombero o Bombera, serén desarroliadas en reglamento
que se promulgue al efecto.

Los Bomberos y Bomberas no podrén encontrarse simultineamente en dos
categorias de Bombero prevista en este articulo; en tal supuesto, deberdn
renunclar a una categorfa y adecuarse previa evaluacién a la nueva
categoria, la cual definira a futuro su linea de carrera.

Mmmmamdemmymm
Arﬁwbu.mmmdeaawbermyﬂomberassedaﬁﬁmm:

L. Urbanos: son los especialistas en la prevencitn, proteccidn, extincién e
investigacién de incendios y otros sinfestros, asi como la atencién
primaria de las emergendas| u otros eventos| generadores/de dafios en
dreas urbanas, rurales, industriales, ferroviarias, comerciales y demés
infraestructuras desarroll, en una poblacidn. Ademds, podran tener
programas de atencién ria de emergencias de acuerdo a la
vuinerabllidad, amenaza y presentes en su dmbito territorial;

2. Aeronduticos: son los en prevencion, proteccidn, extincién e

de Incendios |y otros siniestros, asi como la atencién

primaria de las emergendias, u otros eventos generadores de dafios en
aeronavs.aempumsyi:j:nstaladmes;

3. Marinos: son los espediall en la prevencién, proteccién, extincién e
investigacin de Incendios Iy otros siniestros, asf mmo*la atencién
primaria de las emergendias' u otros eventos generadores de dafios en
naves, buques, puertos y sus Instalaciones; asi como en espacios

i Y

4. Forestales: son los especialistas en prevencidn, proteccidn, extincién e
Investigacién de Incendios y otros siniestros, asl como la atencién
primaria de las emergendias u otros eventos generadores 'de dafios en
&reas verdes, parques naclonales y 4reas bajo régimen especial.

Brigada juvenil e infantil de Bombero

Articulo 89. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas tendrdn una brigada
infantil y juvenil y en cada Estacién de Bomberos y Bomberas funcionara
una agrupacién de esa brigada, la cual estard integrada por nifios, nifias y
adolescentes en edades comprendidas entre los siete y dieciocho afios, sin
més limitaciones para su Ingreso y permanenda en la brigada que las
derivadas de la disponibllidad de infraestructura y de recursos financleros
por parte de la Institucién Bomberil,

Las brigadas Infantlles y juveniles de los Cuerpos de Bomberas y Bomberas
tiene como misién formar al futuro dudadano y ciudadana con valores y
principios éticos, humanisticos, de ayuda, cooperacién, respeto y solidaridad
hacla el préfimo, la familia, la comunidad y el pals. Asimismo, debe
desarrollar en el nifio, nifia y adolescente una cultura sobre prevencién de
riesgos e Incendios, de autoproteccién en el seno de su familia en caso de
una emergencia y la sustentabllidad de las bandas marciales como tradicién
de las brigadas juveniles e Infantiles.

Las brigadas infantiles y juveniles de los Cuerpos de Bomberds y Bomberas
estin reguladas en la normativa especial que se promulque al efecto,

Capitulo V
De las Relaciones Laborales y Seguridad Soclal
de los Bomberos y Bomberas

Relaciones laborales y seguridad social

Articulo 90. Los bomberos y bomberas de carrera en servicio permanente y
asimilados con cardcter remunerado en cualquiera de sus espedalidades,

Repiblica Bolivariana de Venezuela y en las leyes respectivas, |Asi mismo, se
regirdn en sus relaciones de trabajo por las disposiciones de esta Ley, la Ley
del Estatuto de la Funcién Bomberil y demés normativas legales que se
dicten al efecto.

Los bomberos y bomberas de carrera en servicio permanente adquieren el
derechodejubiiadénaIoswllhheaﬁosdesenﬂchsenele.jerddodela
profesién de bombero o « bombera conl cardcter = remunerado,
Independientemente de la edad, pudiendo acumular la antiglledad del
servido prestado como bombero o bombera en servicio permanente en uno
gﬁ;'aln;s Cuerpos de Bomberos 'y Bomberas adscritos a la administracién
Adicionalmente a esta categorfa de bombero y bombera, le nace el derecho
a jubliacién cuando la bombera haya cumplido dincuenta afios de edad o el
Bombero cincuenta y dnco afios de edad, de los cuales debe haber prestado
quince aflos de serviclos como bombero o bombera en servicig permanente
y con cardcter remunerado, en uno o varios Cuerpos de 'Bomberos y
Bomberas adscritos a la administracién piblica.

Los bomberos asimilados y bomberas asimiladas adquieren el derecho de
jubilacién a los veinte afios de servicio Ininterrumpido como bombero
asimilado o bombera asimilada con carcter remunerado en la Institucién
Bomberil de adscripcién, independientemente de la edad; o, cuando la
bombera asimilada haya cumplido cincuenta afios de edad o el bombero
asimilado haya cumplido cincuenta y cinco afios de edad y haber prestado
quince afios de servicios como bombero asimilado o bombera asimilada con
carécter remunerado, en la Institucién Bomberil de adscripcién.

El beneficio de la jubllacién serd! calculada sobre |a base del den por clento

del salario mensual y sern homologadas al cien por clento las pensiones de
los bomberos y bomberas jubiladas antes de la entrada en vigencia de la
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presente Ley en sus respectivas jerarqufas en reladén al Bombero o
Bombera activo. En caso de incremento del salario mensual del bombero y
bombera activa, serd aumentado en la misma proporcién al bombero
jubilado 0 bombera jubilada. | |

Tiruov
umwmrmsomm
DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS Y BOMBERAS

Capitulo I
De las Competencias Operacionales
de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas

Emergencias
Articulo 91. A los efectos de esta Ley se entiende por emergenda, toda
situacién capaz de perturbar el funcionamiento cotidiano de una persona,
comunidad o colectivo ciudadano, pudiendo generar victimas o dafios
materiales, afectando su estructura social y econdmica, deblendo ser
atendida inidalmente por el Cuerpo de Bomberos y Bomberas de la localidad
geogréfica o en el dmbito de su competencia como érgano de atencién
primaria en las emergencias, a objeto de salvaguardar las vidas e integridad
fisica de las personas y animales, asf como de los bienes Involutrados.

Unidad espedializada en la extincidn de incendios
Articulo 92. El 4rea de operaciones de los (Cuerpos de Bomberos y
Bomberas, tlene una unidad operacional upedTlizada en la extincién de
incendios como unidad de primera respuestal en la atencién de las
emergencias.

Programa especializado en materiales peligrosos
Articulo 93. Las dreas de operaciones de los Cuerpos de' Bomberos y
Bomberas urbanos, aeronauticos'y marinos, tienen un programa operacional
especializado en materiales peligrosos, para la atencidn de las'emergencias
derivadas del manejo, uso, transporte, elaboraddn y almacenamlento de
sustancias, materiales y desechos peligrosos.

Programa especializado en incendios forestales
Articulo 94, El 4rea de operaciones de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas en sus respectivas especialidades, podrén tener un programa
especializado para la extincidn de Incendios forestales en parques
nacionales, reas verdes bajo proteccién ambiental o no, montafias, zonas
boscosas o sabanas ubicadas en sus dmbitos tefritoriales, en coordinacién
con los Bomberos y Bomberas forestales, grupos voluntarios: forestales, el
Comando Unificado respectivo, autoridades locales vy autoridades
competentes en proteccién ambiental,
Los grupos voluntarios de apoyo extraurbanos que participen, estardn bajo
la coordinacién del Comandante en escena durante la extinddn de un
incendio forestal.

Programa especializado multidisciplinario motorizado

Articulo 95. El 4rea de operaciones de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas en cualquier especialidad, podrdn tener un programa
especializado multidisciplinario motorizado en las especialidades de rescate,
extinddn de incendios y emergencias prehospitalarias, a los fines de reducir
y optimizar los tiempos de respuesta en la atencién de las emergencias en
sus respectivos dmbitos territoriales.

Unidad de rescate y operaciones especiales
Articulo 96. El drea de operadones de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas en sus respectivas alidades, tene una unidad operativa en
rescate para la atencién diaria de las de personas, animales o
bienes que se encuentren imposibilitadas de hacerlo por las vias normales.

Programa especializado en rescate de montafia
Articulo 97. El 4rea de operaciones de los |Cuerpos de  Bomberos y
Bomberas en cualquier especialidad, dentro de la unidad operativa de
rescate y operaciones especiales podré tener un programa especializado en
rescate de montafia, cuya misidn es la blsqueda, rescate y salvamento de
personas extraviadas, lesionadas o fallecidas en zonas de baja, mediana y
alta montafia, producto de accidentes personales, fendmenos naturales,
accidentes aéreos u otras emergencas suscitadas en parques nacionales y
zonas montafiosas ubicadas en sus dmbitos territoriales. Igualmente, podrd
ser activado cuando sea requerido el apoyo por otros organismos y cumplira
su misién en coordinacién con el comando unificado forestal, autoridades
competentes en proteccién ambiental y aerondutica civil o militar, segun los
casos.

Programa espedializado en rescate sub-acudtico

Articulo 98. El drea de operaciones de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas en sus respectivas especialidades, dentro de la unidad operativa
de rescate y operaciones especiales podrén tener un componente en rescate
sub acudtico, de acuerdo a las regulaciones dictadas por la autoridad
marftima para la blisqueda, rescate, salvamento y recuperacién/ de personas,
animales o bienes en espaclos acudticos ubicados en sus Ambitos
territoriales. Igualmente podré ser activado, cuando sea requerido el apoyo
por otros entes u drganos para labores de biisqueda, rescate e Inspecciones
en espacios acuéticos, a objeto de efectuar evaluaciones de riesgos.

Programa especial helitéctico
Articulo 99. El drea de operaciones de los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas en sus respectivas especialidades, dentro de la unidad operativa
de rescate y operaciones espediales podrén tener un programa espedial
helitictico de acuerdo a las' regulaciones dictadas por|la autoridad
aerondutica, para realizar los rescates de personas, animales o bienes en
situaciones de emergencias que se encuentren incomunicadas, afectadas,
lesionadas o enfermas e impedidas de salir por sus propios medios, tanto en
edificaciones de gran altura, cuerpos de aguas o en zonas de montafia
ubicadas en sus dmbitos territoriales; asi como realizar traslados aéreos.

Programa de coordinacidn para la atencidn

de emergencias mayongs o desastres

Articulo 100. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en sus respectivas

especialidades, tendrén Identificados, entrenados y conformado un equipo

multidisciplinario de profesionales, técnicos y espedialistas ‘en diferentes

4reas de trabajo, a los fines |de dar oportuna respuesta cuando sean

activados por el Organo Rector a través del Viceministerio con competencia

en materia del Servicdo de Bombero y de los Cuerpos de Bomberos y

Bomberas, para asistir a aquellos eventos generados por emergencias
mayores o desastres a nivel nacional o internacional.

En caso de solicitarse la Incorporacién de éstos equipos de trabajo, el
Director General Nacional de Bomberos y Bomberas, coordinard su
activacién con el Primer o la Primera Comandante de las Instituciones
Bomberiles Involucradas, quien lo notificard a'la Primera |Autoridad de
adscripcién, a los fines de activar el talento humano, los recursos materiales
y financleros necesarios para el cumplimiento de su misién.

Capitulo IT
De las Actuaciones Operacionales
de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas

Puesto de Comando de Operaciones

Articulo 101. Los Cuerpos de [Bomberos y Bomberas en sus respectivas
especialidades y dmbitos territoriales, ante el desarrolio de un evento que
por su naturaleza requiera ser administrado por un comando efectivo,
activard un Puesto de Comando de Operaciones a objeto de résponder a los
serviclos de rescate, extindén de incendios, atencién de emergendias
prehospitalarias y otras operaciones especiales relativas al Servido de
Bombero, de acuerdo a los procedimientos operacionales normalizados en
cada espedialidad.

El o la Comandante del Puesto de Comando de Operaciones, serd
responsable del manejo general del incidente y de la seguridad de todos los
involucrados en la escena. Su organizacién y funcionamiento se desarrollara
en el reglamento operacional que se promulgue al efecto.

Ingreso y desalojo temporal & propledades
Articulo 102. En caso de una emergencia o durante el desarrollo de un
incendio, los Bomberos y Bomberas actuantes pueden ingresar y desalojar
temporaimente a las personag que ocupen inmuebles y edificaciones
independientemente del uso, y zonas afectadas que estén o no directamente
amenazados, aln sin la autorizacién del propietario, inquiline u ocupante,
para reaiizar labores de extinddn y prevenir la propagacién de un incendio,
rescate de personas, suprimir escapes de gas, explosiones u otras
emergencias no identificadas, a los fines de proteger vidas y resguardar los
blenes involucrados. En caso de buques, naves o aeronaves, el capltin y su
tripulacién deberdn cooperar con el Cuerpo de Bomberos y Bomberas de la
especialidad, durante el rescate y la extincién del incendio,

En caso de prohibicién o impedimento de ingreso y desalojo por parte del
propietario, inquilino u ocupante, capitdn de aeronaves, buques o naves de
que se trate, intervendré el Ministerio Publico, a los fines de dejar constanda
del hecho y establecer responsablilidades en cuanto al retraso de las
operaciones de atencién de la emergencia y sus posibles consecuencias.

|Actuacidn en representaciones diplomdticas
Articulo 103. Cuando ocurra una emergendalen una sedé diplomética
acreditada en el pais, los Cuerpos de Bomberod y Bomberas urbanos del
respectivo &mbito territorial, soliditaran la autorizacién para su ingreso ante
el jefe o jefa de la misién diplomética o a quien se encuentre encargado al
momento de suscitarse la ia. De no obtenerse la autorizacién, se
tomarén las medidas preventivas a fin de evitar |la propagacién o dafios a
terceros y se notificard al Ministerio del Poder Popular con competenda en
relaciones exteriores y al fundonario o funcionaria de mayor jerarquia de la
respectiva representacién diplomitica en la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, de conformidad con llo establecido en las leyes que regulan la
materia.

Despliegue de vehiculos y equipos en situaciones de emergencia
Articulo 104. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas durante la atencién de
una emergencia estén facultados para estacionar unidades especializadas u
otros medios de transporte, asl como desplegar equipos y herramientas
necesarias, en cualquier espacio plblico o privado, vias de acceso, de
circulacién vial y peatonal, durante el-tiempo necesario que requiera la
atencién de la emergencia.

Capitulo I1I
De los Bomberos'y Bomberas Universitarios

De su creacidn y objeto
Articulo 105. Las universidades publicas y privadas podrén mantener
Cuerpos de Bomberos y Bomberas Universitarios como programas
permanentes de extensién universitaria, dedicados a la proteccién de las
personas, los blenes y el campus universitario ante eventualgs situaciones
de emergenclas que puedan suscitarse en los espacios universitarios. Su
accionar estard drcunscrito a las principlos de autonomia universitaria, lo
dispuesto en esta Ley, el reglamento que se promulgue al efecto y demés
normativas que le sean aplicables.
El rectorado de la Universidad |respectiva es responsable del Cuerpo de
Bomberos y Bomberas Universitarios que tengan bajo su adscripcdn y su
estructura fundional, se ajustara a la estructura orgénica de la universidad
respectiva.

Asimismo, en aquella Universidad donde funcione un Cuerpo de Bomberos y
Bomberas Universitarios, tiene la responsabilidad laboral del personal
profesional, técnico, administrativo, obrero y contratado que labore en la
referido Cuerpo.

meﬂmwrdemwdnmfrm
Articulo 106. Los Bomberos y Bomberas universitarios operardn como

programas de extensién universitaria, que en el marco de su importante
contribucién y vinculacién con la sociedad, fomentan la consolidacién de
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valores como la solidaridad, vocacién de servicio, ayuda al prdfimo, la
abnegacién, el servicio social desinteresado, la disciplina y la responsabilidad
en los futuros profesionales que egresarén de esas casas de estudio, todo
ello en concordanda con las normas juridicas que rigen la educacién
unlversitaria, la presente Ley y demés normativas que rigen el Servicio de
Bombero.

De los principios y limitaciones de su actuacidn

Articulo 107. El dmbito de actuacidn de los | Cuerpos de Bomberos y
Bomberas Universitarios como' programas permanentes de extensién
universitaria y su actuacién se drcunscribird a las dreas, establecimientos e
instaladones universitarias; En ninglin caso podran actuar en la atencién de
los servicios de emergencias del campus unjversitario sin'la respectiva
solictud de apoyo del Cuerpo de Bomberos y Bomberas de la localidad
respectiva.

Sin embargo, podrén establecer acuerdos de cooperacién y [operacionales
que les permitan actuar en apoyo a los Cuerpos de Bomberos y Bomberas
de la localidad donde funcionen. En los casos que se establezcan éstos
convenios operacionales, los Cuerpos de Bomberos y Bomberas
Universitarios operardn como apoyo a los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas. En ningln caso sustitulrdn a los Cuerpos de: Bomberos y
Bomberas adscritos a la administracién piblica.

El Bombero universitario o Bombera universitaria de mayor nivel de
supervisién o jerarqufa debe notificar y solicitar el apoyo al Cuerpo de
Bomberos y Bomberas de la localidad que se trate, cuando existan
emergencias mayores suscitadas en el redinto universitario que pongan en
peligro la vida y el patrimonio universitario.

En el caso que el Cuerpo de Bomberos y Bomberas Universitarios actte en la
atendén de una emergencia y|no se encuentre presente el Cuerpo de
Bomberos y Bomberas respectivo, al finalizar la atencidn del servicio de
emergencda, debe llenar el Reporte de Serviclo correspondiente y
consignario el mismo dia o el dia habil siguiente ante la Institucién Bomberil
respectiva, en caso de ser solidtado por un tercero o un drgano
jurisdiccional competente.

Apoyo del Estado

Articulo 108, El Organo Rector del Serviclo de Bombero, podra apoyar al
fortaledmiento de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas Universitarios del
pais, con la dotacién de equipos, materiales y herramientas; Sin embargo,
corresponde al Rector o Rectora de las universidades publicas y privadas,
que desarrollen programas de extensidn universitarias a través de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas Universitarios, garantizar el equipamiento
minimo y las condiciones necesarias para el adecuado miento
dentro del recinto universitario. [
Capitulo IV
De los Recursos Hidricos

Uso de las reservas de agua

Articulo 109. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas hardn uso de las
reservas de las aguas publicas y privadas durante la extincddn de un
incendio u otro evento generador de daflos, asf como en la atendén de una
emergenda o contingendia suscitada en sus respectivos dmbitas territoriales.

Régimen de Hidrantes

Articulo 110. Los hidrantes ublcados en el territorio nacional son de uso
exdusivo de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, y no deben ser
inutilizados en su funcionamiento por cerramientos que impidan su répido y
f4cil acceso para la extincién de un Incendlo, contingencia o atencién de
otras emergendias. En ningun caso, los hidrantes deben estar obstaculizados
por vehiculos u otros objetos fijos o méviles situados a menos de tres
metros del eje de éstos.
Los condominios o propledades privadas que posean hidrantes en el interior
de las &reas comunes, estin jobligados a autorizar a los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas el uso de los mismos durante la extincién de un
incendio, emergencia o contingencia.
Durante la atendén de una emergencia, la comisién de Bomberos y
Bomberas actuante movilizard o retirard por cualquier media todo aquello
que obstaculice el rapido y facil acceso para el uso del hidrante o tomas de
agua de un sistema de extincién fijo de un inmueble. oy

no Rector, a través de la Direccién General Naciona beros y
ms, mediante resolucién, establecera el régimen aplicable en materia
de hidrantes.

Responsabilidad de terceros por dafios causados

Articulo 111. La persona natural, juridica, de derecho plblico o privado
que obstaculice, deteriore u oculte por cualquier medio el funcionamiento de
un hidrante con objetos fijos @ mdviles, serd responsable civil, penal y
administrativamente de los daflos que pueda ocasionar la| comisién de
Bomberos y Bomberas durante la extincién de un incendio, céntingendia o
emergencia, quedando el Cuerpo de Bomberos y Bomberas, |asl como los
Bomberos y Bomberas actuantes, exentos de la obligacién de resardir los
dafios ocasionados.

Obligacidn de proteger los hidrantes
Articulo 112. Cualquier persona natural, juridica, piblica o privada que
realice trabajos en la via publica debe garantizar |a conservacién, protecdén
y sefializacén de los hidrantes 'y dejar en forma visible las tapas de los
hidrantes subterrdneos y las vélvulas auxiliares. Quien ocasione un dafio a
un hidrante estd en la obligacidn de indemnizar los perjuicios inferidos al
patrimonio publico y responderd dvil, penal y administrativamente con
multas calculadas en Unidades Tributarias, conforme a lo previsto en la
presente Ley y en las leyes que rigen la materia.

Capitulo V

De la Atencién Primaria de las Emergendias
realizada por los Cuerpos de Bomberos y Bombsras

Actuacion primaria en las emergencias prehospitalarias
Articulo 113. A los efectos de esta Ley, se entiende por atencién primaria
de las emergencias prehospitalarias la realizacién de actos dirigidos a

proteger y garantizar la vida hymana con altas| probabilidadés de riesgo,
mediante la atencién y estabilizacién del pacientejenfermo o lesionado en el
sitio del accidente o Incidente, trasladdndolo con soporte bésico o avanzado
de vida hacia un centro de salud.

Protocolos estandarizados de actuacidn

Articulo 114, La actuacién de los Bomberos y Bomberas profesionales en la
atendén primaria de las emergencias prehospitalarias, asi como los y las
profesionales de la medicina de los Cuerpos de Bamberos y Bomberas, estan
regidos y regidas por los protocolos estandarizados de actuadidn aplicados
en cada una de las emergencias, los cuales estan disefiados, supervisados y
validados por profesionales de la|medicina.

Los y las profesionales en la atencién de las emergencias préhospitalarias,
estdn facultados para la aplicacién de las técnicas dirigidas a salvar y
preservar la vida de las personas enfermas, lesionadas, atrapadas,
Iincomunicadas, mientras se realiza el rescate o durante el traslado hacia un
centro de salud.

Profesionales que actuan en la atencidn
primaria de las emergencias prehospitalarias
Artfculo 115. A los efectos de esta Ley, los profesionales adscritos a los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas que actiian en la atencién primaria de las
emergencias prehospitalarias son los siguientes:
1. Los Bomberos y Bomberas profesionales, asimilados y asimiladas con
carcter remunerado, que sean médicos o médicas;

2. Los Bomberos y Bomberas profesionales licenciados y técnicos
superiores en emergencias prehospitalarias;

3, Los y las profesionales civiles, asi como los Bomberos y Bomberas
profesionales de la salud; y,

4, Los Bomberos y Bomberas que tengan formacidn en soporte basico o
avanzado de vida.

Apiicacidn de tratamientos para preservar y salvar la vida
Articulo 116. En aquellas situaclones donde los y las profesionales en
emergencias prehospitalarias, que encontrdndose ien la atencién primaria de
una emergencia, no dispongan de la supervisién médica, pueden aplicar el
tratamiento prehospitalario necesario cuando la emergencia asi lo requiera,
dirigida a preservar y salvar la vida del paciente enfermo o enferma,
lesionado o lesionada, atrapado por o contra objetos, antes y durante el
traslado hacia un centro de salud, cumpliendo los protocolos estandarizados.
En aquellos casos donde no exista un protocola establedido, se tendrd la
s:mpervuén médica personalizada o por medio de un sistema de transmisién
i ica.

Niveles de atencidn de emergencias prehospitalarias

Articulo 117, Los niveles de atencién en emergencias prehospitalarias son

los siguientes:

1. Emergendias Prehospitalarias|I dirigida al soporte basico de vida;

2. Emergencias Prehospltalarias 11 para el soporte avanzado de vida;

3. Puestos de avanzada, para la atencién primaria de las emergencias
Prehospitalarias, cuando exista un saldo masivo de victimas producto de
una emergencia o durante la concentracién y movimientos masivo de
personas como consecuencia de eventos sociales, religiosas, culturales,
politicos o de otra indole; y,

4, Otros niveles aprobados y sustentados en los| protocolos eétandarizados
de actuadién.

Entrenamiento y capacitacidn

Articulo 118, El drea operativa de atencién primaria de las emergencias
prehospitalarias en los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en sls respectivas
espedalidades, debe mantener un centro de capacitacién y reentrenamiento
paramédico permanente y actualizado.

Los wehiculos de emergencias |prehospitalarias deben ser conducidos y
operados solamente por Bomberos o Bomberas maguinistas, que hayan
completado el programa de amiento en vehlculos espedcializados para
la atencién de las emergendias y una formacién inicial en el soporte bsico
de vida y progresiva con el entrenamiento |y capacitacidn en esta
especialidad.

TiTuLo vi
DE LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS
DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS Y BOMBERAS

Exigibilidad del cumplimiento de normas téecnicas
Articulo 119. A los fines de garantizar el cumplimiento de | previsto en
esta Ley, los municiplos ublcados en cada entidad territorial deben exigir la
certificacién de cumplimiento de las normas técnicas de 'seguridad en
materia de prevencién y proteccién contra Incendios y otros eventos
generadores de dafios, emitida por los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en
sus respectivas especialidades, 3 toda persona natural o juridica antes del
otorgamiento de cédulas de lidad, ampliacién o modificacién, licencia
de industria y comerdo, i de actividad econdmica, dertificado de
actividad comerdial, licenda de licores, constancia de contfibuyente sin
licenda o cualquier otro instrumento de caracter provisional o definitivo para
la autorizacién de una construccién, modificacién o remodelacién, realizacién
de espectdculos y atracciones piblicas e inicio de una actividad comerdial.
En ningln caso, los entes u drganos de la administracién |publica, con
competencia en el otorgamiento de certificados de habitabilidad de
inmuebles, podrén recibir certificaciones de aprobacién de arfteproyectos y
proyectos contra incendios por otros érganos de seguridad
cudadana u otras ofidiales distintas a las emitidas por los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas con competencia exclusiva y excluyente
en la materia. "1

Clausura o desocupacidn preventiva y temporal de inmuebles
Articulo 120, Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, a través del Primer o
Primera Comandante respectivo y por providenda administrativa motivada,
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deben ordenar la clausura preventiva y temporal de una instalacién si se
comprueba el Incumplimiento de las normas técnicas de seguridad en
materia de prevencidn, protecdén de Incendios y otras amenazas que
puedan ocasionar un riesgo defto para la vida e integridad fisica de las
personas o riesgos al bien inspeccionado tanto plblico como privado. La
medida de clausura preventiva y temporal se mantendrd hasts tanto sean
habilitadas o rehabilitadas las condiciones de seguridad.

En caso de riesgo inminente, sd debe realizar inmediatamente la clausura
preventiva y temporal del inmueble que se trate y notificar mediante acta de
inspeccién debidamente motivada al sancionado o sancionada en presencia
de dos testigos, sin que medie el requisito previo de providenca
administrativa emanada del Primer o Primera Comandante, la cual deberd
ser tramitada con posterioridad. |

Dedlaratoria de inmueliies inseguros

Articulo 121. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas a través| del Primer o
Primera Comandante y por providencia administrativa motivade, declararén
un inmueble como inseguro y 'fijardn carteles (que indiquen la medida,
cuando asl lo justifique el incumplimiento de las normas de seguridad en
materia de prevencién, proteccidn de incendios y jotras vuinerabilidades que
constituyan un riesgo cierto para|la vida o Integridad fisica de las personas o
sus bienes. La medida serd notificada a las autoridades munidpales, La
declaratoria de Inmueble inseguro se mantendrd vigente hasta tanto sean
rehabllitadas las condiclones de seguridad.

Profesionales adscritos a las Salas Técnicas

Articulo 122. Los Bomberos y Bomberas profesionales de carrera en
servido permanente, egresados o egresadas del Programa Nacional de
Formacién Unico de Bombero y Bombera como Licenciados o Ingenieros en
Clencias del Fuego, Rescate y Seguridad o en el 4rea de la Ingeniera o
Arquitectura vinculada a la profesion de Bombero o Bombera, adscritos a las
Salas Técnicas de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas, tienen la
competenda para revisar, evaluar y aprobar los anteproyectas y proyectos
contra incendios en cumplimiento de las normas! téenicas del seguridad en
materia de prevencién y proteccién contra incendios.

Competencias administrativas exclusivas y excluyentes

Articulo 123, Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas son competentes, con
caracter exdusivo y excluyente, para realizar inspecciones de seguridad en
materla de prevencién, proteccién de Incendios, 'aprobacién y certificacién
de proyectos contra incendios e Investigaciones sobre las causas de los
Incendios y cobrar las tasas por los servicios prestados u otros eventos que
no revistan cardcter de emergenclas, relacionadas al Servicio de Bombero.
Quedan excluidos de estas competencias los Cuerpos de Bomberos y
Bomberas Universitarios de las universidades plblicas y privadas, las
Direcclones de Proteccidn Civil en el territorio nacional u otro ente u 6rgano
de la administracién publica.

TiTULO VII
DE LA PARTICIPACION PROTAGONICA

Participacidn protagdnica
Articulo 124, Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en sus respectivas
especialidades, atenderdn las recomendaciones de las personas de forma
Individual, de las comunidades, comunas, consejos comunales y demds
organizaciones de base del Poder Popular en todo el territorio naclonal, para
el control y mejoramiento del servicio piblico que prestan; asimismo podrén
partidpar activamente en la elaboracién y seguimiento de politicas, planes y
proyectos referidos al Servicio de Bombero, con fundamento en los valores
de solidaridad, humanidad, justicla social, bien comdn y los principios de
democracia participativa, protagénica, Igualdad y corresponsabllidad
establecidos en la Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela y
en las leyes del Poder Popular.
Corresponsabilidad
Articulo 125, Los entes u érganos de la administracién piblica nacional, de
los estados, del Distritc Capital, territorios federales e insulares,
dependencias federales o de los municipios, donde se encuentren adscritos
Cuerpos de Bomberos y Bomberas, comunas, consejos comunales u otras
organizaciones de base del Poder Popular, tienen la responsabilidad de velar

y contribuir con la calidad del serviclo publico prestado por las! Instituciones
Bomberiles.

Asimismo, pueden formular sugerencias, proponer proyectos, politicas de
funclonamiento, cooperar en la ejecucién de proyectos dirigidos a la
construccidn, modificacién o mantenimiento de las infraestructuras de las
Estaclones de Bomberos y Bomberas que se encuéentren en cada localidad; a
través de proyectos elaborados|por las organizaciones de base del Poder
Popular, contribuir en la dotacién y mantenimiento de los vehiculos, equipos
e Insumos para la prestadén efectiva de los servicios de emergencias u
otros del Servicio de Bombero dirigidos a la comunidad en general.

Vinculos comunicacionales
Articulo 126. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas pondrdn a la
disposicién de las personas, comunidades, comunas, consejos comunales y
deméds organizaciones de base del Poder Popular a través de medios
electrénicos, Informéticos y telemdaticos, 1a informacién sobre las politicas,
planes y proyectos emprendidos ien el cumplimiento de la gestién realizada
en las regiones, preparando a las comunidades en materias de prevencién,
reduccién de riesgos, caracterizacién de las vulnerabilidades de su entorno
geogrifico, talleres, simulacros Interactivos sobre primeros auxilios,
prevendén de riesgos en el hogar, desalojos, actuacién | en caso de
terremotos, emergencias y cualquier otra que a requerimiento de las
comunidades pueda ser impartida.

Asimismo, establecer mecanismos que propicien la participacidn, interaccidn
e incorporacién de éstos en la revisién de normas e Instructivos que sean
utllizados en la gestidn del servicio prestado por las Instituciones
Bomberiles,

TiTULO VIII
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Usp indebido de los hidrantes

Articulo 127. La persona natural o juridica, de derecho publico, privado o
modelos de cardcter asociativo y participativo que haga uso indebido,
deteriore u obstaculice el funcionamiento de un hidrante piblico para la
extincién de un incendio, atencién de una emergencia o desastre, ademés
de las responsabilidades civiles o| penales que haya a lugar, serd sancionada
administrativamente con multas calculadas en Unidades Tributarias, a través
del Cuerpo de Bomberos y Bomberas en la especialidad que se trate,
conforme a la siguiente tabla:

Autoridad o Sujeto
Persona Natural Investido de Funcién Persona Juridica
Pablica
50 U.T 100 U.T 200 U.T

Suministro y uso indebido de uniformes

Articulo 128. Serdn sancionadas administrativamente con multas
calauladas en Unidades Tributarias, aquellas personas naturales o juridicas
de derecho plblico o privado que hagan uso indebido de uniformes y demas
prendas bomberiles, asi como también aquellas que suministren o
comercialicen con uniformes y demds prendas bomberiles, sin la
autorizacién y registro ante la Direccién General Nacional de Bomberos y
Bomberas, de acuerdo a la siguiente tabla:

A o Sujeto
Persona Natural Ime Funcién Persona Juridica

| Pablica
S0UT _100U.T | 300 U.T
Incumplimiento de normas: de seguridad

Articulo 129. Serdn sancionadas administrativamente con multas
calculadas en Unidades Tributarlas, aquellas personas naturales o juridicas
de derecho publico o privado qlie incumplan las normas de seguridad en
materia de prevencidn, proteccion de incendios y otros eventos generadores
de dafios en el almacenamiento, comerdializacién, transporte y uso de
artifidos pirotécnicos de acuerdo a la siguiente tabla:

| Autoridad o Sujeto = |
Persona Natural | Investido de Funcién Persona Juridica
Piblica
50 U.T 100 U.T 400 U.T
Faisas alarmas o llamadas oclosas

Articulo 130. Quien haga uso indebido del llamado de emergenda y haga
desplazar vehiculos, recursos materiales y talento humano de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas en su respectiva especialidad y se vefifique que el
llamado es Infundado o carece de veracidad, serd sancionada
administrativamente con muiltas calculadas en Unidades Tributarias:

Persona Natural Persona Juridica
200U.T 500 U.T

Sanddn por Incumplimiento de las obligaciones

con ef Fondo Nadlonal de Bombergs y Bomberas

Articulo 131. La persona natural o juridica que incumpla con las siguientes

con el Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas, serd
sancionada conforme al sigulente cuadro:

ILICITOS SANCION

No inscribirse en los registros del FONBE estando 15U.T

a ello | !
Inscribirse en los registros del FONBE fuera del
plazo establecido en las leyes, reglamentos, 70UT
resoluciones y providencias
Proporcionar o comunicar la informacidn relativa a
los antecedentes o datos para la inscripcén o 20UT

actualizadén en los registros, en forma parcial,
insuficiente o errénea.

No proporcionar o comunicar al FOMNBE
Informaciones relativas a los antecedentes o datos
para la |Inscripddn, cambio de domidlio o 125U.T
actualizacién en los registros, dentro de los plazos
establecidos en las normas tributarias respectivas.
No presentar las declaracones al FONBE que
contenga la determinacién de los tributos, exigidas | 30 U.TA 60 U.T
por las normas respectivas.
xﬂu:-lmmtar lal FONBE otras decaraciones o 0UTAB0UT
Presentar al FONBE las declaraciones que contenga
la determinacién de los tributos en forma incompleta | 15 U.T A 30 U.T
o fuera de plazo.

Presentar al FONBE otras declaraciones o
comunicaciones en forma incompleta o fuera de| 15UTA30UT

| plazo.

Presentar FONBE las dedaraciones en formularios,
medios, formatos o lugares, no autorizados por la| 1SUTA30UT
Administracién Tributaria.

No proporcionar informacién que sea requerida por
el FONBE sobre sus actividades o las de terceros 50U. TA150 UT
con los que guarde relacién, dentro de los plazos z -
| establecidos.
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‘No notificar al FONBE las| compensaciones y
cesiones en los términos ecidos en la ley y| 50 L. TA150 U.T
| normas ulan la materia tributaria.

ILICITOS MATERIALES SANCION
Proporcionar al FONBE Informacién falsa o errériea. | 40 U.TAB0U.T
No comparecer ante el FONBE cuando esta lo

 solicite 40UTABOUT
El retraso u omisién en el pago de tributos o de sus | 1% del Tributo no
| porclones. enterado
50 % a 200%
; (de lasicantidades
La obtencién de devoluciones o reintegros indebidos | ™ 4 e oy
obtenidas)

Asimismo, la persona natural o juridica que retrase el pago mensual de las
obligaciones contraidas y ecidas en el presente articulo, serd
sancionada con una multa al cinco por ciento adiciénal al monto
total que debe enterar. !

Cuando el mismo contribuyente, estuviere incurso en dos o més supuestos
de Infracdén, el Fondo Nacional de Bomberos y Bomberas)|le impondra
acumuiativamente el monto de las multas que corresponda a cada
Infraccién. !

Las sanciones pecunlarias Impuestas por el Fondo Nacional de Bomberos y
Bomberas y Administracién de Emergencias de Cardcter Clvil, deberdn ser
ﬂemdlzdasenlasoﬂdnasdelabancapubllmanombredel FONBE, en los
lapsos establecidos.

Las situaciones que no puedan résolverse por lo agul dispuesto serd resuelto
de acuerdo a las disposiciones establecidas en el Codigo Organico Tributario.

Intereses

Articulo 132. La faita de pago|de la obligacién tributaria dentro del plazo
establecido para ello, hace surgir, de pleno derecho y sin necesidad de
requerimiento previo del FONBE, la obligacién de pagar intereses moratorios
desde el vencimiento del plazo establecido para la autoliquidacin y pago del
tributo hasta la extincién total de la deuda, equivalentes a 1.2 veces |a tasa
activa bancarla aplicable, respectivamente, por cada uno de los periodos en
que dichas tasas estuvieron vigentes,

A los efectos Indicados, la tasa serd la activa promedio de los seis principales
bancos comerciales y universales del pafs con mayor volumen| de depdsitos,
excluidas las carteras con | preferenciales, calculada| por el Banco
Central de Venezuela para mes calendario inmediato anterior. La
Administracién Tributaria Nacional deberd publicar dicha tasa dentro los
primeros diez dias continuos del mes. De no efectuar la publicacién en el
lapso aqul previsto se aplicara la (itima tasa activa bancaria que hubiera
publicado la Administracién Tributaria Nacional.

Los intereses moratorios se causardn aun en lel caso que se hubieren
suspendido los efectos del acto en via administrativa o judicial.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera. Se deroga el Decreto nimero 1.533 con Fuerza de Ley de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas y Administracién de Emergencias de
Caracter Civil, publicada en la Gaceta Official Extraordinaria N° 5.554 de
fecha 13 de noviembre de 2001.

Segunda. Se derogan todas las disposiclones legales y reglamentarias que
contravengan lo dispuesto en esta Ley Orgénica del Servicio de Bombero y
de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas y Administracién de'Emergencias
de Carécter Civil.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. La Primera Autoridad de los entes u érganos de la administracién
plblica nacional, de los estados, del Distrito Capital, territorios federales e
Insulares, dependencias federales o de los municipios, que tengan adscritos
Cuerpos de Bomberos y Bomberas en sus respectivas especialidades, cuyos
Primeros o Primeras, Segundos o Segundas cﬂnrandanm e Inspectores o
Inspectoras Generales no sean| Bombero o Bombera, deben realizar los
trdmites administrativos necesarios a partir de la entrada en vigendia la
presente Ley Orgénica y durante’ el presente ejercicio fiscal en conexién con
el Organo Rector, con la finalidad de que dichos mandos y comandos, sean
asumidos por un Bombero o Bombera profesional de carrera, de acuerdo a
los requisitos establecidos en la presente Ley.

Segunda. Para el sigulente ejercicio fiscal a partir de la entrada en vigencia
de la presente Ley, la Primera Autoridad de los entes u drganos de la
administracién plblica nacional, de los estados, del Distrito Capital,
territorios federales e Insulares, ¢ das federales o de los municipios
que tengan adscritos Cuerpos de Bomberos y Bomberas en cualquiera de las
especialidades, deben realizar |as previsiones presupuestarias|y financieras,
con recursos ordinarios y extraordinarios, a los fines de ajustar los beneficios
socioecondmicos y de seguridad sodal de los Bomberos y Bomberas activos
y jubllados.

Tercera. En un lapso de dos afios a partir de la entrada en vigenda de la
presente Ley, la Primera Autoridad de los ‘entes u drganos de la
administracién plblica nacional, de los estados, del Distrito Capital,
territorios federales e insulares, dependencias federales o de los municipios
donde se encuentren adscritos Cuerpos de Bomberos y Bomberas en sus
respectivas especialidades tomardn las previsiones en sus comespondientes
normas de desarrollo y garantizar los recursos presupuestarios y financieros
necesarios para poner en funcionamiento éptimo aquellas||Instituciones
Bomberiles que no rednan las condiciones previstas en esta Ley.

Cuarta, Dentro del lapso de un afio a partir de IaLpubllcadén de la presente
Ley, los qobemadoruvgobemaﬂorasdebenm el Cuerpo de Bomberos y
Bomberas en sus respectivos estados y expandirios progresivamente en su
Ambito territorial y en especial, donde no exista el Servicio de Bombero. Los
municiplos que tengan adscritos Cuerpos de Bomberos y Bomberas y no

puedan garantizar el equipamiénto minimo y mantener su operatividad
conforme a lo establecido en la presente Ley, deben coordinar con el
Grgano Rector y el gobernador o gobernadora del estado, para realizar el
traslado operativo y administrativo, induyendo su talento humano, a esa
entidad regional de adscripcién,

Quinta. Durante el primer afio a partir de la entrada en vigencia de la
presente Ley, los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en sus respectivas
especialidades, que funcionen lbajo la figura de institutos’ auténomos,
fundaciones, cooperativas u otras figuras juridicds, deben ser incorporados
como érganos desconcentrados, con todo su personal y bienes, dentro de la
estructura orgénica de los entes u érganos de| la administracién piblica
nadional, de los estados, territorios federales e insulares, dependendias
federales o de los munidplos donde se encuentren adscrites; asi como
garantizar los recursos presupuestarios y financieros necesarios para su
Gptimo funcionamiento, conforme a esta Ley.

Sexta. Los Primeros o Primeras Comandantes de los Cuerpos de Bomberos
y Bomberas en el territorio nacional, deben coordinar con la Direccién
General Nacional de Bomberos'y Bomberas, las necesidades anuales de
formacién basica y profesional de Bombero o Bombera que ha de ingresar
en cada ejercicio fiscal a cada Institucién Bomberil, asf como coordinar con
las primeras autoridades de adscripcién la disponibilidad presupuestaria que
garantice el ingreso anual de talento humano |formado como Bombero,
egresado de la universidad nacional con competencia en materia de
sequridad dudadana.

Séptima. A partir de la entrada en vigencia de la presente Ley, la Direccién
General Nacional de Bomberos y Bomberas debe planificar y coordinar con
la universidad nacional con competencia en materia de seguridad ciudadana
lo referente a la formacién bésica y profesionalizacién del talento humano
uniformado que labora en los Cuerpos de Bomberos y Bomberas en todas
sus categorfas y especialidades, que no posean la Certificacién’ de Bombero
o Bombera y el titulo de Bombero o Bombera Profesional, en cuanto a:

1. La acreditacién por experiencia para obtener el certificado de Bombero o
Bombera; y |

2. La acreditacién profesional para alcanzar los titulos universitarios en
materia de Bombero, Induyendo a los oficiales, Primer o Primera
Comandante, Segundo o Segunda Comandante e Inspector o Inspectora
General de los Cuerpos de Bomberos y Bomberas.

Octava. La Direccién General Nacional de Bomberos y Bomberas, revisard
los ascensos otorgados a los Bomberos y las Bomberas en/ sus distintas
categorias y espedialidades, en un periodo de cinco afios antes de la entrada
en vigenda de esta Ley, con la finalidad de certificar el cumplimiento de los
requisitos de antigliedad en la jerarqula exigidos en la Ley que se deroga,
para ordenar y ajustar la linea de carrera del Bombero y Bombera en las
Instituciones Bomberiles.

Novena. La Direccién General Nacional de Bomberos y Bomberas, evaluard
los expedientes de los Bomberos y las Bomberas en sus distintas categorfas
y especialidades, que tengan retardo en sus asgensos al grado Inmediato
superior, con | finalidad de establecer su nlveladén progresiva, de acuerdo
asunhuded&sempehoenldlnsﬁmddnaombeﬁlaeadﬂpdényse
encuentre Incorporado a su jormada laboral y en la formacién profesional
como Bombero o Bombera.

Décima. En un lapso de un afio a partir de la entrada en vigencia de la
presente Ley, las brigadas de emergencias publicas y privadas deberdn
registrarse en la Institucién Bomberil respectiva de su dmbito territorial, a
los fines de garantizar y certificar su entrenamiento y operatividad. Este
registro debe ser reportado a la Direccén General Nacional de Bomberos y
Bomberas.

Décima Primera. A partir de la entrada en vigenicia de la presente Ley, las
empresas manufactureras en el ramo textil, proveedores de|uniformes y
demés prendas e Insignias Bomberiles que funcionen en el territorio
nacional, deberdn registrarse ante la Direccién General | Nacional de
Bomberos y Bomberas, a los fines de certificar y autorizar la 'confeccién o
venta de tales prendas, las cuales estdn dirigidas al uso exdusivo de los
Bomberos y Bomberas en servicio activo y plenamente identificados.

Décima Segunda. A partir de la entrada en vigencia de la presente Ley y
en un lapso de sels meses, debe promulgarse el reglamento de uniformes y
demds elementos de Identificacion dirigidas al uso exclusivo de los
Bomberos y Bomberas en servicio activo en el territorio nacional.

Décima Tercera. En un Iapso|de sels meses A partir de la entrada en
vigencia de la presente Ley, deberd promulgarse el reglamento de Ascensos
dirigidos a los Bomberos y Bomberas activos, en‘ sus diversas categorias y
especialidades.

Décima Cuarta. En un lapso de sels meses a partir de |a entrada en
vigenda de la presente Ley, deberd promulgarse el reglamento de Bomberos
y Bomberas Asimilados que desempefien sus funciones profesionales en los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas en cualqulera de las especialidades.

Décima Quinta. Hasta tanto entre en vigencia la Ley del Estatuto de la
Funcién Bomberil y el reglamento en materia disciplinaria, se continuard
aplicando el mismo régimen disdplinario que se ha venido aplicando en los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas en sus diversas especlalidades.

Décima Sexta. En un lapso de sels meses a partir de la entrada en
vigencia de la presente Ley, debe promulgarse la normativa que regule la
estructura operativa y funciorial, Cuerpos de Bomberos y Bomberas
Universitarios; y deméds aspectos adicionales |no contemplados en la
presente Ley,

Décima Séptima. Dentro del primer afio de vigencia de la presente Ley, la
Direccién General Naclonal de Bomberos y Bomberas realizaré las acciones
tendientes, ante el Organo Rector, para la creacién del Cuerpo de Bomberos



68

GACETAOFICIALDE LAREPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

y Bomberas Forestal y publicard8 un reglamento espedal pal;a su
funcionamiento.

Décima Octava. Los Cuerpos de Bomberos y Bombera en sus respectivas
especialidades, digitalizardn los reportes de servicios, partes diarios,
documentos oficales, expedientes de prevencién e Investigacién de
incendios, sala técnica y riesgos, con mas de cinco afios de vigenda
pudiendo ser desincorporado el material fisico. Igualmente, se mantendré en
los archivos aquellos documentas con menos de cinco afios y cumplido este
periodo, se digitalizarén y se podrén desincorporar. Aquellos expedientes de
prevencién e Investigacién de incendios, proyectos de Incendios, archivos de
administracién y recursos humanos que por su naturaleza requieran ser
conservados en fisico, se mantendran, previos a su digitalizacién, a los fines
de resguardarios en el tiempo. La digitalizacién gue se realice deberd ser
salvaguardada y preservada en el tiempo, en caso|de ser requerida.

Décima Novena. Se mantlene vigente la Ley del Cuerpo dé Bomberos y
Bomberas y Administracién de Emergenclas de |Caracter Civil del Distrito
Capital, promulgada por la Asamblea Nacional } publicada en la Gaceta
Ofidal N° 6.017 de fecha 30 de diclembre de 2010, slempre y cuando no
colida con la presente Ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se prohibe la protocolizacién ante registros piiblicos, asf como el
funcionamiento de cualquler organizacién de caracter piblico o privado con
0 sin fines de lucro cuyo objeto sea reallzar actividades propias del Servicio
de Bombero y de los Cuerpos de|Bomberos y Bomberas o del ejercicio de la
profesién de Bombero o Bombera,

Segunda. Los Cuerpos de Bomberos y Bomberas de las wniversidades
pliblicas y privadas, asf como las organizaciones de Proteccién Civil nacional,
de los estados, del Distrito Capital, territorios federales e insulares,
dependencias federales o de los municipios, en ningln caso realizardn
inspecciones de seguridad en materia de prevencién y proteccién contra
Incendios, cuya competencia es exclusiva y excluyente de los Cuerpos de
Bomberos y Bomberas en sus respectivas espedalidades.

Tercera. Ingresardn al tesoro del estado las tasas por los servicios que no
revisten carActer de emergencias desarrolladas por los| Cuerpos de
Bomberos y Bomberas adscritds a esta entidad territorial; excepto los
generados en los municipios donde existan Cuerpos de Bomberos y
Bomberas que presten servicos administrativos|que generen el pago de
tasas de acuerdo a lo establecido en esta Ley y la ley que regula las tasas
generadas por las Institudones Bomberiles.

Cuarta. El Cuerpo de Bomberos y Bomberas del Distrito Capital como
prestador de un servico publico y de atencidn de las emergendias, tiene
plena competencia en sus atribuciones operacionales y administrativas,
como también el cobro de las tasas por los servidos administrativos que no
revisten cardcter de emergencias, en el 4mbito territorial del Distrito Capital
que comprende el del Municipio Libertador, asi como en el dmbito territorial
de los municipios Chacao, Baruta, Sucre y El Hatillo del Estado Bolivariano
de Miranda; ademas de aquellos' otros municipios que a futuro se creen en
estos dmbitos territoriales.

Quinta. El Organo Rector, a través de la Direqcién General Nacional de
Bomberos y Bomberas, mantendré Informacién actualizada sobre aquellos
vehiculos especializados, equipos de proteccién personal integral disefiados
para el rescate, combate y supresién de incendios, control de emergencias
con sustancias y materiales peligrosos, que posean organizaciones que no
tengan competencia en materia de bombero, los cuales, en caso de
emergencias manifiestas que rebasen la capacidad operativa y técnica de los
Cuerpos de Bomberos y Bomberas o en caso de declaratoria de desastres,
sern puestas a la orden opefativa de la Direccién General Nacional de
Bomberos y Bomberas para la prestacién efectiva 'del servicio. Una vez cese
la emergencia, los referidos equipos serdn devueitos a sus lugares de
origen.

Sexta, La presente Ley Orgdnica entrard en |vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bofivariana de Venezuela.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la
Asamblea Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela, en Caracas a
los nueve dfas del mes de junlo de dos mil quince. Afios 205°
de la Independencia, 156° de la Federacién y 16° de la Revolucidn
Bolivariana.

D A N

Promulgacién de la Ley Organica del Servicio de Bombero y de
los Cuerpos de Bomberos y Bomberas y Administracidn de
Emergencias de Caracter Civil, de conformidad con lo previsto
en el articulo 213 de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela.

Palacio de Miraflores, en Caracas, a los veintiocho dias del mes
de diciembre de dos mil quince. Afios 205° de la

Independencia, 156° de la Federacién y 16° de la Revolucién
Bolivariana. e )
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LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

EXPOSICION DE MOTIVOS
DE LA LEY DE LA COMUNICACION DEL PODER POPULAR

"La soberania reside Intransferiblemente en el pueblo, quien la
eferce directamente en la forma prevista en esta Constitucidn y
en la ley, e indirectamente, mediante el sufraglo, por los drganos
que el Poder Publico.” (Articulo 5 de a Constitucidn de la
Repuiblica Bolivariana de Venezuela) -

La comunicacién es una de las actividades humanas de mayor importanda en la
sociedad actual, de ella depende en gran medida nuestra conciencia politicosodial
tanto individual como colectiva. Una mala praxis intencional se extendié
globalmente a través de la aproplacién privada de los medios de comunicacién y
la aplicacién indemente de la censura politica, siendo utilizadas como arma para
el beneficio de las minorfas dominantes, desarrollando contenidos para la
justificacién ética y moral de la explotacién de las grandes mayorias, lo que nos
ha conducido al actual “mundo al revés”, donde la tergiversacién de la verdad y

la manipulacién de la informacién deforma la opinién pdblica en virtud de los
intereses de explotacién de las grandes transnacionales y de ejercer la
dominacién mundial con fines perversos.

Los mejores avances de la comunicacién son apropiados bajo el imperio de las
grandes cadenas de la desinformacién que hacen pasar por un “logro moral”
todas sus habilidades manipuladoras, y la gran Impunidad de beneficiarse con el
fruto de la propledad humana colectiva: la produccién de conocimientos -pensar
y saberes-, elementos propios de la comunicacién de los pueblos, de su cultura
y de su trabajo, quedando tan solo como simples poderes de la creacidn
humana puestos al vil servicio de una clase sodal burguesa que administra con
violencia, saquea y destruye las fuerzas preductivas de manera indiscriminada;
todavia vemos con gran impotencia, como la comunicacién plblica y privada se
ejercen a voluntad, placer, lujos y demds beneficios del lucro capitalista,
combatiendo y callando el sentir, el pensar y la legitima voz de los pueblos
op;i;nald(;s del mundo, que luchan por su libertad, autodeterminacidn y
soberania.

Para lograr una comunicacién plena y libre debemos avanzar en la
transformacién de la socledad, tomando como punto de partida la naturaleza
cultural, comunicativa y lingliistica del pueblo, caminando a la par de la
transformacién del Estado que condiciona objetivamente el desarrollo de las
fuerzas productivas; por lo cual en una socledad dividida en dases, el debate
sobre la comunicacién es un debate propio de la lucha de clases, escenificada
entre unos pocos opresores con un gran poder medidtico y una gran masa de
oprimidos (indignados) con muy reducida posibilidad de comunicar y difundir
masivamente sus angustias y reclamos.

La comunicacidén no es un acontécer abstracto que puede despegarse de las
condiciones concretas y las necesidades colectivas, es parte del gran debate de
las ideas, en el cual deben participar en igualdad de condiciones todos los
sectores de la sociedad. La comunicacidn sélo se desarrollaré sobre sus mejores
conquistas dialéctica y colectivamente, cuando la sociedad misma logre su
emancipacién definitiva.

Por ahora, los grandes avances obtenidos en la ciencia, el arte y la tecnologla,
que histdricamente hablan sido privilegio de muy pocos, siguen aun marcando
la diferencia de la relacidn de poder privilegiada de las grandes cadenas de los
medios privados y plblicos, ante los aun muy pequefios medios populares,
alternativos y comunitarios. Haciendo muy complejo el acceso y eventual
desarrollo de una comunicacién de nuevo tipo, por lo cual el PUEBLO-UNICO
TITULAR DE LA SOBERANIA, queda totalmente excluido de poder expresar su
propia voz, su sentir y su pensar, en los medios de comunicacién publicos y
privados.

Es imprescindible la construccién de un espacio mucho més democrdtico,
participativo y protagdnico, donde el sujeto histérico tradicionalmente excluido
de la toma de decisiones y Unico titular de la soberania, el PUEBLO,
empoderado de su espacio social, asuma de ahora en adelante la misién de
conducir el proceso de comunicacién liberadora, creando un nuevo modelo
comunicacional propio de su entorno socio-politico, bajo nuevas formas de
gestién popular de sus proplos medios de comunicacién: la Comunicacién
Popular.

Por tal motivo debemos establecer un programa que propicie las condiciones
necesarias para transformar la situacidn actual de barbarie y miseria
comunicacional, sentando las bases juridicas para potenciar la disposicién de las
herramientas de produccién de contenidos comunicativos en manos de los
medios populares, altemativos y comunitarios, y de los drganos del Poder
Popular, democratizando el derecho al justo acceso a la comunicacién, en el
marco de la construccidn del soclalismo, bajo un nuevo paradigma, que sea
construido desde una legitima humanidad, en si y para si; Insurgiendo asi la
propia voz de los pueblos del mundo como eje conductor del nuevo modelo
colectivo de la Comunicacién Popular.

La comunicacién privada a la que estamos acostumbrados, se usa aun para
domesticar el espiritu de los pueblos escondiendo en su discurso los valores
dominantes oligarquicos; donde las burocracias ejercen también su poder para
convencemos de un correcto uso de los presupuestos, escondiendo tras algunas
obras una infamante corrupddn, haciendo uso para sus nefastos fines incluso
desde las estructuras del propio Estado de nuestros medios piblicos de
comunicacién.

Sin pretender violentar las funciones gue estos cumplen, ni las regulaciones
legales establecidas para su funcionamiento, se hace necesaria una
democratizacién de las oportunidades en el acceso al espectro radioeléctrico, a
las tecnologlas de informacidn y comunicacidn, y a los medios de financiamiento
y sustentabilidad, para lograr el normal desenvolvimiento de la Comunicacidn
Popular.

La Comunicacién Popular es una Iniciativa revolucionaria, la cual debe brindar
un lenguaje no allenado ni alienante, creando la posibilidad de participar libre y
mundialmente, en |a transformacién de la socledad. Su surgimiento y desarrollo
solo sera posible en igualdad de condiciones, construyendo espacios, medios y
modos para la exhibicién libre de sus propuestas y logros.

Para lo cual, la presente ley busca establecer un marco juridico propicio que les
asegure a los medios populares, alternativos y comunitarios, la equidad en el
acceso a las tecnologlas de la informacidn y la comunicacién, a la formacidn
técnica y profesional, a fuentes de financiamiento y sustentabilidad, asi como
oportunidades de acceso a los espacios necesarios para la difusién de sus
contenidos seglin su categoria especifica (escrita, mural, radial, televisiva,
electrénica, digital u otras).

La Comunicadién Popular en sus diversas expresiones, ha jugado un papel
preponderante en los distintas momentos histéricos en las luchas de los pueblos,
siendo una referencia obligatoria los impresos de contenido revolucionario y
emancipador, como “El Colomblano” y “El Correo del Orinoco”, que bajo la
direccién del Generalisimo Francisco de Miranda y de nuestro Libertador Simén
Bolivar, respectivamente, jugaron un papel importante en la propagacién de las
ideas independentistas para lograr la ruptura definitiva del vinculo colonial
imperial europeo.

La comunicacién ejercida por el pueblo, tuvo gran relevancia en las décadas de
los afios sesenta, setenta y ochenta del siglo pasado, con el surgimiento de la
prensa clandestina de los grupos revoluconarios de resistencia a la férrea
dictadura perezjimenista y a la brutal represién de la cuarta repiblica. El nuevo
mapa comunicacional liberador del pais comenzé a poblarse de nuevas formas,
medios, formatos, objetos y sujetos comunicacionales; que mas tarde devinieron
en manifestadones dialdgicas multiples contrapuestas a las grandes cadenas
mediaticas que sirven como aparato ideoldgico y de dominacién de la conclencia
del pueblo.



	GO Ex 6207 PARTE 1
	GO Ex 6207 PARTE 2
	GO Ex 6207 PARTE 3
	GO Ex 6207 PARTE 4
	GO Ex 6207 PARTE 5
	GO Ex 6207 PARTE 6
	GO Ex 6207 PARTE 7
	GO Ex 6207 PARTE 8
	GO Ex 6207 PARTE 9
	GO Ex 6207 PARTE 10

